2° TRIMESTRE 2019 - OPERAZIONE TRASPARENZA - TASSI

DI ASSENZA DEL PERSONALE

. N assenze _— _—
personale in | totale giorni assenze . altre totale giorni | totale giorni | percentuale | percentuale
SETTORE . . . malattia . . . .
servizo lavorativi ferie infortuni assenze di assenza | dipresenza | diassenza | di presenza
Qualita della Vita 4 248 46 0 3 49 199 19,76 80,24
Finanziario 7 434 68 0 0 68 366 15,67 84,33
Tecnico e tecnico manutentivo 7 434 41 0 5 46 388 10,60 89,40
Vigilanza 4 287 51 91 0 142 145 49,48 50,52
Affari Generali 4 261 17 0 1 18 243 6,90 93,10
Segretario Comunale 1 62 2 0 0 2 60 3,23 96,77
Totali 27 1726 225 91 9 325 1401 18,83 81,17




