Dati relativi ai premi anno 2013

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati e ammontare dei premi
effettivamente distribuiti - non dirigenti.

Responsabili di Settore:

Importo retribuzione di risultato stanziata e corrisposta €. 9.718,67.

Ammontare della retribuzione di risultato stanziata e corrisposta per I'anno 2013, corrispondente al
25% dell'indennita di posizione attribuita ai Responsabili di Settore.

Retribuzione di risultato attribuita con decreto del Sindaco n. 3472 in data 23.05.2014, a seguito
verbale O.1.V. n. 2 del 23.05.2014.

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita 2013: da €. 1.825,00 a €.
2.868,67.

Performance attribuita numero dipendenti percentuale
100% 4 100%

Altro personale dipendente:

Importo dei compensi correlati alla valutazione della performance per I'anno 2013 stanziato e
corrisposto €. 6.514,16.

Liquidazione con determinazione del Responsabile del Settore Finanziario n. 44 in data 28.05.2014,
a seguito verbale O.1.V. n. 2 del 23.05.2014.

Dati relativi al grado di differenziazione nell'utilizzo della premialita 2013: da €. 203,62 a €.
337,19:

Performance attribuita numero dipendenti percentuale

100% 9 37,50%
98% 5 20,83%
96% 5 20,83%
92% 3 12,50%
90% 2 8,34%



