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1. Premessa

La programmazione é il processo di analisi e valate che, comparando e ordinando coerentemente il
guadro normativo con le politiche ed i piani delfvninistrazione comunale, consente di organizzarena
dimensione temporale predefinita, le attivita ei¢erse necessarie per la realizzazione di finiatioe la
promozione dello sviluppo economico e civile deenunita di riferimento.

Il processo di programmazione, si svolge nel riepéelle compatibilitd economico-finanziarie e tede
conto della possibile evoluzione della gestion&etdk, richiede il coinvolgimento dei portatoriidieresse
nelle forme e secondo le modalita definite da @gne, si conclude con la formalizzazione delle sleni

politiche e gestionali che danno contenuto a prograe piani futuri riferibili alle missioni dell’'ds.

Attraverso l'attivita di programmazione, le ammirézioni concorrono al perseguimento degli obietliv
finanza pubblica definiti in ambito nazionale, mecenza con i principi fondamentali di coordinaredella
finanza pubblica emanati in attuazione degli alitidd7, terzo comma, e 119, secondo comma, della
Costituzione e ne condividono le conseguenti resgploitita.

1.1 1l Documento Unico di Programmazione (DUP)

La nuova formulazione dell'art. 170 del TUEL, irdadta dal D.Lgs. n. 126/2014 e del Principio coii¢ab
applicato della programmazione, Allegato n. 4/1@l&lgs. n. 118/2011 e ss.mm., modificano il preceele
sistema di documenti di bilancio ed introducono dieenenti rilevanti ai fini della programmazione:
a) l'unificazione a livello di pubblica amministrazien dei vari documenti costituenti la
programmazione ed il bilancio;
b) la previsione di un unico documento di programmaeistrategica, senza uno schema predefinito ma
con un contenuto minimo obbligatorio, con cui préaee le linee strategiche ed operative
dell'attivita di governo di ogni amministrazioneljhlica.

Il nuovo documento, che sostituisce il Piano Gdredi Sviluppo e la Relazione Previsionale e
Programmatica, € il Documento Unico di Programmazi(DUP) e si inserisce all’interno di un procedso
pianificazione, programmazione e controllo che viedao incipit nel Documento di Indirizzi di cuil'art.

46 del TUEL e nella Relazione di Inizio Mandato\pséa dall’art. 4 bis del D. Lgs. n. 149/2011, ech
conclude con un altro documento obbligatorio gleRelazione di Fine Mandato, ai sensi del DM 26lep
2013.

All'interno di questo perimetro il DUP costituisée documento di collegamento e di aggiornamento
scorrevole di anno in anno che tiene conto di tgiitielementi non prevedibili nel momento in cui
'amministrazione si € insediata.

1.2Novita inerenti la programmazione economico- finana&ria ed il bilancio

A partire dal 2015 sono state introdotte importaotiita contabili che, dall'anno in corso hannoudstato

il loro pieno effetto sulla programmazione econafinanziaria. Tutti gli enti hanno, infatti, dowut
abbandonare il precedente sistema contabile intimdtal D.Lgs. n. 77/95 a favore dei nuovi principi
contabili previsti dal D.Lgs. n. 118/2011, cosihe successivamente modificato e integrato dal ©.hg
126/2014 e, in ultimo il DL n.133/2016 convertitella Legge 07/08/2016, n. 160. Anche la parte sdgon
del TUEL, D.Lgs. n. 267/2000, é stata adeguataraltava disciplina contabile.

In particolare il nuovo sistema dei documenti diabcio si compone come segue:
* documento Unico di ProgrammaziongDUP);

« schema di bilancioche, riferendosi ad un arco della programmaziomeab triennale, comprende le
previsioni di competenza e di cassa del primo &erdel periodo considerato e le previsioni di
competenza degli esercizi successivi ed é redattonslo gli schemi previsti dall’allegato 9 al D.Lgs
118/2011, comprensivo dei relativi riepiloghi edeghti indicati dall'art. 11 del medesimo decreto
legislativo.

* nota integrativa al bilancio finanziario di previsione.

Un’ulteriore novita del sistema contabile e codttudallo “sfasamento” dei termini di approvaziotei
documenti: nelle vigenti previsioni di legge: Infall DUP deve essere presentato al Consiglio Guate!
entro il 31 luglio dell'anno precedente a quelloua la programmazione si riferisce, mentre lo scheatn
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bilancio finanziario annuale deve essere approdata Giunta e sottoposto all’attenzione del Cdrsig
Comunale nel corso della cosiddetta “sessionelantio” entro il 15 novembre.

In quella sede potra essere proposta una modific®d® al fine di adeguarne i contenuti ad eventuali
modifiche di contesto che nel corso dei mesi pdteed essersi verificati.

1.3.Valenza e contenuti del documento unico di programazione

I DUP rappresenta, quindi, lo strumento che petenkattivita di guida strategica ed operativa degiti
locali e, nell'intenzione del legislatore, consedtéronteggiare in modo permanente, sistemicorathto
le discontinuita ambientali e organizzative.

In quest’ottica esso costituisce, nel rispetto maicipio del coordinamento e coerenza dei docungint
bilancio, il presupposto necessario di tutti gliialocumenti di programmazione.

Nelle previsioni hormative il documento si compal€ue sezioni: la Sezione Strategica (SeS) ezBe
Operativa (SeO). La prima ha un orizzonte tempowdieriferimento pari a quello del mandato
amministrativo, la seconda pari a quello del bilart previsione.

1.3.1. Sezione Strategica

La Sezione Strategica (SeSyviluppa e concretizza le linee programmatiche andato di cui all’art. 46
comma 3 del TUEL e individua, in coerenza con hdpo normativo di riferimento, gli indirizzi stragei
dell’ente. Il quadro strategico di riferimento efidéo anche in coerenza con le linee di indiriztella
programmazione regionale e tenendo conto del cea@mperseguimento degli obiettivi di finanza pidab
definiti in ambito nazionale, in coerenza con legadure e i criteri stabiliti dall'Unione Europea.

In particolare, individua, in coerenza con il quadormativo di riferimento e con gli obiettivi geaé di
finanza pubblica, le principali scelte che carattmo il programma dell’amministrazione da reaizznel
corso del mandato amministrativo e che possoncaveimpatto di medio e lungo periodo, le politictie
mandato che 'ente vuole sviluppare nel raggiungitmelelle proprie finalita istituzionali e nel gowe delle
proprie funzioni fondamentali, nonché gli indiriggnerali di programmagzione riferiti al periodowindato.

1.3.2. Sezione Operativa

La Sezione Operativa (SeOha carattere generale, contenuto programmaticstiuisce lo strumento a
supporto del contenuto programmatico e costitulscetrumento a supporto del processo di previsione
definito sulla base degli indirizzi generali e degpiettivi strategici fissati nella Sezione Stgita. In
particolare, la Sezione Operativa contiene la @agnazione operativa dell’ente avendo a riferimamto
arco temporale sia annuale che pluriennale.

Il suo contenuto, predisposto in base alle premiséal agli obiettivi fissati nella SeS, costituispeida e
vincolo ai processi di redazione dei documenti abifitdi previsione dell’ente.
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DUP: Sezione Strategica (SeS)




2. Linee programmatiche di mandato

A seguito delle elezioni amministrative tenute€6/05/2019, con deliberazione del Consiglio Conrina
21 del 15/06/2019, sono state approvate le linegrpmmatiche del mandato amministrativo 2019 - 2024

Nel corso del mandato amministrativo si intendottioaaie le seguenti linee di mandato:

AMBITO STRATEGICO

PROGETTO

OBIETTIVI

PRESIDIO DEL TERRITORIO

MISSIONE 3- ORDINE PUBBLICO E
SICUREZZA

“Sicurezza e rispetto”:

Il Cittadino deve sentirsi protetto
dalle istituzioni; Investiamo sul
rispetto delle regole e sul controllo

del territorio

Potenziare ulteriormente il  sistema
videosorveglianza (oggi dotato di 12 telecame
e controllo piu capillare degli esercizi pubblici
delle unita abitative.

dell'ordine, che nel territorio montanarese

anche con l'utilizzo di blocchi e sbarre g
percorsi di campagna e con la collaborazione d
agricoltori.

Lavorare con alcuni Comuni limitrofi per
potenziamento del controllo sul territori
attraverso la condivisione di un Comando
Polizia Locale.

* Realizzare attivita di presidio sul territorio atte
prevenire  discariche abusive, abband
incontrollati di rifiuti, anche attraverso |
collaborazione di “Volontari” ed il coordinamen
delle forze dell’'ordine e dei Comuni. Maggio
sensibilizzazione e controllo verso I'abbandag
delle deiezioni canine.
Sostenere investimenti specifici  sul parf
macchine e sulle attrezzature di controllo
mettere a disposizione del nuovo Comando
Polizia Locale.

Potenziare i controlli davanti alle scuole ed itety
quelle zone del paese dove € palese il non risf
delle norme del Codice della Strada; repressi
della sosta selvaggia ai fini di una maggig
educazione e rispetto delle regole da parte
cittadini.

Impedire, con il coordinamento delle forze

di
re)
e

Si

possano svolgere Rave Party non autorizzati,

ui
egli

co
da
di

etto
one
re
dei

SCUOLA, BAMBINI ED
EDUCAZIONE CIVICA

MISSIONE 4- ISTRUZIONE E DIRITTO
ALLO STUDIO

“Valori per i nostri figli”

Scuola/Bambino, binomio vincente
per la creazione di una futura
generazione di cittadini modello.

Favorire la filiera corta nella mensa scolastics
accordo con la ditta appaltatrice.
Promuovere il mercatino del giocattolo dove
bambini possano vendere o scambiare i pr
giocattoli allestendo banchetti, imparando ¢
nulla va buttato, ma pud diventare merce
scambio.

Promuovere attivita extrascolastiche con l'aus
di Associazioni presenti sul territorio.

* Sensibilizzare i bambini sulla corretta e sd
alimentazione introducendo il progetto “Orto
scuola”, per far conoscere le fasi della lavoragi
della terra raccogliendone i suoi “frutti” (vedi 4
internet ORTO IN CONDOTTA).

Incentivare corsi e seminari di primo soccor
disostruzione pediatrica, educazione sess

educazione civica, educazione alla sostenibi
cura dell'anziano e del minore, disabilita, distu
alimentari, disagio adolescenziale.

® Sostenere le attivita del nuovo asilo nido
Gnomo Birichino”.
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GIOVANI

MISSIONE 6 — POLITICHE GIOVANILI,
SPORT E TEMPO LIBERO

MISSIONE 12 —DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

“Valorizziamo il futuro”

Le Nuove Generazioni rappresent:
il trampolino di lancio per il futuro c
questo pae!

Rendere partecipi della vita amministrativa
giovani, coinvolgendoli in iniziative d
responsabilita e in manifestazioni per le ricoree
storiche.

Incentivare i giovani nel restare o venire a viv
a Montanaro anche con la riduzione delle impo
Promuovere un maggiore utilizzo delle piaz
principali del paese per l'organizzazione
manifestazioni ludico/culturali.

Ottimizzare degli spazi scolastici ad uso sporti

aprendo la disponibilita anche ad utenti esternj.
* Migliorare la fruibilita della Biblioteca e creatr

spazi che possano diventare per i nostri gio
luoghi di aggregazione, condivision
lavoro/studio, incontro e divertimento, receper
le istanze del Consiglio Comunale dei Raga
Sara inoltre importante individuare e propo

nz

pre
ste.
ze
di

do
7Zi.
re

iniziative che possano rappresentare occasioni di

partecipazione concreta e fattiva.

Creare zone coperte da wi-fi gratuito nel cen
del paese (piazza, stazione ed ex casa comu
e nel centro sportivo per offrire connettivita libe
Promuovere feste ed eventi per i giovani (come
esempio concerti, spettacoli, giornata
giovani). Collaborare con I'Associazion
Commercianti e la Pro Loco per I'organizzazio
di eventi come “Sere d’Estate” e i “Sab
montanaresi” all'interno del Parco del Castell
delle piazze principali.

Creare una nuova area gioco per i ragazzi
ritiene fondamentale un altro luogo dove poss
giocare e praticare sport gratuitamente.
potrebbero utilizzare il campo da basket prese
vicino alla scuola media, attraverso appos
convenzione, ed altre attrezzature sport
presenti alla bocciofila e nei nostri impiar
comunali.

ANZIANI

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

“ Continuiamo a sostenerli”

Continuare a proteggere e a sostenere gli an:
del paese che ne rappresentano la memoria st

tro
nale)

ad
Hei
e
ne
ati
e

Si
ANO
Si
rnte
sita
ive
ti

ziani
prica

con il loro valore e la loro cultura come abbiafmmo

gia fatto nei cinque anni precedenti. Cercarg
coinvolgerli nelle attivita e manifestazioni che
svolgono in paese.

di
Si

ATTIVITA’ PRODUTTIVE

MISSIONE 14 — ATTIVITA’
PRODUTTIVE, SVILUPPO
ECONOMICO E COMPETITIVITA’

MISSIONE 5 — - TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE
ATTIVITA’ CULTURALI

“Creiamo piu occasioni di
lavoro per commercianti,
artigiani e agricoltori”

Continuare a sostenere I'’Associazio
Commercianti, Artigiani e  Professionis
(AICAP).

Avviare una serie di manifestazioni in piazza
valorizzare le aziende agricole e creare gior
con bancarelle dei loro prodotti “Montanaro K
zero”.

Ricercare tra le “Pieghe del Bilancio”
disponibilita finanziarie necessarie per u
graduale riduzione delle imposte nell'arco (
cinque anni di Amministrazione.

Favorire gli investimenti privati in ambit
artigianale/commerciale che non siano

contrasto con I'economia locale, sfruttando
varieta del nostro territorio come avvenuto pe
recente insediamento dell’Azienda Agricola “l
Teresina” con la piantagione di 12.000 noci.

Creare un fondo per detassare le piccole imp
che investono nella loro attivita.

Manutenere in modo programmato le strg
campestri, con contratto pluriennale, co
avviene per il verde pubblico.

Partecipare a progetti extra comunali qy
'’Agenzia per lo Sviluppo del Canavese
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collaborazioni con i Comuni limitrofi per |

157

8



partecipazione a progetti di investimento di larga
scala.

Promuovere i prodatti tipici locali e le eccellenge
nel campo dell’agricoltura.

* Attivare una pista di atterraggio per elisoccors
* Awviare il progetto “Montanaro Cardioprotettof’
con defibrillatori comunali accessibili al pubblicp
in collaborazione con le Associazioni {di
Volontariato presenti sul territorio.
* Mantenere il Banco Alimentare.

» Sostenere le famiglie in difficolta accertata, don
progetti in collaborazione con il “Consorz|o
Intercomunale Servizi Sociali” (CISS) di
Chivasso, anche con la mensa scolastica
agevolata.

POLITICHE SOCIALI “Aiutiamo il prossimo” e Promuovere serate informative per aiutarg i

Il Comune & la casa di tutti i cittadii| giovani montanaresi ad inserirsi nel mondo del

La solidarieta deve essere una pr lavoro, anche coinvolgendo esperti del settore

1=

MISSIONE 12 — DIRITTI SOCIALI,
POLITICHE SOCIALI E FAMIGLIA

nell’espletamento dei comp [ Collaborare con 'ASL TO4 e le Associazioni fi

MISSIONE 1 - SERVIZI L Volontariato (Comitato Locale della Croce Rosgsa
istituzional. : P . A
ISTITUZIONALI, GENERALI E DI - Italiana) per sensibilizzare i cittadini
GESTIONE sull'importanza della prevenzione delle malattie.

* Attivare un programma di detrazione della TARI
(tassa rifiuti) ai cittadini che costituiscono Un
nuovo nucleo familiare.

* Creare una piattaforma digitale che raccolga

informazioni utili al cittadino, orari treni, pullam,

ecostazione, biblioteca, corsi, eventi.

Istituire la “Cassetta dei suggerimenti” per

incentivare la partecipazione dei cittadini alla

“cosa pubblica”.

» Promuovere l'affitto dei locali e della cucina dell
bocciofila per cerimonie ed eventi privati dei
montanaresi. Molti utilizzano le strutture di Vallp
Foglizzo, Mazzé ed Are.

Istituire uno “Sportello di ascolto” pensato per
eliminare le difficolta di accesso ai servizi offe
dallAmministrazione. Spesso si € riscontrata
nella cittadinanza la percezione che non| si
conoscano tutte le iniziative offerte dal Comune e
come accedervi. Oggi tutto viaggia attraverso
internet, computer, moduli da compilare o lettgre
scritte non sempre in modo chiaro per alcuni
cittadini. Tale attivita potrebbe essere gestital da
giovani volontari e ragazzi del servizio civile, jn
particolare per I'assistenza agli anziani che spess
non sono in grado di compilare moduli o espletare
pratiche burocratiche.

Informatizzare e dematerializzare le pratighe
edilizie.




AMBIENTE E TERRITORIO

MISSIONE 9 —SVILUPPO SOSTENIBILE
E TUTELA DEL TERRITORIO E
DELL’AMBIENTE

MISSIONE 11 —-SOCCORSO CIVILE

MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E DIRITTO
ALLO STUDIO

“Montanaro sostenibile”

Un Paese che ha rischiato nel 2014
ospitare una discarica immensa de
reagire e proporsi come paese
sostenibile ed accogliente dove ver
ad investire ed abitare con la propr
famiglia

* Aggiornare il Piano di Protezione Civile
investire sul nostro Gruppo Comunale.
Prevenire con tutti i mezzi possib
linquinamento  delllambiente; proteggere
cittadini dal rischio causato da attivita nocivenn
solo all'interno dei limiti comunali, ma anche ¢
una continua attenzione ai rischi dei territ
circostanti ed in particolare alla bonifica de
discarica dei Pogliani.

nostra Amministrazione ha avviato il piano
caratterizzazione e la procedura prevista d
legge 152/2006 Testo Unico sull’Ambiente.

Rogge e delle allee.

un uso improprio.
* Migliorare l'illuminazione del marciapiede d

diaanno ancora le lampade a led.

servizi igienici nel parco del Castello.
» Favorire una ripresa dell’edilizia privata e de

per I'occupazione del suolo pubblico.

Migliorare la qualita della connettivita Intern
attraverso I'estensione della copertura della fi
ottica, in accordo con il gestore.

Attivare con Smat I'estensione della lin

sostituzione delle vecchie tubatu
Via Madonna d’Isola, Via Ubertini dove la stra
riparazioni.

Istituire le Giornate Ecologiche con gli alun
delle scuole elementari e medie, con

portera ad essere un Comune Virtuoso
conseguente risparmio sui costi di gestione
rifiuti. Saranno convocate assemblee pubbli
per diffondere e spiegare le modalita della raec
differenziata, anche in collaborazione con
societa Seta S.p.A., per puntare ad una percen
di raccolta differenziata piu alta possibile.
Collaborare con il Comune di Chivasso
ottenere aiuti finanziari dallo Stato per la barfi
della discarica dei Pogliani.

Continuare nella messa in sicurezza del territ
con la realizzazione di bacini di laminazio
anche attraverso una variante al PRGC che sj
a monte dei campi sportivi le aree di attiv|
estrattiva ancora rimanenti ad est della ferrovig

* Valorizzare il centro storico con progetti spegif

per la riqualificazione delle facciate.

10

dell'acquedotto, in particolare lungo Via Mazzini,

n
Ori
la

Continuare con la procedura di bonifica della
cosiddetta “Cava Borra” ricercando opportuni
finanziamenti regionali e nazionali per la messa in
sicurezza dell'area. Dopo tanti anni finalmentg la

di
alla

Incrementare la manutenzione ordinaria delle

Continuare la manutenzione ed il controllo dei
parchi giochi, vandalizzati da adulti che ne farnno

Corso | Maggio e di tutte quelle strade che non

¥eAprire un chiosco/punto vendita temporaneo ¢on

gli

ainvestimenti attraverso modifiche o aggiustamenti
al Piano Regolatore e con la riduzione della tgssa

et
bra

ea

fognaria nelle zone non ancora raggiunte € la

re

a

e piena di buche e rattoppi per le continue

Associazioni locali e con tutti i cittadini. Daremo
vita ad un percorso di sensibilizzazione cheg ci

con
dei
che
olt

la
tuale

er

Drio
he
Dosti
ta

.

9]




PATRIMONIO IMMOBILIARE
COMUNALE

MISSIONE 1 —-SERVIZI
ISTITUZIONALI, GENERALI E DI
GESTIONE

MISSIONE 5 - TUTELA E

VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE

ATTIVITA’ CULTURALI

“Valorizziamo i nostri beni”

un grande patrimonio comunale:
eccellenze artistiche ed

architettoniche, memorie storiche d

inestimabile valore. montanaro un
paese ricco di risorse.

la ricerca di fondi pubblici e privati e avvia
I'organizzazione di eventi per la celebrazione
centenario della morte del Conte Avv. Seco
Frola (anno 2029).

Progettare la destinazione d’'uso e il recupero

eventi al Castello Frola.
Continuare nel restauro del campanile e d

ricerca di ulteriori finanziamenti.

Maria di Loreto.

2020" organizzato dalla Regione Piemonte
valorizzare il complesso vittoniano.

* Awviare il progetto di spostamento della sede

dell’attuale sede della Croce Rossa.

ﬁAmmodernare Ca’ Mescarlin per dare
sia come polo culturale, sia come centro
aggregazione della comunita.

Continuare quanto & stato fatto nei preced
cinque anni di Amministrazione per

manutenzione straordinaria e la messa
sicurezza degli edifici scolastici.

campo del risparmio energetico).

e straordinaria delle case di Edilizia Residenz

ricercare finanziamenti mirati.

manutenzione straordinaria su piu anni.
Riqualificare
attraverso lintervento diretto del Comune
accordo con la  Cooperativa
Concretizzazione della procedura di donazi
dell'immobile al Comune di Montanaro che po

polifunzionale.
* Valutare I'annessione di tutta la frazione Pogli

integrante della nostra comunita.

Palazzo di Via Mazzini in armonia con i futur

facciata della Chiesta di S. Marta attraversg

Riqualificare il piazzale del Cimitero e le strade|
accesso per valorizzazione la Chiesa di Santa

VVF Volontari di Montanaro nel magazzino
comunale di strada Vallo e di ampliamento

Procedere con gli interventi di miglioramento
dell’edificio dell’'asilo nido (ad esempio nel

* Investire nellarea degli impianti sportiyi
partecipando a bandi di finanziamento.
Attivazione di un programma operativo (i

'area della bocciofila anche

in questo modo utilizzare I'edificio quale centro

» Valorizzare il Castello dei Conti Frola attraverso

del
do

del

ella
la

di

Partecipare attivamente all’ “Anno del Barocco

per

dei

ai

montanaresi un centro polifunzionale adeguato,

di

enti
a
in

Proseguire nell'attivita di manutenzione ordinaria

ale

Pubblica, case popolari (E.R.P.) e nel contempo

in

Aurora.

bne
ra

ani

al Comune di Montanaro per farla sentire parte

LAVORI PUBBLICI,
VIABILITA" E TRASPORTI

MISSIONE 10 — LAVORI PUBBLICI,
VIABILITA' E TRASPORTI

“Costruiamo Montanaro”

in un periodo storico di scarsi
investimenti pubblici in opere civili,
la nostra amministrazione ha
dimostrato grande operativita nellg
realizzazione di opere pubbliche €
continuera a farlo. montanaro é il
“paese dei muratori’. memorie
storiche di inestimabile valore.
montanaro un paese ricco di risors

Modernizzare e prolungare la pista ciclabile,

campi sportivi.
» Promuovere l'utilizzo delle allee come arteria

piu pulite e frequentate.

Riaprire la sala d'attesa della stazione ferrovi
attraverso apposita convenzione con le Ferr
dello Stato (RFI).

Gobetti e Via F. Cervi.

orizzontale nella strada che conduce alla frazi
Pogliani, percorsa da molti montanaresi per

piedi e in bicicletta.

sportivi.

un miglior collegamento tra il centro abitato ¢ i

per

di

collegamento ciclabile tra nord e sud del paese, da
borgo Mulino a Via Bistolfi, per avere delle allee

aria
vie

» Asfaltare le strade bianche di Via D. Minzoni, lia

» Scarificare, asfaltare e realizzare la segnalgtica

pne
la

propria attivita sportiva e per le passeggiat¢ a

* Realizzare un’area attrezzata per pic-nic al parco
e.del Castello e nelle aree adiacenti agli impianti
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* Migliorare I'arredo urbano.

* Creare un’area sgambamento cani, dove
correre e giocare liberamente gli animali sottg
vigile responsabilita delllaccompagnatore.

Inserire dei dossi nelle strade in cui si proced

pullman e veicoli
pericolosita.
Verificare la fattibilita di una rotatoria all'inocio
fra Via Mazzini, Via Prono e Via della Parrocch
Valutare altre soluzioni di rotatorie in zon
pericolose del paese come per esempio in Pi
Donatori di Sangue.

Proseguire il progetto per il sottopassag
ferroviario attraverso la concretizzazione deg
accordi gia presi con Ferrovie dello Stato (RF
la Regione Piemonte, pianificando una soluzi
condivisa con i cittadini per la sistemazione fen
del parco della Stazione.

Collaborare con tutti i comuni serviti dalla trat
Chivasso-Ivrea-Aosta per richiedere il raddop
della linea ferroviaria ed il ripristino delle feate
dei treni locali nelle ore di punta.

Promuovere la realizzazione della ferm
dell’alta velocita a Chivasso (Stazione Porta
Canavese).

Awviare lo studio di fattibilitd tecnico-economig
per individuare un nuovo accesso all’area dg
impianti sportivi direttamente dalla rotatoria @e
circonvallazione.

negli incroci a maggid

TURISMO/CULTURA

MISSIONE 7 —-TURISMO
MISSIONE 5 - TUTELA E
VALORIZZAZIONE DEI BENI E DELLE
ATTIVITA’ CULTURALI

“Valorizziamo la nostra

storia”
Le giornate del FAI d’Autunno che
sono svolte iMontanaro a fine 2018
hanno dimostrato quanto vale que
paese dal punto di vista turisticc
culturale. continuiamo nell'opera
fin qui svolto

Organizzare una giornata “Montanaro a pg
aperte” con la Pro Loco e le altre Associazi
montanaresi aprendo alle visite chiese
monumenti.

Collocare nel Castello dei Conti Frola
manifestazioni programmate dalla Pro Lo
(Sagra del Canastrel, Via del Gust, Carnevals
ideare nuovi eventi tipo le “Sere d’Estate”.

» Valutare il passaggio al sistema bibliotecario
sj Chivasso e adesione alla circolazione libraria.
3 Aderire allo sportello turistico del chivassese.
* Aderire al circuito “Castelli e dimore storichg
(almeno con Palazzo Bricha) e consegue
creazione di un gruppo stabile di accompagna
Volontari (coordinarsi con le Associazio
culturali esistenti).

Creare una pagina Facebook dedicata
promozione degli edifici e monumenti di maggi
interesse storicol/turistico.

Promuovere la collaborazione con I'’Abbazia
Fruttuaria per valorizzare il Castello dei Co
Frola.

Organizzare “Calici sotto le Stelle” anche 1
parco del Castello.

® Segnalare percorsi ciclabili di collegamento g
altri paesi utilizzando strade e sentieri
esistenti. .

far
la

ea

velocita piu sostenuta, con lo scopo di rallentare

=

a.
e
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gli
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bne
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SPORT

MISSIONE 6 — POLITICHE GIOVANILI,
SPORT E TEMPO LIBERO

“Montanaro in movimento”
Troppi anni sono passati sen
investimenti sugli impianti sporti
comunali. concentriamo gli sforzi <
loro ammodernamento.

Ricercare fondi e bandi per ammodernare i ng
impianti sportivi.

dando la possibilita a tutte le Associazig
zesportive di usufruire degli spazi da gioco.
* Avviare un progetto di sistemazione del tratto
Strada Vallo al fine di attrezzarlo come perco
jogging e per esercizi motori, realizzando an
una fontanella.

® Valorizzare tutta l'area di strada Vallo p

Migliorare la gestione delle strutture esistenti,

stri

ni
di
SO

the

er

renderla piu visibile ed accessibile.
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3. Analisi strategica delle condizioni esterne

Questa sezione si propone di definire il quadratstyico di riferimento all'interno del quale si énsce
I'azione di governo della nostra amministrazione.

Questa attivita deve essere necessariamente pveftdendo in considerazione:
a) lo scenario nazionale ed internazionale pdéessi che esso ha, in particolare dapprima cBodumento
di Economia e Finanza (DEF) e poi con la LeggetabiBta sul comparto degli enti locali;

b) lo scenario regionale al fine di analizzardlésisi della programmazione regionale sul nostte;en

¢) lo scenario locale, inteso come analisi del estat socio-economico e di quello finanziario dallée in
cui siinserisce I'azione amministrativa.

Partendo da queste premesse, la seguente padecdehento espone le principali scelte che carattzmnio

il programma dell’ Amministrazione Comunale da rezdire nel corso del mandato amministrativo e che
hanno un impatto di medio e lungo periodo, le mblg di mandato che I'ente vuole sviluppare nel
raggiungimento delle proprie finalita istituzionalinel governo delle proprie funzioni fondamenéalili
indirizzi generali di programmazione, sempre rifead periodo di mandato.

3.1. Obiettivi individuati dal governo nazionale

La programmazione delle attivitd e degli investitheh un ente locale non puo essere attuata sdnza i
necessario raccordo con il contesto socio-economicon la programmazione di altri enti costitudati
Pubblica Amministrazione, primo fra tutti lo Stdtaliano.

Il Consiglio dei Ministri del 30 settembre 2019 &pprovato la Nota di aggiornamento al Documento di
economia e finanze 2019 (DEF 2019).

Nelle premesse, il Ministro del’Economia e delladnze illustra gli obiettivi del nuovo Governcafrquali
guello di rilanciare la crescita assicurando altesso tempo I'equilibrio dei conti pubblici e una
partecipazione propositiva al progetto europeo tidoa poi specificando che le linee di politica ramica
saranno volte a rafforzare la congiuntura cosi cath@umentare il potenziale di crescita dell’ecoaom
italiana, che da almeno due decenni soffre di wesd dinamica della produttivita e di una altréttan
insoddisfacente crescita demografica.

Tali obbiettivi verranno realizzati attraverso igeenti strumenti: “...(i) 'aumento degli investimenti
pubblici e privati, con particolare enfasi su queblti a favorire I'innovazione, la sostenibili@mnbientale
e a potenziare le infrastrutture materiali, immaddire sociali, a partire dagli asili nido; (ii) laiduzione del
carico fiscale sul lavoro; (iii) un piano organiati riforme volte ad accrescere la produttivita detstema
economico e a migliorare il funzionamento dellalpida amministrazione e della giustizia; iv) il doasto
all'evasione fiscale e contributiva e la digitalizione dei sistemi di pagamento, cosi da assicuraggiore
equita tra i contribuenti, ma anche un migliore Zionamento dei mercati dei prodotti e dei servifie
politiche per ridurre la disoccupazione, a parttta quella giovanile e femminile, e le diseguagleasaciali,
territoriali e di genere, anche attraverso un mighmento della qualita dei servizi pubbli¢th questa
prospettiva, nella prossima Legge di bilancio sararaumentati gli investimenti pubblici e il Goversio
impegnera per accelerarne I'attuazione. Inoltrerr@@no introdotti due nuovi fondi di investimento,
assegnati a Stato e Enti territoriali, per un amr@ya complessivo di almeno 50 miliardi su un oni#eo
pluriennale, che si affiancheranno e daranno canitanai fondi costituiti con le ultime tre Leggikiiancio.
Le risorse saranno assegnate per attivare progletiigenerazione urbana, di riconversione energetcdi
incentivo all’utilizzo di fonti rinnovabili.”

La manovra per il triennio 2020-2022 punta quinpiieservare la sostenibilita della finanza publdieando
al contempo spazi fiscali per completare I'attuagidelle politiche di inclusione e attivazione ldetoro gia
in vigore e per rilanciare la crescita economigaadire da un grande piano di investimenti publ#idi
sostegno agli investimenti privati, nel segno debatenibilith ambientale e sociale e dello sviupllle
competenze.

3.1.1. Variabili macroeconomiche

* Pil Italia e Crescita

L’intonazione della politica fiscale dello scenapoogrammatico € meno restrittiva nel 2020 e 2021 i
confronto allo scenario tendenziale. In particqglarel 2020 non ha luogo l'elevato aumento dell'IVA
previsto dalla legislazione vigente e discuss@natedente paragrafo. Cio porta da un lato ad watgyiore
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crescita della domanda interna e, dall’altro, adneremento piu contenuto dei deflatori dei consendiel
PIL. L'effetto netto & positivo sul PIL reale e altre variabili macroeconomiche quali I'occupazipme
riduce lievemente il PIL nominale. La crescita B#l reale nel 2020 & prevista allo 0,6 per cententne il

PIL nominale crescerebbe del 2,0 per cento. L'oazigme aumenterebbe di un decimo di punto in piu
rispetto al tendenziale, sia in termini di occupdie di ore lavorate. Il surplus di partite corresarebbe
leggermente inferiore a causa del maggiore incrémndella domanda interna. Nei due anni seguenti, in
corrispondenza di una riduzione degli obiettivirdiebitamento netto di maggiore entita in confroaile
stime tendenziali, ma distribuita in misura piu iégrata su ciascun anno, il tasso di crescitaRlél si
attesterebbe all'1,0 per cento, grazie ad un dmuttsi complessivo della domanda interna leggermgidte
elevato in confronto al 2020 e ad una ripresa pitish della produzione (e quindi un apporto dell@azione
delle scorte leggermente positivo) nel 2021.

2018 2019 2020 2021 2022
PIL 0,8 0,1 0,6 1,0 1,0

* Deficit nominale:L’evoluzione del quadro di finanza pubblica a #gzione vigente per gli anni 2019-
2022 sconta il rallentamento delle prospettiverdscita nel breve periodo rispetto alle attese @ibate nel
DEF di aprile, tiene conto dei risultati dell'aft& di monitoraggio sulla finanza pubblica e detifiatto dei
provvedimenti adottati dal precedente Governo didpgF. Tra questi vi sono, in particolare, 'agsesento
di bilancio e il D.L. n. 61/2019 recante misure emtj in materia di miglioramento dei saldi di firzan
pubblica

La stima dell'indebitamento netto per il 2019,imel con quanto ipotizzato nel DEF di aprile, indutagli

di spesa per 2 miliardi (circa 0,1 punti percentdaPIL, disposti con il disegno di legge di asaesento)
previsti dalla Legge di Bilancio 2019, che avevaamtonato una dotazione di bilancio di importo
corrispondente a garanzia del raggiungimento dm#éittivo di deficit per I'anno in corso. Con i
provvedimenti dello scorso luglio, gli accantonathesono stati resi definitivamente indisponibilileal
gestione e destinati al miglioramento dei saldi.

Per gli anni 2020-2022 & prevista una marcata iathgzdell'indebitamento netto nominale a legislazio
vigente, che e atteso attestarsi allo 0,9 per ceal®lL alla fine del periodo di previsione, a frerdi un
obiettivo programmatico per il 2022 che nel DERpiile era fissato all'1,5 per cento del PIL

Le lievi modifiche apportate al sentiero di rienti® deficit sono motivate dal mutato clima ecormore dai
crescenti consensi a favore di un orientamentoeppansivo della politica fiscale dell’area eurotdle
contesto, come gia rilevato, I'apporto dell'ltatiansiste nel modulare il consolidamento di bilamgichiave
lievemente meno restrittiva, confermando che I'tibie di migliorare il saldo strutturale nel med&rmine
rimane prioritario

2018 2019 2020 2021 2022
Indebitamento Netto -2,2 -2,2 -2,2 -1,8 -1,4
Interessi 3,7 3,4 3,3 3,1 2,9

+ Deficit strutturale: Alla luce della revisione dei dati di contabilismnuale pubblicati dall'lstat il 23
settembre, il punto di partenza €& un deficit 20@8mente piu elevato di quanto precedentememteti
2,2 per cento anziché 2,1 per cento del PIL. L'eximne del quadro di finanza pubblica a legislagion
vigente per gli anni 2019-2022 di questo Documeactinta il rallentamento delle prospettive di criascel
breve periodo rispetto alle attese formulate neFDEaprile e considera i risultati del monitoramgulla
finanza pubblica e I'impatto dei provvedimenti adotdal precedente Governo dopo il DEF..

Per quanto riguarda la proiezione del rapportotddbiL, partendo dal livello previsto per fine 200B5,7
per cento) e ipotizzando proventi da dismissioralte introiti in conto capitale destinati al fonddi
ammortamento del debito pubblico per 0,2 punti @etwali di PIL all'anno, il rapporto scenderebbé2b,2
per cento nel 2020 e quindi al 133,4 per cent@@2L e al 131,4 per cento nel 2022.

A partire dal 2021, la crescita del PIL nominafgévista superare il costo medio di finanziamertialébito
pubblico
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2018 2019 2020 2021 2022

Indebitamento Netto -1,5 -1,2 -1,4 1,2 -1,0
Strutturale

¢ Debito: La politica economica del Governo si sviluppendgio un orizzonte pluriennale, anche alla luce
dell’esigenza di porre il debito pubblico in rapjwoal PIL lungo un sentiero di chiara riduzionecdlo del
rapporto debito/PIL verra perseguito in primo luogazie alla graduale convergenza del deficit verso
I'obiettivo di medio termine, alla ripresa econoajialla riduzione del costo di finanziamento dddittee a

un realistico programma di privatizzazioni. per wmpoariguarda la proiezione del rapporto debito/PIL,
partendo dal livello previsto per fine 2019 (13pgt cento) e ipotizzando proventi da dismissionite
introiti in conto capitale destinati al fondo di amrtamento del debito pubblico per 0,2 punti petaaindi

PIL allanno, il rapporto scenderebbe al 135,2 gerto nel 2020 e quindi al 133,4 per cento nel 2021
131,4 per cento nel 202k rapporto debito/PIL nel 2019 é stimato al 13@¢8 cento del PIL, ed € previsto
in crescita rispetto al 2018. Una graduale disedraece prevista per il prossimo triennio, al B3der cento
nel 2020, al 130,2 per cento nel 2021 e infine28l,9 per cento nel 2022.

2018 2019 2020 2021 2022
DEBITO 134,8 135,7 135,2 133,4 131,4

e Possibili scenari futuriLa manovra per il triennio 2020-2022 punta a prese la sostenibilita della
finanza pubblica e a creare al contempo spazilfigeacompletare I'attuazione delle politiche niciusione

e attivazione del lavoro gia in vigore e per rilane la crescita economica nel segno della sosliédib
ambientale e sociale e dello sviluppo delle competeNella risoluzione che ha approvato il DEF 2019
Parlamento ha impegnato il Governo ad annullateiento dell'lVA previsto per gennaio 2020. Il nuovo
Governo ha confermato questo impegno. Insiemenahfiiamento delle cosiddette politiche invariage, |
cancellazione dell'aumento IVA conduce la stimandiebitamento netto della PA al 2,7 per cento diel P
nel 2020. Un tale livello di deficit nominale inporto al PIL corrisponderebbe ad un significativo
peggioramento del saldo strutturale, che € und delitatori considerati ai fini dell’'osservanzadldeegole
fiscali interne ed europee

Pertanto, nell’ottica di un auspicabile orientanoedella politica di bilancio dell’area euro verswouwstimolo
alla crescita, ma tenuto conto della necessitabriire I'aumento del rapporto debito/PIL delllig il
Governo ha deciso di puntare ad un saldo strugtimadapporto al PIL quasi invariato nel 2020.

La manovra di finanza pubblica per il 2020 compeeladcompleta cancellazione dell’aumento dell' VA,
finanziamento delle politiche invariate per circadecimo di punto di PIL e il rinnovo di alcune itiche in
scadenza (fra cui gli incentivi Industria 4.0).

Il Governo intende inoltre adottare nuove politiathe costituiranno il primo passo di un programrita p
vasto volto a rilanciare la crescita, lo sviluppd Mezzogiorno e la sostenibilita ambientale. Tuagde, il
Governo si e impegnato a ridurre il cuneo fiscalklavoro, a rilanciare gli investimenti pubbliad
aumentare le risorse per istruzione e ricerca sfi@ne tecnologica e a sostenere e rafforzasistema
sanitario universale.

L’impegno aggiuntivo necessario alla riduzionealeieo fiscale nel 2020 e valutato in 0,15 punti@etuali

di PIL, che saliranno a 0,3 punti nel 2021. leilimodifiche apportate al sentiero di rientro defidesono
motivate dal mutato clima economico e dai crescemtisensi a favore di un orientamento piu espansivo
della politica fiscale dell’area euro. In tale aestb, come gia rilevato, I'apporto dell’ltalia c@stse nel
modulare il consolidamento di bilancio in chiavevkmente meno restrittiva, confermando che I'obiett

di migliorare il saldo strutturale nel medio termirimane prioritario.

3.2. Obiettivi individuati dal governo regionale

Ai sensi dell’art. 5 della legge regionale 11 ap@D01, n. 7 iDocumento di Programmazione Economico-
Finanziaria Regionale (DPEFR), Documento di Ecoreraei Finanza Regionale (DEFRella nuova
denominazione, definisce — sulla base di valutazoho stato e sulle tendenze della situazionenesoca

e sociale internazionale, nazionale e regionalequadro di riferimento per la predisposizione biganci
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pluriennale e annuale e per la definizione e atbmezdelle politiche della Regione. Esso & presenta
sensi della nuova normativa (D.Lgs. 118/2011) ad@iunta regionale al Consiglio entro il 30 giughogni
anno, previa acquisizione del parere della Confr@ermanente Regione-Autonomie Locali.

Il Defr 2019-2021 (Documento di economia e finanzgionale), & stato approvato con Deliberazione del
Consiglio regionale 04 dicembre 2018, n. 334-41282aggiornato con Nota approvata dal Consiglio
regionale il 18/12/2018 n.338-42584.

In esso la Regione Piemonte evidenzia come nel RP1lZ del Piemonte ha accelerato, crescendo Héll’
una dinamica leggermente superiore alla media naleq+1,4%). La spesa per consumi ha continuato ad
offrire un sostegno alla crescita dell’economia,8%4); ad essa si &€ associata la domanda estenelch@l7

e tornata ad offrire un contributo positivo, punao’accelerazione delle importazioni, trainatdadepresa
della domanda interna. Quest'ultima ha beneficzatohe della ripresa degli investimenti, che h&fatio
registrare una crescita sostenuta nell’'ultimo biep4% annuo).

Nel 2017 e continuata I'evoluzione positiva deltaguzione manifatturiera a cui si € associata iprasa,
piu consistente, nel settore dei servizi e, piu @sta, anche nel comparto delle costruzioni. Nel72al
produzione dell'industria regionale si €& ulterionte rafforzata, accelerando la dinamica dell’anno
precedente: secondo le stime dell’Unioncamere Riéenéa produzione industriale ha realizzato uesata

del 3,6% (2,2% nel 2016 e +0,7% nel 2015). |l ritdh@rescita si € mantenuto sostenuto lungo tiatmb,
con un’accelerazione in taluni dei principali sgttmentre il settore automotive si & caratteriazagr un

andamento negativo nella seconda parte dell'anno.

Andamenti migliori del settore auto si sono ossimal comparto dei prodotti in metallo(+6,2%), ldel
macchine elettriche e dell’elettronica (+6%), menilr comparto dei sistemi per produrre ha avuto un
andamento positivo non dissimile (+5%). Questinmedi settori sembrano aver beneficiato in modo
particolare della ripresa degli investimenti, snatedalle misure comprese nel Piano nazionalesti@du4.0,

in una fase di ripresa della domanda interna egdriazionale. Gia nel 2016 si potevano avvertirefitti

su alcuni di questi comparti che nel 2017 appamodiffusi e amplificati.

L’andamento del mercato del lavoro nel 2017 ha aguan’ulteriore aumento dell'occupazione, in citasc
a partire dal 2014. La dinamica occupazionale eeiia ha ancora contribuito in modo determinarite a
risultato complessivo, con un aumento del 1,6% @&® mila occupati aggiuntivi), accentuando tadenza
positiva che aveva caratterizzato i due anni pretedNelle attivita commerciali 'andamento risultel
complesso stazionario, con un ulteriore travaspaditi dal lavoro autonomo verso il lavoro dipendent
mentre nelle altre attivita dei servizi si registraaumento del 2,1% (circa 18 mila unita) comdeséia un
forte aumento del lavoro dipendente e una contnazievante del lavoro autonomo.

Dalle rilevazioni emerge anche come l'industrisémso stretto abbia fatto rilevare una contrazimh@,5%
(pari a 11 mila occupati), che rappresenta unataatfarresto dopo un periodo di espansione ociopale
nel comparto. Il tasso di disoccupazione piemongesenane piu elevato rispetto alla media delleorgi
settentrionali (6,9% nel 2017) e solo di 2 punttaial di sotto della media nazionale.

Il ciclo economico risulterebbe sostenuto dall’exadbne positiva della domanda interna, con i conslate
famiglie che fornirebbero una spinta persistentesaendo ad un ritmo leggermente superiore al piado
La dinamica degli investimenti, inoltre, fornirebbe contributo piu rilevante alla crescita con umanto
in media del 2,3% annuo, continuando a rappreselgamariabile pitu dinamica rispetto al quadro finpoco
fa prospettato.

3.3. Valutazione situazione socio economica

La conoscenza del territorio comunale e delle sugtsre, un’analisi della composizione della p@zabne
e delle tendenze demografiche e una valutaziona e socio economica é fondamentale al fineetlad
programmazione di azioni da parte dell’ Amministeesd Comunale o di stimolare azioni da parte degli e
pubblici superiori e delle altre realta presentitagitorio.

3.3.1 Il Territorio comunale

I Comune di Montanaro si trova nella provinciaTdirino a circa 25 km dal capoluogo piemontese in
direzione nord-est. Confina a nord di Chivassol'drgostrada TORINO-MILANO e l'autostrada TORINO-
AOSTA, a est di San Benigno Canavese e a sud ds€al
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Il suo territorio € noto per il complesso abbaziteoriano composto da chiesa di Santa Maria Assen
San Nicolao, chiesa della Confraternita di San &mow Decollato e Santa Marta, campanile e casa del
Comune.

Negli strumenti urbanistici sovra comunali viengliiiduato come un centro che, pur non avendo una
funzione di centro attrattore di forte rilevanzgiomale, € comunque un centro che, per le sue fajigci
storiche, produttive e culturali, svolge un rudlevante ed ha una significativa capacita attrattigpetto al
suo piu immediato intorno. Il Piano territorialgyi@nale inserisce, pertanto, il Comune di Montartead
centri di media rilevanza regionale dandone la eegpdescrizione:Questi centri sono caratterizzati da
relativa centralitd sul territorio, storica ed attle, e presentano una specifica identita culturale,
architettonica e urbanistica. Derivano la loro gital architettonica e ambientale da processi di
trasformazione non troppo complessi; sono fortememnnotati, comunque, in senso ambientale, con
identita culturale spiccata e con buoni esempi @gttonici e urbanistici”.

Negli indirizzi generali e nei criteri di programmi@ne urbanistica per l'insediamento del commesdio
dettaglio in sede fissa, emanati dalla Regione &e) il Comune di Montanaro viene classificato eom
Comune intermedio della rete secondaria apparteradidrea di Programmazione commerciale di Chivass

Vengono di seguito analizzate le caratteristicaeteitorio:
3.3.2 La popolazione

La popolazione residente a Montanaro al 31 dicer2Btb e di 5323 abitanti. Il confronto con il datella
popolazione al 31.12.2013 pari a 5443, mostra weraeptuale in diminuzione pari allo 0,98%. Il tredd
diminuzione é costante negli ultimi anni.

Andamento demografico della popolazione resideateomune dMontanaro dal 2001 al 2014.
Grafici e statistiche su dati ISTAT al 31 dicemdi@gni anno.

5.200 t
2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011(") 2012 2013 2014
Andamento della popolazione residente

COMUME DI MONTANARO (TQ) - Dati ISTAT al 31 dicembre di ogni anno - Elaborazione TUTTITALIAIT

(") post-censimento

Tabella dimostrativa andamento popolazione:

1.1.1 — Popolazione legale al censimento 2011 3155
1.1.2 — Popolazione residente alla fine del 310222 n. 5180
dicui: maschi n. 2553
femmine n. 2627
nuclei familiari n. 2219
comunitd/convivenze n.3
1.1.3 — Popolazione all’'1.1.2018
1.1.4 — Nati nell'anno n. 5262
. ! n. 35
1.1.5 — Deceduti nel’anno
n. 80
dainaturale n. -45
1.1.6 — Immigrati nellanno
1.1.7 — Emigrati nell’anno n. 147
. . n. 184
daimigratorio n. -37
1.1.8 — Popolazione al 31.12. 2018 n. 5180
di cui: '
- in eta prescolare (0/6 anni) n. 266
- in eta scuola obbligo (7/14 anni) n. 400
- inforza lavoro prima occupazione (15/29 anni) n. 644
- in eta adulta (30/65 anni) '
- in eta senile (oltre 65 anni) n. 2510
n. 1360
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1.1.9 Tasso di natalita ultimo quinquennio:

Anno Tasso
2018 0,68
2017 0,66
2016 0,66
2015 0,58
2014 0,92
1.1.10 — Tasso di mortalita ultimo quinquennio: Anno Tasso
2018 1,55
2017 1,55
2016 1,47
2015 1,37
2014 1,43
1.1.11 — Popolazione massima insediabile Abitanti n. 6569
come da strumento urbanistico vigente entro il 31/12/2018

1.1.12 — Livello di istruzione della popolazionsidente:

Prevalenza diploma della scuola dell’obbligo (saunkdia) con un aumento della percentuale deldipldi
scuola superiore o laurea

1.1.18 — Condizione socio — economica delle famigli
La forza lavoro & essenzialmente occupata predeadez operanti nel territorio della provincia. Radella
popolazione trova occupazione nel settore artigga@acommerciale. Le industrie locali, negli ultiemni, si
sono ridotte sensibilmente. L'agricoltura tendeoadupare sempre piu marginalmente le famiglie.

3.3.3 Economia insediata

Nel Comune di Montanaro, sulla base dei dati rggortell’edizione 2015 di Piemonte in cifre, ci son.
476 unita locali operanti nei seguenti compartinifaturiero, costruzioni, commercio, turismo esar
L’Unita locale é intesa come un’unita giuridico eomica funzionale ad un’attivita produttiva.

L'analisi a seguire evidenzia che per le attivigmenerciali il Comune di Montanaro non esprime indic

particolarmente positivi ma in linea con i valogi omuni limitrofi di analoga dimensione. Lo stessle
per i servizi, mentre per il turismo l'indice é rigge di quello fatto registrare da molti dei Comulel
circondario ed in linea con quello della provindia orino:

UNITA' LOCALI TOTALI,

ESERCIZI DI VENDITA AL
DETTAGLIO SU AREE
PRIVATE
di cui:

73

alimentari

12

non alimentari

41

esercizi misti

Medie strutture a localizzazione
singola

di cui: 468
agricoltura 50
attivita manifatturiere 64

altre attivita industria in

Senso stretto 5

costruzioni 138
commercio 95
turismo 29
altri servizi 87

Centri commerciali/ medie
strutture

Esercizi di somministrazione

12
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DOagricoltura

140

120

Battivita manifatturiere
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1

DOaltre attivita industria in senso stretto

Ocostruzioni

Ecommercio

Dturismo

Dati estrapolati da Piemonte in cifre — anno 2013

Da una analisi specifica delle attivita commeraialiltano presenti sul territorio le seguentivatidi:

settore tipologia attvita n. esercizi
attivita artigianali estetista 2
parrucchiere 9
artigianato con sommministrazione 3
artigianato con vendita 0
negozi commercio fisso alimentare 10
commercio fisso non alimentare 28
commercio elettronico 10
commercio fisso misto al dettaglio 3
commercio fisso misto media struttura 1
edicole 2
farmacie 1
distributori carburante 1
pubblici esercizi bar , ristoranti e pizzeriee 13
mense 2
oratori e associazioni 32
mercati e commercio su aree pubbliche
autorizzazioni con posteggio 34
itineranti 14
ammessi alle liste di spunta 8
commercio all'ingrosso
depositi per vendita all'ingrosso 0
commercio all'ingrosso 1
agenzie d'affari 10
altri servizi 12
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4. Analisi strategica delle condizioni interne

Cosi come prescritto al punto 8.1 del Principio tabile n. 1, l'analisi strategica dell’ente deve
necessariamente prendere le mosse dall’analisa déliazione di fatto, partendo proprio dalle $tmaet

fisiche e dai servizi erogati dall’'ente.

Sono quindi definiti gli indirizzi generali ed ilolo degli organismi ed enti strumentali e delleist

controllate e partecipate.

4.1. Servizi
4.1.1 Struttura dell’ente

ESERCIZIO PROGRAMMAZIONE
TIPOLOGIA IN CORSO PLURIENNALE
Anno 2019 Anno 2020 Anno 2021 | Anno 2022
- Asili nido - - - -
- Scuole materne n. 2 Postin. 137 Posti n. [13osti n. 137 Posti n.13(
- Scuole elementari n. 2 Postin. 272 Posti n. RRosti n. 272 | Posti n. 260
Scuole medie n.1 Postin. 156 Postb®.| Postin. 156 Postin. 150
- Farmacie Comunali - - - -
- Rete fognaria in Km.
- bian¢
- nera
- mista 20 20 20 20
- Esistenza depuratore Si Si Si Si
- Rete acquedotto in Km. 36 36 36 36
- Attuazmng servmo Si S S S
Idrico integrato
- Aree verdi, parchi, giardini n. 13 n. 13 n. 13 n. 13
' ' hg. 3,53 hg. 3,53 hqg. 3,53 hg. 3,53
- Punti luce illuminazione pubb n. 1142 n. 1142 n. 1142 n. 1142
- Rete gas in Km. 27 27 27 27
-Raccolta rifiuti in quintali:
- civile 19.034 18.653 18.280 18.280
- industrialg
- racc. diff.t
Esistenza discarica No No No No
- Mezzi operativi n. 0 n. 0 n. 0 n. 0
- Veicoli n. 6 n. 6 n. 6 n. 6
- Centro elaborazione dati No No No No
Personal computer n. 29 n. 29 n. 29 n. 29
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4.1.2. Tabella servizi personale

La situazione del personale in servizio alla dafaldl.2020 € la seguente:

PERSONALE IN SERVIZIO E DOTAZIONE ORGANICA

Q.F. PREVISI IN PIANTA ORGANICA N° IN SERVIZIO N.
A 0 0
B 5 5
C 19 15
D 7 7
Dir. 0 0
Segqr. 1 1
TOTALE 31 + Segretario 27 + Segretario

Totale personale in servizio al 1.1.2019

di ruolo - n. 23 oltre il Segretario Comunale in convenzioor il Comune di
SETTORE TECNICO E TECNICO MANUTENTIVO
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D 2 2
C 5 4
B 2 2
SETTORE FINANZIARIO
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D 2 2
C 4 4
B 1 1
SETTORE AFFARI GENERALI
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D 1 1
C 3 3
SETTORE QUALITA’' DELLA VITA
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D3 1 1
D 1 1
C 2 1
B 1 1
SETTORE VIGILANZA
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
C 5 3
B 1 1

4.1.3. Servizi erogati

Modalita

Foglizzo.

Denominazione del servizio di gestione| Soggetto gestore 2018| 2019
Anagrafe e stato civile Diretta Si Si
Asili nidi Diretta No | No
Idrico (fognatura e depurazione) Esterna Smat Si Si
Impianti sportivi Esterna varie associazioni Si Si
Camsat Soc. Si Si
Mense scolastica Mista Coop.ve
Peso pubblico Diretta Si Si
Uso locali adibiti a sala riunioni e salone Ca Matn Diretta Si Si
Nettezza urbana Esterna Soc. Seta Si Si
Organi Istituzionali Diretta Si Si
Polizia locale Diretta Si Si
Servizi necroscopici e cimiteriali Esterna Dittadfaa’ Si Si
Ufficio Tecnico Diretta Si Si
Tributari con attivita di controllo Diretta Si Si
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4.2. Societa ed enti partecipati

Il gruppo pubblico locale, inteso come l'insiemegjlilenti e delle societa controllate, collegate
o semplicemente partecipate dall’Ente, é riepilogeglle tabelle che seguono:

Grafico societa partecipate

v

SMAT S.p.a.
Partecipazione
0,00009%

COMUNE DI MONTANARO
(CITTA’ METROPOLITANA DI TORINO)

; v
SETA S.p.a. A.S.M. S.p.a.
T.R.M. S.pa. Partecipazi[c))ne Partecipazione 0,38%
Partecipazione 0,37%
0,02845%

ACQUE POTABILI

| Partecipazione 0,000040428%

MONDO ACQUA

v

Partecipazione 0.00000442

AIDA AMBIENTE S.r.l

| Partecipazione 0,000045!

v

RISORSE IDRICHE S.P.A.
Partecipazione 0,000082458%

S.I.I S.P.A.

v

Partecipazione 0.00001799

NORD OVEST SERVIZI S.P.A.
—»{ Partecipazione 0,000009%

WATER ALLIANCE

Partecinazion0.000008181¢

ENVIROMENT PARK
Partecipazione
0,000003042¢

Grafico enti pubblici

CONSORZIO DI
BACINO 16.
Partecipazione 2,52%

C.l1S.s.

Partecipazione
7%

COMUNE DI MONTANARO
(CITTA’ METROPOLIZANA DI TORINO)

G.M. MILANO S.c.r.l.
> Partecipazione 0,02238969

> GRUPPO WASTLE ITALIA
Partecipazione 0,029108%

l

ASMEL
Consortile
S.c.ar.l
Partecipazione
0,187%

A 4

CONSORZIO DI BACINO 16

Partecipazione % 2,52

SETA s.p.a
Partecipazione 0,473256%

—»

S.AT.Surl
Partecipazione 0,0328104%

C.I.C.S.cur.l
Partecipazione 0,013356%

C.S.Q.T.

Partecipazione 16,12%
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Con deliberazione n. 7 del 18/04/2015, il Consighomunale ha approvato il Piano operativo di
razionalizzazione delle societa partecipate, catcedlalla relazione tecnico come previsto dallagéeg
190/2014.

Con deliberazione n. 58 del 28/09/2017 il Consi@@munale ha preso atto della ricognizione straairth
delle partecipazioni effettuata.

Con deliberazione del C.C. n. 57 del 7/11/2018pmhsiglio Comunale ha proceduto all’acquisto di qnata
societaria della Centrale Unica di Committenza ASgGansortile Soc. Cons. a.r.l. Tale adesione neulta

in contrasto con le vigenti norme sulla limitaziatadle societa pubbliche (D.L. n.95/2012 converititd..
135/2012) in quantdali limitazioni non si applicano alle societa clsgolgono compiti di centrale di
committenza.

Con deliberazione del Consiglio Comunale n. 7618e12.2018 si e proceduto alla razionalizzazineialen
delle societa pubbliche con I'approvazione del pidnrazionalizzazione ai sensi dell'art. 20 dellgs.
175/2016.

Con deliberazione n. 3 del 27.02.2019 il Consi@lmmunale prendeva atto della chiusura della praeedu
di liquidazione della controllata “Citta Futura srin liquidazione” con data di cancellazione d&112/2018
che coincide con la data di deposito presso il Regidelle Imprese.

Pertanto alla data del 01.01.2019 il Comune di Moato risulta detentore delle partecipazioni sadiet
sotto indicate:

4.2.1. SMAT - SpA - Societa Metropolitana Acque Torino

La societa SMAT S.p.A. ha per oggetto I'eserciabedattivita che concorrono a formare il serviddco
integrato come definito dall'art. 4 lett. f) leggéd.1994 n. 36.

Attualmente gestisce le fonti d’approvvigionamertiaco, gli impianti di potabilizzazione e distribione
di acqua potabile, le reti di raccolta, depurazienéuso dei reflui urbani, per un bacino d'utecha alla
fine del 2010 ha raggiunto 286 Comuni e oltre 2anildi abitanti serviti.

4.2.2. SETA SpA - Societa Ecologica Territorio Ambiente

La Societd SETA S.p.A. é stata costituita il 29 emabre 2002 per volonta dei Consorzi CATN e AISA
facenti parte del Bacino 16, compresi nell'argaiatificazione Torino Sud-Est e dallAMIAT S.p.AETA
S.p.A. é nata secondo le normative dell'art. 3jgden. 448/2001 e della Legge Regionale n. 24/2002,
ottemperanza ai principi di separazione tra i coindpindirizzo e governo del sistema di gestiontgrata
dei rifiuti solidi urbani e assimilati, posti inga al "Consorzio di Funzioni" e I'esercizio dehd&o posto

in capo non piu ai Consorzi ma a Societa di Cdpitadtituite dai Comuni interessati.

La societa ha finalita di interesse pubblico inrogha per oggetto l'attivita di gestione dei tiffidi cui al
D.Lgs. 3.4.2006, n. 152, comprendente anche gdeticcolta e trasporto degli RSU RSA nonché dwiize

di igiene urbana (a seguito della relativa apprmreez da parte di Comuni interessati) nel territorio
dell’Ambito Territoriale Ottimale Rifiuti ATO - R.

La Societa SETA SPA, di fatto, & lo strumento ofpevadei comuni associati per assicurare |'eseocizi
sovracomunale di funzioni istituzionali (serviziidgiene urbana).

4.2.3. TRM SpA Trattamento rifiuti metropolitani

Il Consiglio Comunale con deliberazione n. 3 del028005, ha acquistato la partecipazione soc#tari
tramite la Societa Seta, in esecuzione del Prdtmabintesa sottoscritto tra la Provincia di Torjnb
Consorzio di Bacino e le amministrazioni comunali fa realizzazione del sistema integrato di gastitei
rifiuti. Il Protocollo d’'Intesa prevedeva l'ingressla parte di tutti i soggetti pubblici interessgipartenenti
alla provincia di Torino nella struttura societafiRM SPA, costituita per la progettazione, realzaae e
gestione di impianti di termovalorizzazione e digmafinale.

La societa ha finalita di interesse pubblico inmjoasvolge (art. 5 dello Statuto): attivita di gese ed
esercizio di impianti a tecnologia complessa \alltiecupero, trattamento e smaltimento, anche aongiz
incenerimento con termo valorizzazione di qualsigsiere di rifiuto, e, segnatamente, di rifiutiamh di

rifiuti speciali inerti, di rifiuti speciali peridosi e non, di imballaggio provenienti da insediathproduttivi,

industriali e commerciali.

4.2.4. ASM SPA in liquidazione

La societa ha per oggetto le attivita finalizzalle arestazione di servizi alla P.A. di interesemeyale
nell'ambito delle seguenti aree di intervento (aldi esemplificativo), senza vincoli di territoiital

Allo stato attuale risulta in corso la proceduraliguidazione in concordato, al completamento della
procedura, il Comune non intende mantenere lag@pazone
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5. Risorse e sostenibilita economica finanziaria

Nel contesto strutturale legislativo illustratoprecedenza, si inserisce la situazione finanzideiBEnte.
L’analisi strategica richiede, infatti, un approflomento anche sulla situazione finanziaria del nooshte.
A tal fine, benché non siano ancora stati defanlivello centrale gli indicatori di bilancio presti dal Nuovo
D.lgs. 118/2011 al fine dell’armonizzazione degbhiti, si ritiene utile fornire la situazione struttle del
Comune attraverso I'esposizione di dati relativiuma serie di indicatori finanziari che interessaspetti
diversi della gestione dell'Ente.

5.1. Situazione Strutturale

5.1.1 Grado di autonomia dell’Ente

Le entrate in parte corrente comprendono il TitplGitolo Il e Titolo Il delle entrate, e rappregano tutte
le risorse a disposizione dell'ente per il finaneato delle spese di gestione annuali e I'erogazienservizi
pubbilici.

Le entrate tributarie ed extratributarie indicaagarte direttamente o indirettamente reperitaetad.

| trasferimenti correnti dello Stato, Regione i &nti formano invece le entrate derivate, quialbrse di
terzi destinate a finanziare parte della gestiareeate.

Il grado di autonomia finanziaria rappresenta wfice della capacita del Comune di reperire, conzinez
propri, le risorse necessarie al finanziamentautletle spese di funzionamento dell’apparato coneyna
erogazione di servizi ecc...

L'analisi dell’'autonomia finanziaria assume unascente rilevanza in un periodo di forte decentramen
di progressiva fiscalizzazione locale. Il sistemaafiziario degli enti locali, in passato basato
prevalentemente sui trasferimenti statali, € oraatwa prevalentemente sull’autonomia finanziaria dei
Comuni, ossia sulla capacita dell’ente di repedo®, mezzi propri, le risorse da destinare al sfddimento

dei bisogni della collettivita.

Va tuttavia rilevato, nell’analisi dell'indicatoie oggetto che, per disposizione di legge, esseontiocata
tra le entrate tributarie la voce di trasferimetiatio Stato per Fondo di solidarieta comunaletibdesultante
non rappresenta al 100% un indicatore di preliexettd al cittadino.

Autonomia Finanziaria Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Entrate tributarie + Entrate extratributarie
Entrate Correnti

95,32 % 95,349 95,34 %

Autonomia Finanziaria

95,35
95,34
95,33
95,32
95,31

2020 2021 2022

24



5.1.2 Pressione fiscale locale e restit

uzione erale pro-capite;

Sono indicatori che consentono di individuare lespione fiscale pro-capite e quanto viene trasferib-
capite dallo Stato. Nell’'esposizione dei dati deidetti indici va tenuto conto di quanto indicate@amma
precedente in merito alla collocazione in bilardédia voce di Fondo di Solidarieta.

Pressione entrate proprie pro-capite Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
- . . -
Entrate tributarie .Entr'ate extratributarie € 686,81 €692.7% €693
N.Abitanti
Pressione Fiscale Locale
695,00
690,00 //’-‘
685,00
680,00
2020 2021 2022
Pressione tributaria pro-capite Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Entrate tributarie | i
. - €597,72 € 602,27 €602,
N.Abitanti
Restituzione Erariale Pro-capite
604,00
602,00 — —*
600,00 //
598,00 -
596,00
594,00
2020 2021 2022

5.1.3 Grado di rigidita del bilancio

L'indicatore di rigidita del bilancio viene normadmte rappresentato dal rapporto tra Spese delnaese
Oneri per il rimborso dei mutui rispetto alle etgraorrenti. L'indice indica quindi la quota didnilcio che
risulta libera per essere utilizzata per speses@lozio.

Rigidita strutturale Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Spese personéllnetr;teRlénobr(r)éict)i mutui + interessi 37.16 % 36.98 36,98 ¢
Rigidita Strutturale

37,20

37,10 ~.

37,00 \\,—,

36,90

36,80

2020 2021 2022
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Rigidita costo personale Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
+
Spese personale + Irap 31.81 % 31.90 9 31.87 %
Entrate Correnti
Rigidita Costo Personale
31,95
31,85 /
31,80
31,75
2020 2021 2022
Rigidita indebitamento Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
. L -
Rimborso mutui interessi 5.36 % 5,32 % 5.31 %
Entrate Correnti
Rigidita di Indebitamento
5,38
5,36 -
5,34 \\
5,32 —
5,30
5,28
2020 2021 2022

5.1.4+ Grado di rigidita pro-capite

Il grado di rigidita del bilancio va valutato inlagione alle dimensioni demografiche del comuneiedj al
numero di abitanti e serve ad esprimere il costecapite a carico di ciascun cittadino.

Rigidita strutturale pro-capite Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
" R o :
Spese personale +lrap _ er_nborso mutui + interessi 267.84 € 270.40 ¢ 270,40
N.Abitanti
Rigidita Strutturale
272,00
270,00 //‘—‘
268,00 >
266,00
2020 2021 2022
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Rigidita costo personale pro-capite

Anno 2020

Anno 2021

Anno 2022

N abitanti

Spese personale

230,54 €

230,91 €

230,91|€

Rigidita Costo Personale

231,00

AT

230,80

/

230,60

rd

230,40

230,20

2020

2021

2022

Rigidita indebitamento pro-capite

Anno 2020

Anno 2021

Anno 2022

Rimborso mutui + interessi

N.abitanti

38,65 €

38,65 €

38,65 €

Rigidita di Indebitamento

60,00

40,00 &

20,00

0,00

2020

2021

2022

5.1.5Costo del personale

L’incidenza del costo del personale si misura pesaid a riferimento il costo del personale rispattiotale
delle spese correnti per valutare l'incidenza dgflese di personale sulle spese correnti di bidamgpure
prendendo a riferimento il costo di personale tigpealle entrate correnti per valutare quanta pdeiée
entrate correnti & assorbita da spese di persapgare, ancora, prendendo a riferimento il costo de

personale rispetto alla popolazione.

Incidenza spese personale su spesa corrente | Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Spese personale 34,68 % 34,73 34,73 %
Spese correnti

34,75

Spesa Corrente

Incidenza delle Spese del Personale sulla

34,70

-~

34,65
2020

2021

2022
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Rigidita costo personale pro-capite Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Spese personale 230,54 € 230,91 € 230,01
N abitanti
Rigidita Costo Personale Pro-Capite

231,00

230,80 //

230,60 7

230,40

230,20

2020 2021 2022
Rigidita costo personale su entrata corrente Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Spesa personale + Irap 31.81% 31.909 31.87 0

Entrate correnti

Correnti

Rigidita Costo del Personale sulle Entrate

31,95

o /\
31,85

-~

31,80

31,75

2020 2021

2022
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5.2. Propensione agli investimenti e realizzazioragere pubbliche -

5.2.1. Analisi investimenti previsti e realizzazioa opere pubbliche 2019

o
1° parte
ALTRO
ALIENAZIONE CONTRIBUTO (monetizzazi
miss.[Progr. | M3 | voce  |pescrizione imporTo | couu. | cimimero| PRTTOR cave | terreno | CONTREBUTOL \yminisTRAZ, | ALTRO one AVANZO
aggreg SUPERFICIE] REGIONE (art- bonus) .
CENTRALE parcheggi)
1 | 2 | 202 | 5870.2.2. |Acquisto attrezzature uffici amministrativi (fin. proventi cimtit.) | 500, OO| | 500 OO| | | | | |
1 | 2 | 202 | 5870.2.7 |Acquisto attrezzature uffici amministrativi (fin. Avanzo investim) | 4.000, 00| | | | | | | | 4.000.00
5 | 2 | 202 | 5870.2.11 | Acquisto di attrezzature audio portatili (fin. con avanzo amm.) | 400 00| | | | | | | | 400,00
5 | 2 | 202 | 5870.2.12 |Acquisti attrezzature per 'organizzazione di convegni, mostre e manifestazioni culturali (fin avanzo amm).| 5.000, 00| | | | | | | | 5.000.00)
Spese per l'automazione servizi finanziari - softw are (fin.proventi quadri economici OO.PP
1 | 10 | 202 | 5670.3.1 inerenti art.113 del D.Lgs.50/2016) 829,60 829,60
Spese per l'automazione servizi finanziari - hardw are (fin.proventi quadri economici OO.PP
1 | 8 | 202 | 567032 inerenti art.113 del D.Lgs.50/2016) 207,40 207,40
1 | 3 | 202 | 5870.3.3 |Spese per l'automazione servizi finanziari - softw are (fin.avanzo libero) | 2.500 00| | | | | | | | 2.500.00
1 6 202 5870.5.1 Spese per l'automazione servizi finanziari - hardw are (fin.proventi quadri economici OO.PP 2.806,00
"~ | inerenti art.113 del D.Lgs.50/2016) 2.806,00
1 | 6 | 202 | 5870.5.2 |Acquisto attrezzature per servizio tecnico e tecnico manutentivo (fin. avanzo libero) | 400 OO| | | | | | | | 400,00
1 | 5 | 205 | 6130.1.5 |Manutenzione straordinaria stabile ex Bertini (fin. vendita terreno) | 6.000., 00| | | | | 6.000 00| | |
1 | 5 | 205 | 6130.2.1 |Accant0namento per riduzione debito (fin. vendita terreni) | 4.000, 00| | | | | 4.000 00| | |
1 | 5 | 202 | 6130,.4.2 |Reiterazione dei vincoli derivanti da PRGC (fin.vendita terreno) | 1.000 00| | | | | 1.000,00| | |
1 202 | 6130.8.12 | Manutenzione straord.tetto del Castello (fin. oneri) 17.300,00 16.800,00
1 202 | 6130.8.20 |Manutenzione straord.tetto del Castello (fin. Art bonus) 500,00
1 | 5 | 202 |6130.14.12 Manutenzione straordinaria immobili comunali - opere edili e complementari (fin.oneri) | 50.000,00| 50.000,00| | | | | | |
1 5 202 6130.14.16] Manutenzione straordinaria immobili comunali - opere edili e complementari (fin.avanzo ) 38.000,00 38.000,00
1 5 202 |6130.14.19] Manutenzione straordinaria immobili comunali - opere elettriche (fin.cave) 25.000,00 25.000.00
1 | 5 | 202 |6130 14.20] Manutenzione straordinaria immobili comunali opere edili e complementari (fin. con cave) | 5.250,00| | | | 5.250,00| | | |
1 | 6 | 202 | 6230.2.1 |Fondo accordi bonari e incentivi acceller. Lavori (fin. Cimitero) | 1.000,00| | 1-000,00| | | | | |
1 | 6 | 205 | 6230.2.4 |R|mbor5| oneri di urbanizzazione | 1-000,00| 1-000,00| | | | | | |
4 | 1 | 205 | 7070.2.3 |Acqulslo arredi scuola materna (fin. avanzo amm.) | 1-350,00| | | | | | | | 1.350,00)
4 2 202 7130.6.8 |Messa in sicurezza scuola elementare - contr. regionale Edilizia Scolastica 295.090,00 284.090,00
4 2 202 7130.6.10 |Messa in sicurezza Scuole elementari - 1° stralcio esecutivo (fin.cave) 5.000,00
4 2 202 | 7130.6.11 | Messa in sicurezza scuola elementare 1° stralcio (fin. diritto di superficie) 6.000,00

Pagina successiva

29



2° parte

4 | 2 | 202 | 7230.4.14 |ManutenZ|one straordinaria scuola media - serramenti (fin. Vendita terreno) | 33.000,00| | | | | 33.000,00|
7230.4.18 Progetto di efficientamento energetico - Interventi di risparmio energetico edificio scuola medie 33.700.001
4 2 202 “77(fin. contributo ministeriale decreto 14/05/2019 adottato ai sensi art.30,d.1 30/04/2019, n.34)18) 33.700,00 R
783045 Progetto di efficientamento energetico - Interventi di illuminazione pubblica impianti spor tivi (fin. 36.300.00
6 1 202 " [contributo ministeriale decreto 14/05/2019 adottato ai sensi art.3, d.I. 30/04/2018 n.34/18). 36.300,00 -
7830.5.2 Slst_e.rr.\e\mone.e m|g||orament.o |np|ant| spomw.(PaIestra comunale)- Progettazione livello minimo - Studio di 15.800,00
6 1 202 fattibilita tecnica ed economica (fin. con contributo statale) 15.800,00
7830.5.3 Sistemazione e miglioramento impianti sportivi (Palestra comunale)- Progettazione livello minimo - Studio di 3.993.28
6 1 202 ~ |fattibilita tecnica ed economica (fin. con entrate proprie avanzo libero) 3.993,28 o
4 | 2 | 202 | 7270.2.3 |/—\cquisto mobili ed arredi scuola media (fin avanzo) | 3.650,00| | | | | | | 3.650,00
1 | 5 | 202 | 7530.2.13 |Adeguamento e messa in sicurezza Ca' Mescarlin (fin. avanzo) | 139.050,00| | | | | | | 139.050,00
1 202 7830.6.3 |Interventi messa in sicurezza strada accesso impianti sportivi comunali e magazzino (fin contributo ) 70.000,00 70.000,00
10 5 202 8230.4.6 |Sistemazione sedimi stradali (fin. con avanzo invest.) 42.000,00 42.000,00
10 5 202 8230.8.1 |Realizzazione parcheggi di iniziativa pubblica con monetizzazione parcheggi 3.120,00 3.120,00]
8 | 2 | 202 | 8630.2.7 |Manutenzione straordinaria case E.r.p.( fin. oneri) 3.200,00] 3.200,00
8 1 202 8640.2.2 |Realizzazione opere di urbanizzazione - Stato di consistenza e progettazione (fin. avanzo inv.) 10.000,00 10.000,00
Realizzazione nuova sede distaccamento Vigili del Fuoco presso magazzino comunale (fin. avanzo
11 | 1 | 202 | 8730.4.1 |Iibero) 85.000,00 85.000,00
877012 Spese c.i| rTla.nten|.nento e funzmnarnento Gruppo Operativo Protezione Civile 1.015,60 1.015,60
11 1 202 - Acquisti di beni e attrezzature (fin. Cave)
9 1 202 9030.5.5 |Lavori difesa ambientale e manutenzione canale scolmatore(fin. Prov. Cimit) 11.000,00 11.000,00
9 | 1 | 202 | 9030.5.3 |Lav0ri difesa ambientale e manutenzione canale scolmatore(fin. Oneri) | 15.000’00| 15.000’00' | | | |
9 2 202 9070.2.1 |Acquisto attrezzature per aree giochi (fin. con avanzo invest.) 5.000,00 5.000,00)
12 9 205 9530.1.3 |Rimborsi proventi cimiteriali 5.500,00 5.500,00 | | |
12 | 9 | 202 | 9530.2.3 |Costruzione loculi comunali campo "L" (fin.proventi cimit.) 137.000,00| | 137.000,00| | | |
TOTALENUOVI INVESTIMENTI ANNO 2019 1.114.961,88] 86.000,00] 155.000,00]  6.000,00] 36.265,60] 44.000,00] 284.090,00 155.800,00 500,00 3.120,00 | 344.186,28
DIRITTO DI ALIENAZIONE | CONTRIBUTO| CONTRIBUTO | DONAZIONI
O0.UU. | CIMITERO CAVE
1.114.961,88 SUPERFICIE TERRENO REGIONE MINISTERIALE | ART BONUS AVANZO
1050.1.1.] 970.1.1 965.1.1 1060.5.1 960.1.1 1020.4.1 [1000.2.6/1000.2.8] 1060.1.1 1050.1.2
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5.2.2 Programmi e progetti di investimento in corsali esecuzione e non ancora conclusi

In riferimento agli investimenti e ai progetti inrso di esecuzione si segnalano i seguenti norranco

ultimati:
Impegnato| Pagato Ul
Articolo Descrizione (Cp ERS) C % Rs) da
P P Riportare
5730 /2/2 | Adeguamento e messa in sicurezza Pataruonale - con cave 8.462,90 0,00 8.462,90
5870/2/12 | Acquisti attrezzature per l'organizzagidnconvegni, mostre e 4.880,00 0,00 4.880,00
manifestazioni culturali (fin avanzo amm).
5870/5/1 | Spese per l'automazione servizio utc enatavo (fin. avanzo vincolat 2.806,00 0,00 2.806,00
proventi quadri economici OO.PP interv. art.113[0¢lgs.50/2016)
6130/10/4 | recupero casa comunale nel complessazad - con 0o.uu. 1.710,11 0,00 1.710}11
6130/10/7 | recupero casa comunale nel complessaialtdaon cimitero 4.570,50 688,08 3.882(42
6130/14/11| Manutenzione straordinaria immobili comduimp. termici AV.AM. 34.054,33 18.469,99 15.584
6130/14/12| Manutenzione straord. immobili com.leapedili e compl (fin oneri) 34.783,97 29.829,65 .9541,32
6130/14/13| Manutenzione straord.a immobili comuapére elettriche(fin.oneri) 8.481,19 8.481,19 0,00
6130/14/16| Manutenz straord. immobili com.li oped#i e compl fin. (avanzo) 29.317,20 16.800/00 .517,20
6130/14/19| Manutenzione straord. immobili comdpere elettriche (fin. cave) 12.352,50 8.204,50 48,00
7130/6/1 | Messa in sicurezza scuole elementaridfieri di urbanizz.) 4.705,78 0,00 4.705,73
7230/4/18 | Progetto di efficientamento energetitiderventi di risparmio 33.672,00 0,0d 33.672,00
energetico edificio scuola medie (fin. contrib rterd. 14/05/2019
adottato ai sensi art.30, decreto legge 30/04/20.89)18)
7530/2/6 | Messa in sicurezza CPI - Ca' Mescarlimitero 781,99 0,00 781,99
7530/2/9 | Messa in sicurezza Ca' Mescarlin CPI -ax@nzo amministrazione 7.000,00 0,00 7.000,00
7830/4/5 | Progetto di efficientamento energeticaterventi di illuminazione 31.720,00 0,0d 31.720,00
pubblica impianti sportivi (fin. contributo ministale decreto
14/05/2019 adottato ai sensi art.3).
7830/6/3 | Interventi messa in sicurezza strada aodewmianti sportivi comunali 70.000,00 27.221,96 42.778,04
e magazzino (fin. contributo ministeriale ¢.10%,1ar..n.145/2018) -
entrata voce 1000.2.6
8230/2/5 | Ripristino strade varie del centro urbéimo avanzo) 2.923,44 0,00 2.923,44
8230/4/1 | Sistemazione sedimi stradali (fin. oneri) 39.106,88 39.106,88 0,00
8230/4/6 | Sistemazione sedimi stradali (fin. comaeainvest.) 19.303,78 17.659,00 1.644|78
8230/4/8 | Sistemazione sedimi stradali (fin. cave) 7.638,00 27.637,95 0,05
8640/2/2 | Realiz.opere di urbaniz. stato di consiee progett (fin. avan.inv.) 9.944,20 0,00 9.904,
8730/4/1 | Realizzazione nuova sede distaccamenib & Fuoco c/o 85.000,00 0,0d 85.000,00
magazzino com.le (fin. avanzo libero)
9030/5/3 | Lavori difesa ambientale e manutenziooénsatore (fin. oneri) 2.000,96 1.493,44 507,)52
9030/5/5 | Lavori difesa ambientale e manut. canadnsatore (fin. cimit.) 23.701,02 21.444,51 2.286|5
9030/10/2 | Realiz. canale scolmatore di monte ®6 loavanzo vinc trasfer. 223.176,82 988/00 222483
9030/10/5 | Realizzazione canale scolmatore di moent® lotto - contributo 59.146,77 6.474,44 52.672,33
regionale. Devoluzione da Chivasso
9030/10/6 | completamento canale scolmatore di moBtdotto- avanzo vincolatg 419.775,000 273.012,87 146.762,13
trasferimenti
9030/10/7 | realizzazione canale scolmatore di m8htetto- vincolo conc.loculi 52.268,14 0,00 52.268
9030/11/2 | realizzazione Bacino di Laminazione - Ri3sasso - con 00.uu. 31.792|37 5.450,77 26.341,6
9030/11/3 | realizzazione Bacino di Laminazione - Rigsasso- con somme mutui  12.000,00 0,00 12.000,d0
estinti e non somministrati
9030/11/4 | realizzazione Bacino di Laminazione - Rizsasso - Avanzo Vinc 13.390,p0 0{00 13.390,00
9070/2/1 | Acquisto attrezzature per aree giochi (fon avanzo invest.) 4.676,87 0,00 4.676,87
9530/1/2 | Ampliamento Cimitero Comunale - trasfatta soggetti cave 4.123,44 0,00 4.123,44
9530/2/3 | Costruzione nuovi loculi campo "L" (fintcproventi cimt.) 13.230,02 0,00 13.230,02
10030/2/4 | Interventi di riqualificazione urbanisticommerciale - progetto 41.528,91 33.325,00 8.203,91
denominato "Percorsi urbani del commercio" (fin coere aggiuntivo
centro comm. Chivasso)
10030/2/7 | Interventi di riqualificazione urbanisticommerciale - progetto 100.000,00 43.269,5p 56.730,41
denominato "Percorsi urbani del commercio" (firaszo libero)
TOTALE: 1.474.025,04 579.557,82 894.467,22
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6. RISORSE

6.1. Tributi e canoni

La legge di Stabilita 2014, L. 147/2013 ha prevista complessiva riforma della fiscalita localelsiagmobili,
mediante l'introduzione della Imposta Unica ComendlUC), basata su due presupposti impositivi, uno
costituito dal possesso di immobili e collegat@ &tiro natura e valore e l'altro collegato all'@zigne e alla
fruizione di servizi comunali.

La IUC, allo stato attuale, si compone dell'impastanicipale propria (IMU), di natura patrimoniatigvuta
dal possessore di immobili, escluse le abitazidnicipali, e di una componente riferita ai servidig si articola
nel tributo per i servizi indivisibili (TASI), a ¢i&zo sia del possessore che dell'utilizzatoreidetiobile, e nella
tassa sui rifiuti (TARI), destinata a finanziareosti del servizio di raccolta e smaltimento deuti, a carico
dell'utilizzatore.

Rimangono confermate le sostanziali modifiche mdlemativa disciplinante la I.U.C., introdotte canégge di
stabilita 2017, le principale delle quali sono sfitamente elencate qui di seguito:

- viene eliminata la possibilita per i Comuni diiaskare all’abitazione principale gli immobili coassi in
comodato d’'uso a genitori e/o figli , prevedendeeite la riduzione del 50 % della base imponibilérai
Imu e TASI alle seguenti condizioni:

* I'immobile concesso non deve essere iscritto regdtegorie catastali A/1, A/8 e A/9;
* il comodatario deve utilizzare 'immobile come a@&zibne principale;
« il comodante deve risiedere nello stesso comuneatabdatario e pud possedere al massimo un

altro immobile destinato a propria abitazione gpate purché non accatastato nelle categorie
catastali A/1, A/8 e A/9;
» il contratto di comodato deve essere registrateve éssere presentata apposita dichiarazione IMU
entro il 30 giugno dell'anno successivo.
- vengono esclusi dal pagamento dellIMU i terreniieg)i posseduti e condotti da coltivatori diretti
imprenditori agricoli professionali iscritti allagvidenza agricola;

— viene stabilita I'esclusione dal pagamento dell&Tper le abitazioni principali per le abitaziomingipali
di categoria catastale diversa da A/1, A/8 e A/9;

— viene prevista la riduzione al 75% dell'lMU e dellASI eventualmente dovuta per gli immobili locati
canone concordato di cui alla legge n. 431 del2)2498;

— e stato confermato, al fine di contenere la pressfiscale, il blocco degli aumenti delle tarifieche per
I'anno 2018 per i tributi comunali, ad esclusiorda TARI che deve rispettare il principio dellgpentura
integrali dei costi;

Il disegno di legge di Bilancio 2020, attualmeriteesame del Senato, prevede all’art.95, I'abolmmalella IUC
e l'unificazione dell'lMU e della TASI con un nuowmpianto di aliquote.

Le aliquote e le tariffe relative alle principatposte, tasse comunali e canoni sono attualmesegleenti:

6.1.1. IMU

Nel 2019, con deliberazione del C.C. n.68 del 1/207P8, le aliquote IMU sono state confermate nelisura
del 2018 e risultano cosi articolate:

* 0,60 per centoda applicare alle unita immobiliari adibite ad abibne principale ed alle relative
pertinenze, classificate nelle categorie catasthliA8, A9;

®* 0,90 per centoda applicare all’'unita immobiliare appartenente aategorie catastali da A2 ad A7,
concesse in uso gratuito a parenti fino al 1° gratle la utilizzano come abitazione principale
(assimilazione di cui all’art.27, comma 3 del regoénto 1UC)

* 1,00 per centoda applicare a tutte le restanti tipologie di imifiglfeabbricati, terreni agricoli ed aree
fabbricabili), salvo quelli previsti nei punti sdiicati.

Nell’lambito delle facolta previste dalle disposiziovigenti vengono confermate le agevolazioni,
previste nel testo regolamentare, di seguito rgtert
- Equiparazione dello stesso trattamento previstia agarmativa per I'abitazione principale, per gli
immobili posseduti da anziani e disabili che adgaimo la residenza in istituti di ricovero;
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- Riduzione dell’aliquota per 'unitd immobiliare apenente alle categorie catastali da A/2 ad A/7
(abitazioni) ed alle sue pertinenze, concesseadrgratuito a parenti fino al 1° grado (genitorilffig
che le utilizzano come abitazione principale, meitl di un sola unitimmobiliare.

6.1.2. TASI
Ai sensi dell'art. 1 coma 14 lettere a), b) e d)adeegge 28/12/2015 n. 208 le abitazioni prindipdil categoria
catastale diversa da A/1- A/8 - A/9 , sono stagntde totalmente dal pagamento della TASI.
Per I'anno 2019, con deliberazione del C.C. n. é018/12/2018, sono state confermate le segudqtiaé
TASI:
- fabbricati rurali ad uso strumentale di cui all’at3, comma 8, D.L. 201/2011 e s.m.e.i (D10,
C6,C7,C2 con annotazione dei requisiti di rurgtitasso Agenzia Entrate — Sezione territoriale): 1
per mille;

- fabbricati costruiti e destinati dall'impresa caostrice alla vendita (fintanto che permanga tale
destinazione ed a condizione che non risultinotipca,5 per mille.

6.1.3. TARI

L'art. 1, commi da 641 a 668 della Legge n. 1472¥eflicembre 2013, ha disciplinato i contenuti #zclella
tassa sui rifiuti TARI, recepiti nel regolamentdldéUC, adottato ai sensi dell'articolo 52 del @0 legislativo
n. 446 del 1997.

Con deliberazioni del Consiglio Comunale n. 66 1#112/2018 e stato approvato il Piano Finanziaoo &
Relazione di accompagnamento e le relative tafifRI per 'anno 2019. Il Piano Finanziario costgce I'atto
propedeutico per la determinazione della tariffaguanto tramite tale documento sono individuatbsti
complessivi per I'espletamento del servizio di st dei rifiuti urbani per il triennio consideratia cui
copertura integrale deve essere assicurata daptialella tariffa di cui al richiamato art. 49 LI3s. n. 22/1997.

Le tariffe applicate sono le seguenti:

UTENZE DOMESTICHE

TARIFFA
Componenti Nucleo TARIFFA FISSA VARIABILE
anagrafico Ka €/MQ. Kb €/ANNO
Componente:1 0,80 1,2367 0,60 45,4031
Componenti: 2 0,94 1,4531 1,60 121,0749
Componenti: 3 1,05 1,6232 2,00 151,3436
Componenti: 4 1,14 1,7623 2,60 196,7467
Componenti: 5 1,23 1,9015 2,90 219,4483
Componenti:6 o piu 1,30 2,0097 3,40 257,2842
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UTENZE NON DOMESTICHE

CATEGORIA DI ATTIVITA' Kc | FISSA Kd VAR. Tﬁ'(l;:/
Musei, scuole, biblioteche, associazioni,

01 |luoghi di culto 0,40| 1,0292| Min 3,28/ Min 0,5393| 1,5685

02 | Cinematografi e teatri 0,43| 1,1064 Max 3,50 Max 0,5755 1,6819
Autorimesse e magazzini senza alcuna

03 |vendita diretta 0,56/ 1,4408 Medio| 4,55| Medio 0,7482 2,1890
Campeggi, distributori carburanti,

04 |impianti sportivi 0,76] 1,9554] Min 6,25| Min 1,0277] 2,9831

05 | Stabilimenti balneari 0,64| 1,6467, Max 5,22 Max 0,8583 2,5050

06 | Esposizioni, autosaloni 0,34| 0,8748 Min 2,82 Min 0,4637 1,3385

07 | Alberghi con ristorante 1,64| 4,2196| Max | 13,45 Max 2,211 6,4312

08 | Alberghi senza ristorante 1,08] 2,7788 Max 8,88 Max 1,4601 4,2389

09 | Case di cura e riposo 1,25] 3,2162 Max | 10,22 Max 1,680 4,8966

10 | Ospedale 1,29| 3,3191] Max | 10,55 Max 1,7347 5,0538

10,61

11 | Uffici, agenzie, studi professionali 1,295 3,3319 Medio 5| Medio 1,7454 5,0774

12 | Banche ed istituti di credito 0,61] 1,5695 Max 5,03 Max 0,8271 2,3966
Negozi abbigliamento, calzature,

13 |libreria, cartoleria, ferramenta, e altri 1,11 2,8560 Medio| 9,08 . Medio 1,4930| 4,3490
beni durevoli
Edicola, farmacia, tabaccaio,

14 | plurilicenze 1,455 3,7436/ Medio| 11,93 Medio 19617 5,7053
Negozi particolari quali filatelia, tende|e
tessuti, tappeti, cappelli e ombrelli,

15 | antiquariato 0,60] 1,5438 Min 4,92] Min 0,8090 2,3528

16 | Banchi di mercato beni durevoli 1,09] 2,8045 Min 8,90 Min 1,4634| 4,2679
Attivita artigianali tipo botteghe:

17 | parrucchiere, barbiere, estetista 1,09] 2,8045 Min 8,95 Min 14717 4,2761
Attivita artigianali tipo botteghe:

18 |falegname, idraulico, fabbro, elettricista 1,03| 2,6501] Max 8,48, Max 1,3944 4,0445

19 | Carrozzeria, autofficina, elettrauto 1,25| 3,2162 Medio| 10,25 Medio 1,6854 4,9016
Attivita industriali con capannoni di

20 |produzione 0,92| 2,3671 Max 7,53 Max 1,2382 3,6053
Attivita artigianali di produzione di beni

21 |specifici 1,09] 2,8045 Max 8,91 Max 1,4651 4,2696
Ristoranti, trattorie, osterie, pizzerie,

22 | mense, pub, birrerie 5,57| 14,3312 Min 45,67 Min 7,5096| 21,8408

23 | Mense, birrerie, amburgherie 4,85| 12,4787 Min 39,78/ Min 6,5411) 19,0198

24 | Bar, caffé, pasticceria 3,96/ 10,1888 Min | 32,44 Min 5,3341] 15,5229
Supermercato, pane e pasta, macelleria,

25 |salumi e formaggi, generi alimentari 2,39| 6,1493 Medio| 19,61] Medio 3,2245 9,3738

26 | Plurilicenze alimentari e/o miste 2,61 6,7153 Max | 21,40 Max 3,5188 10,2342
Ortofrutta, pescherie, fiori e piante,

27 |pizza al taglio 7,17| 18,4479 Min | 58,76] Min 9,6619 28,1099

28 | Ipermercati di generi misti 2,74 7,0498 Max | 22,45 Max 3,6915| 10,7413

29 | Banchi di mercato generi alimentari 3,50/ 9,0053] Min 28,70 Min 4,7192| 13,7244

30 | Discoteche, night-club 1,91| 4,9143 Max | 15,68 Max 2,5783 7,4926

Per I'anno 2020, al momento, le tariffe verrannafeamate sulla base del Piano finanziario appropatoil
2019 con apposita delibera del Consiglio Comunale.
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La necessita di mantenere, per il momento, il Pfamenziario del 2019 e le relative tariffe, scé&oe dalle
seguenti motivazioni:

il comma 527 dell'articolo 1 della Legge 205/2018g6e di bilancio 2018) ha affidato all’ Autorita di
Regolamentazione per Energia Reti ed Ambiente (MRERcompito di armonizzare gli obiettivi
economico-finanziari legati al ciclo dei rifiutilaini e di definire nuove metodologie di determinagi
dei costi e delle tariffe;

in data 31/10/2019 I'Autorita ha deliberato i critdi riconoscimento dei costi efficienti di eseio e
di investimento del servizio integrato dei rifi(dil 443) e sulla trasparenza (dl 444);

in data 11/11/2019 il Consorzio di Bacino 16 ha goimato I'impossibilita di rendere disponibile emtr

il 31/12/2019 il PEF elaborato in base alle nuoiettive di ARERA, consigliando contestualmente
agli enti che ritengono necessario approvare argilo di previsione 2020/22 entro fine 2019 di
riconfermare temporaneamente per il 2020 pianinfirei e tariffe deliberate per il 2019, nell’aties
che il gestore del servizio e il Consorzio di Bacit6 elaborino il documento con le regole vigenti o
alternativamente, che la legge di bilancio in cods@pprovazione postici I'entrata a regime delle
delibere ARERA al 2021

6.1.4. IMPOSTA SULLA PUBBLICITA' E DIRITTO SULLE PU BBLICHE AFFISSIONI

Le tariffe sono state approvate con delibera dCGn. 17 dell’8/2/2000 e confermate con deliber&dt. n.
156 del 23/11/2018:
1) PUBBLICITA’ ORDINARIA - TARIFFA BASE €. 11,363
(art. 12 D. Lgs 507/93)

fino a 1 mese fino a 2 mesi fino a 3 mesi annuale
superficie opaca luminosa opacg lumingsa opaca nhsai opaca| luminosa
sinoamg. 1 €.1,363 €.2726 | €2,726 €5453 €.4,090 €.8,180.13,634| €.27,268
damg.1l5amg.55 |€. 1,704 €.3,408 | €3,408 €.6,817 €£.5112 €.10,2Z517,044| €.34,088
damg.55amg. 8,5 | €. 2,556 €.4,260 | €5,112 €.8,521 £.7,669 €.12,18225,566| €.51,132
superiore amg. 8,5 |€. 3,408 €.5,112 | €6,817 €.10,225 €.10,2P5 €£.15,3%.34,088| €.68,176

2) PUBBLICITA’ EFFETTUATA CON VEICOLI IN GENERE

- TARIF

(art. 13 1° comma D. Lgs 507/93)

FA BASE €. 11,363

annuale
collocazione opaca
esterna mq. 1 €.13,634
esterna da mq. 1,5amgq. 5,5 €.17,044
esterna da mq. 5,5 amgq. 8,5 €.25,566
esterna superiore a mg. 8,5 €.34,086

3) PUBBLICITA’ EFFETTUATA CON VEICOLI DI PROPRIETA’

DELL'IMPRESA
(art. 13 3° comma D. Lgs 507/93)

CATEGORIA PORTATA ALTRI
superiore a 3.000 Kg. inferiore a 3.000 Kg.
autoveicoli €.111,553 €.74,368
autoveicoli e altri nom
compresi nella precedente €.37,183
categoria
veicoli con rimorchio €. 223,106 €.148,736

4) PUBBLICITA’ EFFETTUATA CON PANNELLI LUMINOSI

(art. 14 1°e 2° comma D. Lgs 507/93)
a) PER CONTO TERZI (per mq. di superficie)

fino a 1 mese fino a 2 mesi fino a 3 mesi annuale
CATEGORIA CATEGORIA CATEGORIA CATEGORIA
NORMALE | SPECIAL | NORMAL | SPECIAL | NORMAL |SPECIALE| NORMAL |SPECIALE
E E E E E
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finoamg. 1 €. 3,966 €.7,392 €.11,898 €.39,663

oltre mg. 1 €. 4,957 €.9,915 €.14,873 €.49,579

b) PER CONTO PROPRIO (per mg. di superficie)
(art. 14 1° e 3° comma D. Lgs 507/93)

fino a 1 mese fino a 2 mesi fino a 3 mesi annuale
CATEGORIA CATEGORIA CATEGORIA CATEGORIA
NORMALE | SPECIAL | NORMAL | SPECIAL | NORMAL |SPECIALE|NORMAL |SPECIALE
E E E E E
finoamq. 1 €.1,983 €.3,966 €. 5,949 €.19,83]
oltre mq. 1 €. 2,478 €.4,957 €.7,436 €.24,789

5) PUBBLICITA’ EFFETTUATA CON PROIEZIONI
(diapositive, proiezioni luminose o cinematograéizh
(art. 14 4° comma D. Lgs 507/93)

PER GIORNO
PERIODO FINO A 30 GIORNI PERIODO OLTRE 30 GIORNI
CATEGORIA CATEGORIA
NORMALE SPECIALE NORMALE SPECIALE
€. 3,097 €.1,548

6) PUBBLICITA’ VARIA
(art. 15 1° comma D. Lgs 507/93)
a) CON STRISCIONI

PERIODO DI 15 GIORNI O FRAZIONI
CATEGORIA
NORMALE SPECIALE
€.17,043

b) CON AEROMOBILI O PALLONI FRENATI
(art. 15 2° e 3° comma D. Lgs 507/93)

AEROMOBILI PALLONI FRENATI
PER OGNI GIORNO O FRAZIONE PER OGNI GIORNO O FRARE
€.74,368 €.37,184

c) MEDIANTE DISTRIBUZIONE VOLANTINI O ALTRO MATERIALE
PERSONE CIRCOLANTI CON CARTELLO O ALTRI MEZZI
(art. 15 4° comma D. Lgs 507/93)

PER CIASCUNA PERSONA
PER OGNI GIORNO O FRAZIONE
€. 3,097

d) PUBBLICITA’ A MEZZO AMPLIFICATORI E SIMILI
(art. 15 5° comma D. Lgs 507/93)

PER CIASCUN PUNTO
PER OGNI GIORNO O FRAZIONE
€. 7,437

DIRITTI SULLE PUBBLICHE AFFISSIONI
(art. 19 e 22 D. Lgs 507/93)
Tariffa base per ciascun foglio 70 x 100

1. Periprimi 10 giorni €.1,548
2. Per ogni periodo successivo di 5 giorni o frazione €. 0,4648
MAGGIORAZIONI : per commissioni inferiori a 50 fogli (art. 19 &) 50%
per formadi 8 a 12 fogli (art. 19 4° c) 50%
per formati oltre i 12 fogli (art. 19 5° ¢.) 00%
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DIRITTI DI URGENZA (art. 22 9°c.) €. 38,733

6.1.5. ADDIZIONALE IRPEF

L’aliquota di compartecipazione dell'addizionalgdf & applicata nella misura dello 0,8% con aliguatica
ed é stata confermata con deliberazione della @effa n. 156 del 23/11/2018.

6.1.6. C.O.S.AP.

Le tariffe del canone occupazione spazi ed areéljpiie sono formate da una tariffa base, deterraipat
ciascuna categoria viaria, alla quale si applicacoefficientedi maggiorazione o di riduzionendividuato
tenendo conto di alcuni fattori quali la disporithildell’area o il sacrificio imposto alla collefiia per la
sottrazione dell'area stessa all’'uso pubblico;

Le tariffe, entrate in vigore dal 1° gennaio 204@no state adeguate con un aumento della tarifiaaia del
1,2%, pari alla variazione percentuale ISTAT deizar al consumo, con delibera della Giunta ComundlB6é

del 29/11/2017, e sono le seguenti:

TIPOLOGIA 1 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 1
Intercapedini, griglie, fosse CAT. 1° CAT. 2° CAT. 3°
sottosuolo, biologiche
€. almq. / giomo €. 0,0698 €. 0,0559 €.0,0349
€. 25,49 €. 20,39 €.12,74
€. al mg. annuo

TIPOLOGIA 2 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 0,50
Passi carrai, attraversamenti fluvialil CAT. 1° CAT. 2° CAT. 3°
scivoli, riserve
€. al mq. / giorno €. 0,0349 €.0,0279 €.0,0175

COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 1,5

TIPOLOGIA 3
Chioschi, distributori carburanti CAT. 1° CAT. 2° CAT. 3°
€. al mq. / giorno
€.0,1047 €.0,0838 €.0,0524
€. al mg. annuo €. 38,23 €. 30,58 €.19,12

TIPOLOGIA 4 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 1,5
Dehors CAT. 1° CAT. 2° CAT. 3°
€. al Mq. / giorno
€.0,1047 €. 0,0838 €. 0,0524

ART. 16 comma 15 del Regolamento Comunale
Per la collocazione di soli tavolini e sedie poggiiau suolo pubblico senza alcun altra struttissafo mobile, la
tariffa applicabile & quella dei dehors ridotta 5@%6

TIPOLOGIA 5 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 5
Traslochi CAT. 1° CAT. 2° CAT. 3°
€. al Mq. / giorno
€.0,3491 €.0,2793 €.0,1746
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Regolamento Comunale art. 16 comma 16:
Il canone da corrispondere € commisurato in basgjaeffettivamente occupati, con un valore minutaocorrispondere
non inferiore a €. 5,00.

TIPOLOGIA 6 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 7,5
CAT. I° CAT. 2° CAT. 3°

Attivita edilizie e cantieri stradali, aree

di cantiere per la posa e manutenzigne
di cavi e condutture €. 0,5237 €.0,4190 €.0,2619

€. al Mq. / giorno

Regolamento Comunale art. 16 comma 17 e RB8r le aree di cantiere per la posa e manutengiocevi e condutture si
applica il seguente criterio di calcolo:

- €. al mqg./g x lunghezza intervento x largheZgéstino definitivo x giorni di occupazione x 20%

Viene comunque fissato il valore minimo da corriggere pari a Euro 30,00.

Regolamento Comunale art. 16 comma 13:
Il canone di occupazione per attivita edilizie etaxi effettuate nelle strade appartenenti aliangarcategoria viaria,
ridotto del 20%, al fine di incentivare il recupendanistico nel centro storico.

TIPOLOGIA 7 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 2,7
Aree mercatali Prima categoria viaria
Operatori con posto fisso
€. al mg./giorno €.0,1885 Solo al mattino Sette ore
Regolamento Comunale art. 16 comma 9-11:
Viene applicata la tariffa della 1* categoria \aapeer il numero dei giorni di riferimento deterntimin base alle
presenze effettive rilevate dall’'Ufficio Vigili Udni
TIPOLOGIA 8 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 5
Aree mercatali Prima categoria viaria
Operatori senza posto fisso
€. al mg./giorno €.0,3491 Solo al mattino (Sette ore)
TIPOLOGIA 9 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 12
Aree mercatali Prima categoria viaria
Operatori commerciali con posteggio{in
occasione di fiere Comunali €.0,8379
€. al mg./giorno

TIPOLOGIA 10 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 3

Attivita economiche CAT. 1 CAT. 2° CAT. 3

esistenti sul territorio a seguito
Aut. Com.le €. 0,2095 €.0,1676 €.0,1047

€. al Mq. / giorno

€. al Mqg. annuo €.76,46 €.61,17 €. 38,23
TIPOLOGIA 11 COEFFICIENTE MOLTIPLICATORE 5
Attivitd economiche e/o CAT. 1° CAT. 2° CAT. 3°
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promozionali
Trattasi di tutte quelle non riconducibli €.0,3491 €.0,2793 €.0,1746
alle precedenti tipologie
€. al Mqg. annuo €.127,44 €.101,95 €. 63,72

TIPOLOGIA 12

COEFFICENTE MOLTIPLICATORE 1,5

Spettacoli viaggianti

Prima categoria viaria

€. al Mqg./giorno

€.0,1047

TIPOLOGIA 13

Cavi, condutture, impianti o manufatti

Canone dtmbdalla legge, per ogni utenza risultante addembre
dell'anno precedente

CLASSIFICAZIONE DELLE STRADE, AREE E SPAZI PUBBLICI

Categoria I: coefficiente 100
Categoria Il: coefficiente 80
Categoria lll: coefficiente 50

Nella manovra locale si procede all'aggiornamergitedariffe con 'adeguamento ai prezzi indice AT

6.2. Tariffe dei servizi pubblici

| servizi a domanda individuale, gestite direttateatall’Ente, riguardano le seguenti attivita:

1) Refezioni scolastiche

2) Impianti sportivi Palestra scuola media e scuaaneintare
3) Uso locali adibiti a sala riunioni non istituzional

4) Peso pubblico.

Le tariffe sono state deliberate con atto dellan@ilComunale n. 157 del 23/11/2018 e sono riasslicimne

segue:

SERVIZIO

TARIFFA

Refezioni scolastiche

5,50 per famiglie residenti
6,20 per quelle non residente

Impianti sportivi Palestra scuola media e scuola
elementare

€.10,00 all’'ora per le societa con sede nel Comur
€. 15,00 all'ora per le societa con sede in altnnQn
Sono state previste le seguenti riduzioni:
- del 30% per persone over 65
- del 50% per attivita riservate a baml
ragazzi under 18.

Uso locali adibiti a sala riunioni non istituzional

€. 18,00 all’'ora fino a due ore
€. 14,00 all’'ora dalla terza in poi.
€. 17,00 all’ora per il riscaldamento

Peso pubblico

€.1,50 a pesata
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6.3. La gestione del patrimonio

L’ immobile da alienare o da valorizzare ¢ il sagee- appezzamento di terreno distinto al Fg. 2@male n.
680 di are 10,62 per un importo complessivo presstinato di € 48.000,00;

Nel riepilogo sono riportati i dati dell’'lnventarielativo al conto del patrimonio 2018

ATTIVO 2018 2017
B) IMMOBILIZZAZIONI
| Immobilizzazioni immateriali

1 Costi di impianto e di ampliamento 0,00 0,00
2 Costi di ricerca sviluppo e pubblicita 0,00 0,00
3 Diritti di brevetto ed utilizzazione opere dell'ingegno 2.562,00 0,00
4 Concessioni, licenze, marchi e diritti simile 0,00 0,00
5 Avviamento 0,00 0,00
6 Immobilizzazioni in corso ed acconti 38.613,10 25.664,89
9 Altre 0,00 0,00
Totale immobilizzazioni immateriali 41.175,10 25.664,89

Immobilizzazioni materiali
1 Beni demaniali 3.756.681,35 3.751.581,30
1.1 Terreni 0,00 0,00
1.2 Fabbricati 200.925,25 200.326,87
1.3 Infrastrutture 3.211.626,37 3.192.852,54
1.9 Altri beni demaniali 344.129,73 358.401,89
" 2 Altre immobilizzazioni materiali 12.266.286,68 | 10.602.746,58
2.1 Terreni 1.257.886,40 395.392,75
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2.2 Fabbricati 7.278.321,26 6.346.603,49
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2.3 Impianti e macchinari 2.336,52 2.336,52
di cui in leasing finanziario 0,00 0,00
2.4 Attrezzature industriali e commerciali 52.019,35 32.266,01
2.5 Mezzi di trasporto 0,00 0,00
2.6 Macchine per ufficio e hardware 2.784,21 6.774,00
2.7 Mobili e arredi 14.586,66 15.656,72
2.8 Infrastrutture 1.624.336,22 1.695.434,56
29 Diritti reali di godimento 0,00 0,00
2.99 Altri beni materiali 2.034.016,06 2.108.282,53
3 Immobilizzazioni in corso ed acconti 869.937,25 875.617,72
Totale immobilizzazioni materiali 16.892.905,28 | 15.229.945,60
TOTALE IMMOBILIZZAZIONI (B) 16.934.080,38 | 15.255.610,49

6.4 Analisi delle necessita finanziarie e struttuda per I'espletamento dei
programmi ricompresi nelle varie missioni

In riferimento alle necessita finanziarie per I'etamento dei programmi ricompresi nelle varie Misssi
precisa che con riferimento alle spese correntstésse sono finanziate con le entrate di bilanormenti
provenienti dalle risorse della fiscalita localed@le quote di trasferimenti da parte di organismintrali,
regionali o altri. Alcune tipologie di programmisi@riti in alcune missioni potranno avere in parariziamenti
specifici da parte di organismi centrali o decdntsatto forma di contributi. Una parte delle spess
programmi inseriti in missioni potranno avere cdom@e di finanziamento il provento da tariffe o oan
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6.5 Spesa corrente con specifico riferimento alla egtione delle funzioni
fondamentali, qualita dei servizi resi e obiettividi servizio

In riferimento alla spesa corrente con riferimeaita gestione delle funzioni fondamentali, si rdeshe la spesa
per le funzioni fondamentali presenta il seguam@amento nel triennio:

Anno Anno Anno

Missione Programma 2020 2021 2022

1-Servizi istituzionali, generali e di

gestione
1-Organi istituzionali comp 38.623,82 38.623,82 38.623,82
cassa 52.757,48
2-Segreteria generale comp 309.272,00f 307.222,00{ 307.942,00
cassa 335.392,52
grg;;ﬂ'ﬁﬂ;;%?}’:’?;givggI‘"t‘grz;‘;"g'a comp | 150.350,00| 147.920,00| 148.420,00
cassa 161.915,26
&-Gestione delle entrate tibutane | gomp | 80.456,18|  80.006,18|  80.306,18
cassa 82.311,79
g;fr?nsf('fr’]?;ide' beni demanialie | ..., | 17287500 166.840,00] 167.530,00
cassa 214.718,16
6-Ufficio tecnico comp 104.050,00 104.080,00f 104.080,00
cassa 121.457,72
7ﬂ2§'fa?;eecsﬁgfg2?j;g”' Popolari) comp | 119.630,00{ 119.130,00( 119.730,00
cassa 124.509,71
8-Statistica e sistemi informativi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
29?5::]stitTgcz;itecn|co amministratiy comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
10-Risorse umane comp 50,00 50,00 50,00
cassa 50,00
11-Altri servizi generali comp 30.660,00 27.660,00 29.660,00
cassa 32.907,91
Totale Missione 1 comp | 1.005.967,000 991.532,00f 996.342,00
cassa | 1.126.020,55|
2-Giustizia
1-Uffici giudiziari comp 0,00 0,00 0,00
2-Casa circondariale e altri servizi| comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 2 comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3-Ordine pubblico e sicurezza
1-Polizia locale e amministrativa comp 161.310,00f 172.600,00| 172.650,00
ﬁ;ﬁ;sr:gma integrato di sicurezza comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Totale Missione 3 comp 161.310,00{ 172.600,00| 172.650,00
cassa 167.268,20
4-Istruzione e diritto allo studio
1-Istruzione prescolastica comp 46.060,00 45.960,00 45.960,00
cassa 76.100,58
2-Altr ordin diistruzione non comp | 93.770,00]  90.270,00| 90.770,00
cassa 140.011,33
4-|struzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5-Istruzione tecnica superiore comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6-Servizi ausiliari all'istruzione comp 275.190,00| 266.415,00{ 265.415,00
cassa 368.472,03
7-Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

41



5-Tutela e valorizzazione dei beni e
delle attivita culturali

6-Politiche giovanili, sport e tempo
libero

7-Turismo

8-Assetto del territorio ed edilizia
abitativa

9-Sviluppo sostenibile e tutela del
territorio e dell'ambiente

10-Trasporti e diritto alla mobilita

Totale Missione 4

1-Valorizzazione dei beni di
interesse storico

2-Attivita culturali e interventi
diversi nel settore culturale

Totale Missione 5

1-Sport e tempo libero

2-Giovani

Totale Missione 6

1-Sviluppo e la valorizzazione del
turismo

Totale Missione 7

1-Urbanistica e assetto del territori

2-Edilizia residenziale pubblica e
locale e piani di edilizia economicq
popolare

Totale Missione 8

1-Difesa del suolo

2-Tutela, valorizzazione e recuper
ambientale

3-Rifiuti
4-Servizio idrico integrato

5-Aree protette, parchi naturali,
protezione naturalistica e
forestazione

6-Tutela e valorizzazione delle
risorse idriche

7-Sviluppo sostenibile territorio
montano piccoli Comuni

8-Qualita dell'aria e riduzione
dell'inquinamento

Totale Missione 9
1-Trasporto ferroviario
2-Trasporto pubblico locale

3-Trasporto per vie d'acqua

4-Altre modalita di trasporto

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
comp
cassa
comp

comp

415.020,00
584.583,94

0,00
0,00
113.416,00

129.563,76
113.416,00
129.563,76

24.426,00
37.347,52
0,00
0,00
24.426,00
37.347,52

300,00

300,00
300,00
300,00

70.950,00
74.287,98

3.680,00

7.224,40
74.630,00
81.512,38

0,00
0,00

57.760,00

81.866,01
890.958,58
1.194.786,75
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
948.718,58
1.276.652,76

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

402.645,00

0,00

109.126,00

109.126,00

24.426,00

0,00

24.426,00

300,00

300,00

70.150,00

3.580,00

73.730,00

0,00

57.010,00

898.435,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

955.445,06

0,00

0,00

0,00
0,00

402.145,00

0,00

109.396,00

109.396,00

24.426,00
0,00

24.426,00

300,00

300,00

70.150,00

4.380,00

74.530,00

0,00
57.010,00
898.435,06

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

955.445,06

0,00
0,00

0,00
0,00
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11-Soccorso civile

12-Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

13-Tutela della salute

14-Sviluppo economico e
competitivita

5-Viabilita e infrastrutture stradali

Totale Missione 10

1-Sistema di protezione civile

2-Interventi a seguito di calamita
naturali

Totale Missione 11

1-Interventi per l'infanzia e i minori
e per asili nido

2-Interventi per la disabilita

3-Interventi per gli anziani

4-Interventi per i soggetti a rischio
di esclusione sociale

5-Interventi per le famiglie
6-Interventi per il diritto alla casa

7-Programmazione e governo dell
rete dei servizi sociosanitari e
sociali

8-Cooperazione e associazionism

9-Servizio necroscopico e
cimiteriale

Totale Missione 12

1-Servizio sanitario regionale -
finanziamento ordinario corrente
per la garanzia dei LEA

2-Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrente
per livelli assistenza superiori aLE.

3-Servizio sanitario regionale -
finanziamento aggiuntivo corrente
per la copertura dello squilibrio di
bilancio corrente

6-Servizio sanitario regionale -
restituzione maggiori gettiti SSN

7-Ulteriori spese in materia
sanitaria

Totale Missione 13

1-Industria, PMI e Artigianato

2-Commercio - reti distributive -
tutela dei consumatori

3-Ricerca e innovazione

4-Reti e altri servizi di pubblica
utilita

Totale Missione 14

comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

comp

comp

comp

comp

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

278.360,00
471.042,25
278.360,00
471.042,25

5.090,00
5.629,56

0,00
5.090,00
5.629,56
6.300,00

7.731,93
0,00

0,00
9.055,00
13.502,75

41.400,00

42.002,56
169.520,00
208.448,21

0,00
0,00

1.750,00

1.750,00
0,00
0,00

44.800,00

69.697,82
272.825,00
343.133,27

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00

37.960,00
39.025,65
0,00
0,00
0,00
0,00
37.960,00
39.025,65

275.810,00

275.810,00

3.140,00

0,00
3.140,00

6.300,00

0,00

9.055,00

41.400,00

169.220,00

0,00

1.750,00

0,00

40.000,00

267.725,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

36.740,00

0,00

0,00

36.740,00

276.110,00

276.110,00

840,00

0,00
840,00

6.300,00

0,00
9.055,00
41.400,00
169.220,00
0,00

1.750,00

0,00

39.900,00

267.625,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

36.740,00

0,00

0,00

36.740,00
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15-Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

16-Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

17-Energia e diversificazione delle
fonti energetiche

18-Relazioni con le altre autonomie
territoriali e locali

19-Relazioni internazionali

20-Fondi e accantonamenti

50-Debito pubblico

60-Anticipazioni finanziarie

1-Servizi per lo sviluppo del
mercato del lavoro

2-Formazione professionale

3-Sostegno all'occupazione

Totale Missione 15

1-Sviluppo del settore agricolo e d
sistema agroalimentare

2-Caccia e pesca

Totale Missione 16

1-Fonti energetiche

Totale Missione 17

1-Relazioni finanziarie con le altre
autonomie territoriali

Totale Missione 18

1-Relazioni internazionali e
Cooperazione allo sviluppo

Totale Missione 19

1-Fondo di riserva
2-Fondo crediti di dubbia esigibilit
3-Altri fondi

Totale Missione 20

1-Quota interessi ammortamento
mutui e prestiti obbligazionari

Totale Missione 50

1-Restituzione anticipazioni di
tesoreria

Totale Missione 60

TOTALE MISSIONI

comp

cassa

comp

cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp
cassa
comp
cassa
comp
cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa
comp

cassa

comp

cassa

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
317,00
0,00
317,00

1.800,00
1.817,57

0,00

0,00
1.800,00
1.817,57

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

17.441,68
0,00

225.701,99
0,00
6.259,50
0,00

249.403,17
0,00

116.342,55

116.342,55
116.342,55
116.342,55

0,00

0,00
0,00
0,00

3.705.568,30,
4.380.556,96

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17.650,96

243.732,71

6.259,50

267.643,17

111.918,89

111.918,89

0,00

0,00

3.692.781,12

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

17.703,76

243.849,91

6.259,50

267.813,17

107.257,11

107.257,11

0,00

0,00

3.691.619,3
4
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6.6 Reperimento e impiego di risorse straordinari@ in conto capitale

In riferimento ai programmi ricompresi nelle vang@ssioni per quanto attiene gli investimenti si
riportano di seguito le risorse straordinarie eanto capitale di cui si prevede di disporre niehtnio,
con l'indicazione di quelle reperite nell'anno iorso:

Riepilogo Investimenti e Fonti di Finanziamento -ofali generali
Cod|  Descrizione Entrata Specifica | Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
| 1 | Entrate correnti destinate agli investimenti : 000 0,00 0,00
- Stato : 0,00 0,00 0,00
- Regione : 0,00 0,00 0,00
- Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./ C.S./Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00
-C.d.S.: 0,00 0,00 0,00
| 2 | Avanzi di bilancio : | 0,00] 0,00 0,00|
| 3 | Entrate proprie : 239.100,00 158.500 204.000,00
- 00.UU. : 82.100,00 55.000,00 60.000,00
- Concessione Loculi : 73.000]00 67.500,00 67.500,00
- Alienazioni : 48.000,00 0,00 0,00
- Diritto di superficie 6.000,00 6.000,00 6.000,00
- Art bonus 0,00 0,00 0,00
- Cave 30.000,00 30.000,00 30.000,00
- Minor esborso quote capitale mutui 00,0 40.500,00 40.500,00
4 fa”;ggﬁe?e”va”“ da trasferimenti in conto 1.013.000,0( 460.000,00 200.000,04
- Stato : 375.000,00 460.000,00 200.000,0d
- Regione : 658.000,00 0,00 0,00
- Provincia : 0,00 0,00 0,00
- Unione Europea : 0,00 0,00 0,00
- Cassa DD.PP./ C.S. / Ist.Previd. : 000, 0,00 0,00
-C.d.S.: 0,00 0,00 0,00
-Apporto da privati : 200.000,p0 0,00 0,00
-Donazioni 50.000,00
| 5 | Avanzo di amministrazione / f.p.v. : 0,00 0,00 0,00|
| 6 | Mutui passivi : 0,00] 0,00 0,00|
7 Altre fprme di r!corso al mercato 0.00 0.00 0.00
finanziamento :

Le esigenze programmatorie sono vincolate allaesdstita finanziaria dell’ente sia al rispetto déncoli di

finanza pubblica, fra i quali il raggiungimento dexpiettivi di pareggio di bilancio e degli equihi correnti ed
in conto capitale. Sara necessaria 'emanaziondeteeti attuativi della nuova disciplina sull'igisitamento e
sull'utilizzo degli avanzi di amministrazione, réaalalla legge 164/16, che modifica la legge 248i1Rateria

di equilibrio di bilancio, per attuare la politisrategico — operativa prevista per il triennio.
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7. Indebitamento

Con riferimento alla situazione generale di incadiento dell’Ente, si riporta I'andamento dell'indamento
nell’'ultimo triennio e la previsione per il prossirtriennio come segue

2017 2018 2019 2020 2021 2022
Residuo Debito (+) 2.706.282,08) 2.629.164,65 2.450.269|86 2.367.35P,48.280.235,13  2.188.687,12
Nuovi Prestiti (+)
Prestiti rimborsati (-) 77.177,43 79.135,79 83.154,41 87.124(35 91.548,01 6.209,79
Estinzioni anticipate (-) 99.75900
Altre variazioni +/- (da
specificare)
Totale fine anno 2.629.164,65 2.450.269,86, 2.367.115|42.280.235,13  2.188.687,12  2.092.477/33
Nr. Abitanti al 31/12 5264 5264 5264 5180 5180 5180
Debito medio x abitante 499,46 465,47 449,68 440,19 422,52 403,95
Oneri finanziari per ammortamento prestiti ed ilmiborso degli stessi in
conto capitale
2017 2018 2019 2020 2021 2022
Oneri finanziari 133.568,77| 127.134,98  120.67517  116.34255 118918 107.257,11
Quota capitale 77.117,43|  178.894,79 83.154,41 87.124{35 91.548,01 96.209,79
Totale fine anno 210.686,20|  306.029,72  203.829,58  203.466,90 203066 203.466,90
Tasso medio indebitamento
2017 2018 2019 2020 2021 2022
'ens‘lergi';?g‘emo nizio 2.706.282,08 2.529.405,65  2.450.260/862.367.350,48  2.280.23513  2.188.687|12
Oneri finanziari 133.568,77 127.134,93 120.675,17 116.342,55 118918  107.257,11
Tasso medio (oneri fin. / 4,93% 4,93% 4,92% 4,92% 4,91% 4,91%
indebitamento iniziale)
Incidenza interessi passivi mutui su entrate corten
2017 2018 2019 2020 2021 | 2022
Interessi passivi 133.568,77 127.134,98 120.675,17 116.342,55 118918  107.257,11
Entrate correnti 3.857.372,38  3.792.458,05  3.881.024[73  3.136.73},813.170.366,87]  3.172.866,87
% su entrate correnti 3,46 % 3,35 % 3,119 3,71 % 3,54 % 3,39 %
Limite art. 204 TUEL 8,00 % 8,00 % 8,00 9 8,00 46 8,00 %6 8,00 %
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Equilibri della situazione corrente e generali debilancio e relativi

equilibri in termini di cassa
BILANCIO DI PREVISIONE

EQUILIBRI DI BILANCIO (Anno 2020-2021-2022)

COMPETENZA
ANNO DI
EQUILIBRIO ECONOMICO-FINANZIARIO RIFERIMENTO c:anNP(EEEogiA CZQIINP;.;%':ZZA
DEL BILANCIO
2020
Fondo di cassa all'inizio dell'esercizio 0,00
A) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese correnti (+) 0,00 0,00 0,00
AA) Recupero disavanzo di amministrazione esercizio precedente | (-) 0,00 0,00 0,00
B) Entrate Titoli 1.00 - 2.00 - 3.00 (+) 3.792.692,65 | 3.824.829,13 | 3.828.329,13
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche (+) 0,00 0,00 0,00

D)Spese Titolo 1.00 - Spese correnti

3.705.568,30

3.692.781,12

3.691.619,34

di cui:
- fondo pluriennale vincolato 0,00 0,00 0,00
- fondo crediti di dubbia esigibilita 227.701,98 243.732,71 243.849,91
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (-) 0,00 0,00 0,00
F) Spese Titolo 4.00 - Quote di capitale amm.to dei mutui e
prestiti obbligazionari (-) 87.124,35 91.548,01 96.209,79
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
di cui Fondo anticipazioni di liquidita (DL 35/2013 e successive
modifiche e rifinanziamenti) 0,00 0,00 0,00
G) Somma finale (G=A-AA+B+C-D-E-F) 0,00 40.500,00 40.500,00
ALTRE POSTE DIFFERENZIALI, PER ECCEZIONI PREVISTE DA NORME DI LEGGE E DA PRINCIPI CONTABILI, CHE HANNO EFFETTO
SULL’EQUILIBRIO EX ARTICOLO 162, COMMA 6, DEL TESTO UNICO DELLE LEGGI SULL’ORDINAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
H) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese
correnti (+) 0,00 - -
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00
1) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00
di cui per estinzione anticipata di prestiti 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CORRENTE
O=G+H+I-L+M 0,00 | 40.500,00 40.500,00
P) Utilizzo risultato di amministrazione presunto per spese di
investimento (+) 0,00 - -
Q) Fondo pluriennale vincolato di entrata per spese in conto
capitale (+) 33.731,75 0,00 0,00
R) Entrate Titoli 4.00-5.00-6.00 (+) 1.522.100,00 | 618.500,00 363.500,00
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C) Entrate Titolo 4.02.06 - Contributi agli investimenti
direttamente destinati al rimborso dei prestiti da amministrazioni
pubbliche (-) 0,00 0,00 0,00
I) Entrate di parte capitale destinate a spese correnti in base a
specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (-) 0,00 0,00 0,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo
termine (-) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di
attivita finanziaria (-) 0,00 0,00 0,00
L) Entrate di parte corrente destinate a spese di investimento in
base a specifiche disposizioni di legge o dei principi contabili (+) 0,00 0,00 0,00
M) Entrate da accensione di prestiti destinate a estinzione
anticipata dei prestiti (-) 0,00 0,00 0,00
U) Spese Titolo 2.00 - Spese in conto capitale (-) 1.555.831,75 | 659.000,00 404.000,00
di cui fondo pluriennale vincolato di spesa 0,00 0,00 0,00
V) Spese Titolo 3.01 per Acquisizioni di attivita finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00
E) Spese Titolo 2.04 - Altri trasferimenti in conto capitale (+) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO DI PARTE CAPITALE
Z = P+Q+R-C-1-S1-S2-T+L-M-U-V+E 0,00 | -40.500,00 -40.500,00
S1) Entrate Titolo 5.02 per Riscossione crediti di breve termine (+) 0,00 0,00 0,00
S2) Entrate Titolo 5.03 per Riscossione crediti di medio-lungo
termine (+) 0,00 0,00 0,00
T) Entrate Titolo 5.04 relative a Altre entrate per riduzioni di
attivita finanziaria (+) 0,00 0,00 0,00
X1) Spese Titolo 3.02 per Concessione crediti di breve termine (-) 0,00 0,00 0,00
X2) Spese Titolo 3.03 per Concessione crediti di medio-lungo
termine (-) 0,00 0,00 0,00
Y) Spese Titolo 3.04 per Altre spese per acquisizioni di attivita
finanziarie (-) 0,00 0,00 0,00
EQUILIBRIO FINALE
W = O+Z+S1+S2+T-X1-X2-Y 0,00 0,00 0,00
Saldo corrente ai fini della copertura degli investimenti
pluriennali :
Equilibrio di parte corrente (O) 0,00 0,00 0,00
Utilizzo risultato di amministrazione per il finanziamento di spese
correnti (H) (-) 0,00
Equilibrio di parte corrente ai fini della copertura degli
investimenti plurien. 0,00 0,00 0,00

La verifica della quadratura delle Previsioni ds€a, viene qui di seguito riportata :

Quadratura Cassa

Fondo di Cassa (+) 487.749,45
Entrata (+) | 10.010.512,41
Spesa (-) 8.012.985,16
Differenza = 2.485.276,70

Si riscontra quindi che per I'intero triennio leegisioni di bilancio risultano in equilibrio finaizio ed il fondo
presunto di cassa al termine dell’esercizio risyésitivo e quindi anche le previsioni di cassaelits
unicamente per il primo esercizio finanziario rianb coerenti con le disposizioni di legge.
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DOCUMENTO UNICO DI

PROGRAMMAZIONE

2020- 2022

PARTE II

DUP: Sezione Operativa (SeO)
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1. Entrate

1.1.Valutazione generale sui mezzi finanziari a dispoaione, andamento storico e
presenza di eventuali vincoli

L’'Ente, per sua natura, € caratterizzato dall’'asigedi massimizzare la soddisfazione degli utecitta€ini
attraverso l'erogazione di servizi che trovano dpertura finanziaria in una antecedente acquisizidelle
risorse.

L'attivita di ricerca delle fonti di finanziamentagja per la copertura della spesa corrente chajpata di
investimento, ha costituito, pertanto, il primo rmerto dell’attivita di programmazione.

Da questa attivita e dal’'ammontare delle risotse sono state preventivate, distinte a loro votlaratura e
caratteristiche, sono, infatti conseguite le susiwesprevisioni di spesa.

Per questa ragione la programmazione operativdDdét si sviluppa partendo dalle entrate e cercando d
evidenziare le modalita con cui le stesse finarlarspesa al fine di perseguire gli obiettivi defi

Nella corrente sezione si affronteranno i seguauniti:

Analisi Entrate: Politica Fiscale
* |UC:IMU E TASI
e ADDIZIONALE COMUNALE IRPEF
* |IMPOSTA SULLA PUBBLICITA’
e C.OSAP.
* TARSU-TARES-TARI
e DIRITTI PUBBLICHE AFFISSIONI

Analisi Entrate: Trasferimenti Correnti

Analisi Entrate: Politica tariffaria
* PROVENTI SERVIZI
* PROVENTIBENI DELL’ENTE
* PROVENTI DIVERSI

Analisi Entrate: Entrate in c/capitale
* CONTRIBUTI AGLI INVESTIMENTI
* ENTRATE DA ALIENAZIONE DI BENI MATERIALI E IMMATER IALI
* ALTRE ENTRATE IN C/CAPITALE

Analisi Entrate: Entrate da riduzione attivita finaiarie
Analisi Entrate: Entrate da accensione di prestiti
Analisi Entrate: Anticipazioni da istituto tesorefcassiere

Analisi Entrate: Entrate per conto terzi e partdegiro
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Si riporta un riepilogo generale delle fonti direxté:

RESIDUI
PRESUNTI AL RS SIOnT
TERMINE DEFINITIVE
DELL’ESERICIO DIERANNG)
Titolo Denominazione PRECEDENT Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022
PRECEDENTE E CUIS|
= RIFERISCE IL
RIFERISCE IL BILANGIO
BILANCIO
Fondo pluriennale - .
vincolato per spese previsione di 73.430,49 0,00 0,0( 0,0p
. Competenza
correnti
Fondo pluriennale - .
vincolato per spese in previsione di 1.264.442,82 33.731,76 0,d0 0,00
conto capitale competenza
Utilizzo avanzo di previsione di 351717 37 0.00 0.00 0.00
Amministrazione competenza T ’ ' ’
- di cui avanzo revisione di
vincolato utilizzato p 0,00 0,00
anticipatamente competenza
Fondo di Cassa previsione di
all'1/1/2020 cassa 881.332,31 0,00
TITOLO 1: Entrate correnti di
natura tributaria, previsione di L
o ntributiva. o 2.648.273,24) £ e 3.194.999,86|  3.146.380,39  3.170.366/37  3.172.86,87
perequativa
previsione di
D asn 4.948.076,36|  5.571.644,39
TITOLO 2 | Trasferimenti correnti 39.686,78 Eg?:]"pfé‘t’gfzg' 217.906,90 177.323,86  178.173,86 178.473,86
previsione d 258.155,04 217.010,64
cassa
TITOLO 3 | Entrate extratributarie 178.086,99 gg?\‘q’;f;?gﬁzg' 468.117,97|  468.988.40  476.28840  476.988,40
previsione di
D asn 603.101,14 631.251,5]
TITOLO 4+ CE;;SIZ in conto 1.075.756,31 Eg?r‘]";é‘t’gfzg' 801.055,92| 1.522.100,00  618.500,00 363.500,00
previsione d 1.926.085,13  2.597.856,31
cassa i i ’ ) ) !
TITOLO5: En_tr'a\te'da nduz_lone d 0.00 previsione di 0,00 0,00 0.00 0,00
attivita finanziarie competenza
previsione di
D asn 0,00 0,00
TITOLO 6: | Accensione prestiti 886,01 Eger;/gct):nezgl 0,00 0,00 0,00 0.0(
previsione di 886.01 886.01
cassa ’ !
TITOLO 7 : | Anticipazioni da - .
istituto 0,00 | Previsione di 100.000,00 100.000,00  100.000,00 100.000,00
tesoriere/cassiere competenza
previsione di 100.000,00 100.000,00
cassa ) ! ) !
TITOLO 9 Eggﬂffe%?rgf%”to terzi 84.863,55 Eg?r‘]";e'?grfzg' 822.950,00  807.000,00  807.000,00  807.000,00
previsione d 874.854,69 891.863,55
cassa ) ’ ) '
TOTALE TITOLI 4.027.552,88 E;i‘q’;s;i’gfzg' 5.605.030,65 6.221.792,65 5.350.320/13  5.098.820,13
previsione d 8.711.158,37| 10.010.512,41
cassa
TOTALE revisione di
GENERALE 4.027.552,88 Eompetenza 7.294.621,33|  6.255.524,40 5.350.329/13  5.098.82,13
ENTRATE
previsione di 9.592.490,68| 10.010.512,41
cassa
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1.2 Analisi entrate: Entrate tributarie — Titolo |
Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
101 Imposte tasse e proventi assimilati comp 2.573.206,00 2.606.835,06 2.609.335]06
cassa 4.916.228,78
104 Compartecipazioni di tributi comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
301 Fondi perequativi da Amministrazioni Centrali comp 563.531,81 563.531,8L 563.531,81
cassa 750.296,32
Fondi perequativi dalla Regione o Provincia
302 | autonoma comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 3.136.737,81 3.170.366,87 3.172.86687
cassa 5.666.525,10

m101 m104

m 301

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

302

m101 w104

m 301

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

302

m101 m104

m 301

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

302
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1.2.1. INDIRIZZI GENERALI IN MATERIA DI TRIBUTIET ARIFFE DEI SERVIZ|

L’Amministrazione ha ritenuto di mantenere inalterélimpianto dell’attuale politica fiscale, nonastte il

disegno di Legge di Bilancio 2020, attualmenteesime del Senato, preveda la possibilita di delibexumenti
dei tributi e delle addizionali ad essi attribfdita salva la necessita di rivedere l'intero impaaatelle aliquote,
gualora, con I'approvazione della Legge di Bilansigprocedesse all’'unificazione dell'IMU e dellASI.

Nel disegno della Legge di Bilancio 2020, all'@%, viene inoltre previsto quanto seguief I'anno 2020, i
comuni , in deroga all'articolo 1, comma 169, ddiégge 27 dicembre 2006, n.296, all'articolo 53 coml6,
della legge 23 dicembre 2000, n.388 e all'artic@lt2, comma 1, lettera c) del decreto legislativoagi@sto
2000, n. 267, possono approvare le delibere coresgrrie aliquote ed il regolamento dell'impostatrelil
termine dell’'approvazione del bilancio di previs@per gli anni 2020-2022 e comunque non oltr@igRigno
2020. Dette deliberazioni, anche se approvate ssi¢amente all'inizio dell’esercizio purche entrdermine
innanzi indicato, hanno effetto dal 1° gennaio 'datho 2020".

Nello specifico, la manovra finanziaria dell'entevia che espressione nei dati di bilancio di prews, si
articola nei seguenti punti:

- invarianza delle tariffe dei servizi a domandawdtliale;

- mantenimento della IUC ai sensi della legge 1473201

- conferma delle aliguote IMU e TASI nella stessaurasgia in vigore a decorrere dal 2015;
- conferma delle aliguote Tasi nella stesa misurangiégore dal 2015.

- conferma aliquote dell’addizionale comunale Irpef;

- adeguamenti all'indice Istat per quanto concern@ASAP (1% annuale).

Per guanto concerne la Tasi, allo stato attuala defmativa, si evidenzia che, a seguito dell'elezione della
TASI sulla prima casa, e delllIMU per il settoreriaglo e sui “macchinari imbullonati”, nonché vista
I'abolizione dellIMU Secondaria, il gettito dell@asi viene rapportato ai fabbricati rurali e aiicostti beni
merce (invenduti da parte delle imprese).

La manovra tributaria locale sara, inoltre, impedata garantire maggiore giustizia fiscale, prosada
I'operazione di impegno massimo per il recuperoghi forma di evasione. Gli ambiziosi obiettivi @omnici,
contenuti nelle previsioni di bilancio, potrannse® realizzati solo attraverso la dotazione dedtgse umane
necessarie e competenti, da garantire pressad’operativa dei tributi, stante la gestione intedelle attivita
di controllo e recupero dell'Imu e della Tasi. ABtesso modo anche i servizi aggiuntivi che vengesoai
cittadini (calcolo dell’F24 IMU direttamente allgartello, invio direttamente al domicilio dell FZBASI
precompilato), potranno essere garantiti solows@th operativa avra le necessarie risorse umane.

Per quanto riguarda la TARI si evidenzia che:

—> Negli anni dal 2015 al 2018 compresi la gestioriadéARI e stata demandata al Consorzio di Bacifio 1
da ultimo con deliberazione del Consiglio Comumalé2 del 22/12/2017. Per I'anno 2018 le tariffacso
state definite sulla base del Piano Finanziarialpaedesimo periodo, predisposto dal soggettoogest
approvato con apposita delibera del Consiglio Cateun. 73 del 22/12/2017.

— Per I'anno 2019 le tariffe sono state definite asudbse del Piano finanziario per il medesimo period
predisposto dal soggetto gestore, approvato cows#ppdelibera del Consiglio Comunale n.66 del
19/12/2018.

— Per I'anno 2020, al momento, le tariffe verrannofeamate sulla base del Piano finanziario approvato
per il 2019 con apposita delibera del Consiglio Goate.

La necessita di mantenere, per il momento, il Pfamenziario del 2019 e le relative tariffe, sc&oe dalle

seguenti motivazioni:

* il comma 527 dell'articolo 1 della Legge 205/201&g¢e di bilancio 2018) ha affidato all’Autorita di
Regolamentazione per Energia Reti ed Ambiente (MREIRcompito di armonizzare gli obiettivi
economico-finanziari legati al ciclo dei rifiutilbani e di definire nuove metodologie di determinagi
dei costi e delle tariffe;

* in data 31/10/2019 I'Autorita ha deliberato i critdi riconoscimento dei costi efficienti di eseaio e
di investimento del servizio integrato dei rifi(dl 443) e sulla trasparenza (dl 444);

* indata 11/11/2019 il Consorzio di Bacino 16 ha goioato I'impossibilita di rendere disponibile emtr
il 31/12/2019 il PEF elaborato in base alle nuoirettive di ARERA, consigliando contestualmente
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agli enti che ritengono necessario approvare angilo di previsione 2020/22 entro fine 2019 di
riconfermare temporaneamente per il 2020 pianinfirei e tariffe deliberate per il 2019, nell’aties
che il gestore del servizio e il Consorzio di Bacit6 elaborino il documento con le regole vigenti o
alternativamente, che la legge di bilancio in cods@pprovazione postici I'entrata a regime delle
delibere ARERA al 2021

Per quanto riguarda, infine, le tariffe dei sendzilomanda individuale, la disciplina attualmemteigore &
stata approvata con delibera di C.C. n. 73 del2/20118.

Al fine di garantire un nuovo sviluppo ed impulggi &nvestimenti, continuera I'impegno dell’Amminiazione
comunale per sfruttare tutte le possibili formacatjuisizione di risorse e finanziamenti, sia adrag una ricerca
sistematica di fondi regionali e comunitari peréalizzazione di progetti, sia individuando nuowenfe di
finanziamento specifiche a basso costo.

Previsione attivita di recupero evasione tributaria

Le entrate relative all'attivita di accertamenteyiste sono le seguenti:

| 2020 2021 2022 |
IMU €.210.000,000 €.210.000,00 €.212.000/00
TASI € 50000 | € 50000 € 500,00

Gli ambiziosi obiettivi economici, contenuti nelfevisioni di bilancio, potranno essere realizzailo
attraverso la dotazione delle risorse umane negessaompetenti, da garantire presso l'unita dpexalei
tributi. Poiché la gestione delle attivita di cativ e recupero dell'lmu e della Tasi avviene inmmnente con
personale esclusivamente del Comune, I'organizmazidell'ufficio rimane requisito indispensabile per
I'attuazione dell'obiettivo di bilancio.

| responsabili dei singoli tributi sono:

— Responsabile ICI — IUC - IMU — TASI : ResponsalSkgttore Servizi Finanziari: Sig.ra AMATUZZO
Alessandra

— Responsabile TARSU-TARES-TARI: Arch. Pier Luigi AMANEO, rappresentante legale del
Consorzio di Bacino 16 al quale é affidata la gestidel tributo.

— Responsabile Imposta pubblicita e diritti pubblifiéssioni: Tributo in concessione alla MAGGIOLI
TRIBUTI SPA.
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1.3. Analisi entrate: Trasferimenti correnti- Titolo Il

Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
101 Trasfc_arimenti correnti da Amministrazioni comp 175.923.86 176.373.86 176.473.86
pubbliche
cassa 215.610,64
102 Trasferimenti correnti da Famiglie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
103 Trasferimenti correnti da Imprese comp 1.400,00 1.800,0( 2.000,00
cassa 1.400,00
104 Trasferimenti correnti da Istituzioni SociativRte | comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Trasferimenti correnti dall'Unione Europea e dal
105 Resto del Mondo comp 0,00 0,00 0,00
TOTALI TITOLO comp 177.323,86 178.173,86 178.473,86
cassa 217.010,64

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

m101 m 102 w103 104 m 105

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 102 m 105

m 103 104

m 101

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

mi101 m 102 m 103 104 m 105

Le entrate da trasferimenti correnti, analizzate gqaegoria, misurano la contribuzione da partéodgtato,
della Regione e di altri enti del settore pubbli@oalizzata sia ad assicurare I'ordinaria gestide#ente che
ad erogare i servizi di propria competenza. | gidsfenti correnti riportati sono limitati alle vadi trasferimenti
statali per le quali la normativa di Finanza Loaad@sente una fondata previsione anche per glifatun.

Trovano allocazione i trasferimenti a titolo dngoensazione minor gettito IMU €. 20.380,68, fakddricurali
ad uso strumentale per €. 14.681,69 e minor géititd beni merce per €. 4.261,49, contributi norcdikzzati
da federalismo fiscale per €. 20.400,00.
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Lo stanziamento riferito al rimborso dovuto dalkat per le elezioni e consultazioni nazionaligioeali €
pari a €. 35.000,00. Nei trasferimenti correntirdarese viene iscritto il contributo per impiantadvoltaico
da Gestore servizi energetici.

Viene previsto, in entrata ed uscita (€.2.000,0®)jmporto presunto destinato al sostegno econowchagi
esercizi commerciali esistenti che procedono alpiamento della loro superfice di vendita o allapertura
dopo sei mesi di chiusura. Tale agevolazione pgrdaozione dell’economia locale mediante riaperter
ampliamento delle attivita commerciali, artigiamalili servizi & stata introdotta dall’articolo 3#-tlel Decreto
Crescita D.L.34/2019, convertito nella Legge 582@lprevede, nei casi previsti dalla norma, unrdmrb
rapportato alla somma dei tributi comunali corripo

1.4. Analisi entrate: Entrate extratributarie — Titolo Il

Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
100 z;/::t?c;tr?ed(;giegér?i servizi e proventi derivanti dall comp 293.471,00 298.371,0D 299.371,00
cassa 329.598,86
200 Provent_i derivanti _dall‘attiv?tcf;\ di conFr_oIIo_e_ comp 34.550,00 34.350,00 34.050,00
repressione delle irregolarita e degli illeciti
cassa 57.444,86
300 Interessi attivi comp 1.360,00 1.360,0( 1.360,00
cassa 1.360,00
400 Altre entrate da redditi da capitale comp 5.600,00 6.000,0( 6.000,00
cassa 5.600,16
500 Rimborsi e altre entrate correnti comp 134.007,40 136.207,4D 136.207,40
cassa 237.247,63
TOTALI TITOLO comp 468.988,40 476.288,4D 476.988,40
cassa 631.251,51

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

=100 m 200 300 400 m 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 100 m 200 300 400 m 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

=100 m 200 300 400 m 500

Le entrate extratributarie contribuiscono, insiesle entrate dei primi due titoli, a determinar@animontare
complessivo delle risorse destinate al finanziameetla spesa corrente.

Le principali risorse che compongono il Titolo $idno:
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- i proventi del servizio di refezione scolastica {@maa, elementari, medie)

- i proventi carte d'identita, diritti di segretenari;

- iproventi da Sanzioni del Codice della Strada gid&zioni dei Regolamenti comunali;

- la previsione degli introiti tariffari degli impiginsportivi, locali adibiti a riunioni, salone diaC
Mescarlin, palestre, illuminazione votiva e pesblgico;

- | fitti relativi ai fabbricati e terreni;

- il canone occupazione spazi ed aree pubbliche;

- i rimborsi vari fra i quali il rimborso utilizzo B da parte degli operatori mercatali, rimborsi mut
ATO 3 — SMAT servizio idrico integrato;
gli utili derivanti da partecipazioni in societavate.

1.5. AnaI|S| entrate: Entrate in c/capitale — TitololV

Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
100 Tributi in conto capitale comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Contributi agli investimenti comp 155.000,00 460.000,0D 460.000,00
cassa 190.000,00
300 Altri trasferimenti in conto capitale comp 688.000,00 30.000,00 30.000,00
cassa 1.632.531,98
Entrate da alienazione di beni materiali e
400 h S comp 67.000,00 67.000,00 67.000,00
immateriali
cassa 73.000,00
500 Altre entrate in conto capitale comp 360.100,00 140.000,0D 140.000,00
cassa 380.324,33
TOTALI TITOLO comp 1.270.100,00 697.000,00 697.000,00

cassa 2.275.856,31

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

w100 w200 m 300 400 m 500

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 100 m 200 m 300 400 m 500
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Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

m 100 200 300 400 m 500

Le entrate del titolo 1V, a differenza di quelleainzate sino ad ora, contribuiscono, insieme dejael titolo
VI, al finanziamento delle spese d’investimentovere all’acquisizione di quei beni a fecondita tige, cioé
utilizzati per piu esercizi, nei processi produtévogativi dell'ente locali.

Nella tabella, tra le entrate del Titolo IV, soriportati i trasferimenti in conto capitale fra iajusono da
rilevare:

* nella voceContributi agli investimenti — tipologia 200:

- €.120.000,00 relativi a contributo ministerialesse in sicurezza Palazzo com.le competenza anfig 202
- €. 70.000,00 quale contributo ministeriale per steenti in sicurezza del patrimonio comunale
(contributo piccoli investimenti) utilizzato pert@rventi messa in sicurezza impianti sportivi, cetepza

anno 2020;

- €. 70.000,00 quale contributo ministeriale per pttgdi efficientamento energetico e di sviluppo
territoriale sostenibile investimenti in sicurezied patrimonio comunale (contributo piccoli investinti)
utilizzato per interventi di risparmio energeticopianti sportivi, competenza anno 2020;

- €. 15.000,00 quale contributo ministeriale permarfiziamento ministeriale progetti di fattibilitactéca
ed economica utilizzato per il progetto di restatmoservativo del campanile Vittoniano.

- €.100.000,00 quale contributo da imprese pessthgo conservativo del campanile Vittoniano;

- €.250.000,00 quale contributo ministeriale petesigmzione strade pubbliche, competenza anno 2021,

- €.210.000,00 quale contributo ministeriale sisteor@e piazzale antistante cimitero, anno 2021,

- €.200.000,00 quale contributo ministeriale peemnenti impianti sportivi, competenza anno 2022.

» nella voceAltri trasferimenti in conto capitale — tipologia8:

- €. 658.000,00 relativo al contributo regionale peccordo di programma e bacino di laminazione Rio
Fossasso, competenza anno 2020;

Perquanto concerne invece fmtrate da alienazione di beni materiali e immatkr tipologia 40Q I'importo
complessivo di €. 127.000,00 risulta composto dsdlguenti voci:
- €.6.000,00 relativi al diritto di superficie parcessione area comunale - per il triennio dal 202022;
- €.73.000,00 relativi ai proventi da concessiomitariali per il triennio 2020 - 2022.
- €.48.000,00 derivanti da alienazione di un terremounale

Tra leAltre entrate in conto capitale tipologia 500 rilevano
- i proventi dai permessi a costruire €. 82.100,080adi competenza 2020, €. 55.000,00 anno di
competenza 2021 ed €.60.000,00 anno 2022.
- €.50.000,00 quali proventi derivanti da donazidaeprivati destinati ad investimenti.
- €.200.000,00 quale apporto di capitali da pripati realizzazione opere di urbanizzazione anno.2020
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1.6. Analisi entrate: Entrate da riduzione attivita finanziarie — Titolo V

Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022

100 Alienazione di attivita finanziarie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

200 Riscossione di crediti di breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

300 Riscossione crediti di medio-lungo termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

400 Altre entrate per riduzione di attivita finazie comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Le entrate ricomprese nel titolo V riportano leyis@ni relative ad alienazioni di attivita finaazie oltre che
operazioni di credito che non costituiscono foinfimanziamento per I'ente.
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1.7. Analisi entrate: Entrate da accensione di préi — Titolo VI

Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
100 Emissione di titoli obbligazionari comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
200 Accensione Prestiti a breve termine comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
300 Accensmnt_e Mutui e altri finanziamenti a medio comp 0.00 0.00 0,00
lungo termine
cassa 886,01
400 Altre forme di indebitamento comp 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI TITOLO comp 0,00 0,00 0,00
cassa 886,01

Le entrate del Titolo VI sono caratterizzate daltescita di un rapporto debitorio nei confronti di spggetto
finanziatore e, per disposizione legislativa, ackemne di alcuni casi appositamente previsti datlge, sono
vincolate nel loro utilizzo alla realizzazione deglestimenti.

Nel titolo VI sono esposti i dati inerenti le nuoaecensioni di prestito previste nel triennio, sudd nelle
diverse tipologie:

* emissione titoli obbligazionari;

e accensione prestiti a breve termine;

* accensione prestiti a lungo termine;

» altre forme di indebitamento.

Allo stato attuale non sono previste, nel trieneiatrate derivanti da accensione di prestiti.
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1.8. Analisi entrate: Anticipazioni da istituto te®oriere/cassiere-Titolo

Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
100 Anticipazioni da istituto tesoriere/cassiere comp 100.000,00 100.000,00 100.000,00
cassa 100.000,00
TOTALI TITOLO comp 100.000,00 100.000,00 100.000,00
cassa 100.000,00

Le entrate del titolo VII riportano le previsioniwha particolare fonte di finanziamento a brevstitwita dalle
anticipazioni da istituto tesoriere.

Tali entrate da anticipazione sono previste aditalutelativo, contando di non dover concretamattiegere a
tale risorsa di cassa.
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1.9. Analisi entrate: Entrate per conto terzi e patite di giro — Titolo 1X

Nel Titolo IX sono contenute le entrate per coetaitquali Tributo Provinciale ambientale, lva $playment,
rimborsi erariali, entrate derivanti da spese nwha#e a buon fine, ecc..

Tipologia Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
100 Entrate per partite di giro comp 673.500,00 673.500,0D 673.500,00
cassa 696.761,84
200 Entrate per conto terzi comp 133.500,00 133.500,0D 133.500,p0
cassa 195.101,71
TOTALI TITOLO comp 807.000,00 807.000,0D 807.000,P0
cassa 891.863,55

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2020)

w200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2021)

m 200

Analisi Entrate per Tipologia (Anno 2022)

w200
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2. Indirizzi sul ricorso all'indebitamento per il finanziamento degli
investimenti

Il limite di indebitamento e quello risultante d&lguente prospetto:

Comune di Montanaro

Allegato d) - Limiti di indebitamento Enti Locali

PROSPETTO DIMOSTRATIVO DEL RISPETTO DEI VINCOLI DI INDEBITAMENTO DEGLI ENTI LOCALI
BILANCIO DI PREVISIONE (Anno 2020-2022)

ENTRATE RELATIVE Al PRIMI TRE TITOLI DELLE ENTRATE
(rendiconto penultimo anno precedente quello in cui viene prevista I'assunzione dei mutui), ex art. 204, c. 1 del
D.Lgs.N.267/2000

COMPETENZA | COMPETENZA | COMPETENZA
ANNO 2020 ANNO 2021 ANNO 2022

1) Entrate correnti di natura tributaria, contributiva e perequativa (Titolo 1) (+)| 3.188.734,52| 3.194.999,86| 3.136.737,81
2) Trasferimenti correnti (titolo I1) (+) 162.428,22 217.906,90| 177.323,86
3) Entrate extratributarie (titolo Ill) (+) 441.295,31| 468.117,97| 468.988,40
TOTALE ENTRATE PRIMI TRE TITOLI 3.792.458,05| 3.881.024,73| 3.783.050,07

SPESA ANNUALE PER RATE MUTUI/OBBLIGAZIONI

Livello massimo di spesa annuale : (+) 379.245,81| 388.102,47| 378.305,01

Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui

all'articolo 207 del TUEL autorizzati fino al 31/12/2019 116.342,55| 111.91889| 107.257,11
Ammontare interessi per mutui, prestiti obbligazionari, aperture di credito e garanzie di cui )

all'articolo 207 del TUEL autorizzati nell'esercizio in corso 000 000 000
Contributi erariali in ¢/interessi su mutui (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare interessi riguardanti debiti espressamente esclusi dai limiti di indebitamento (+) 0,00 0,00 0,00
Ammontare disponibile per nuovi interessi 262.903,26 276.183,58 271.047,90
TOTALE DEBITO CONTRATTO

Debito contratto al 31/12/2019 (+)| 2.367.359,48| 2.280.235,13| 2.188.687,12
Debito autorizzato nell'esercizio in corso (+) 0,00 0,00 0,00
TOTALE DEBITO DELL'ENTE 2.367.359,48| 2.280.235,13( 2.188.687,12
DEBITO POTENZIALE

Garanzie principali o sussidiarie prestate dall'Ente a favore di altre Amministrazioni pubbliche

o ) 0,00 0,00 0,00
e di altri soggetti
di cui, garanzie per le quali & stato costituito accantonamento 0,00 0,00 0,00
Garanzie che concorrono al limite di indebitamento 0,00 0,00 0,00
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3. Spesa

3.1. Analisi dettagliata programmi all'interno delle missioni con indicazione delle
finalitd che si intendono conseguire, motivazioni élle scelte di indirizzo, analisi
risorse umane e strumentali disponibili

MISSIONI E PROGRAMMI GESTITI DAL COMUNE

Le spese del Bilancio di previsione 2020-2022 sstate strutturate secondo i nuovi schemi prevatDdLgs.
118/2011 e si articolano in Missioni e Programmadvbaggregati e Titoli.

Le missioni e i Programmi sono quelli istituzionaime previsti dal Decreto Legislativo e specificatate
dettagliate nel Riepilogo Generale delle Speséjissioni di cui all'allegato n.7 al Bilancio di Riisione (dati
finanziari) e nel Riepilogo per Titoli.

Rlepl_log_o Qelle Denominazione Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022
Missioni
DISAVANZO DI 0,00 0,00 0,00
AMMINISTRAZIONE
Missione 01 Servizi istituzionali, generali e di  previsione di competenza 1.435.298,75 1.048.532,00 1.053.342,00
gestione
di cui gia impegnato 33.731,75 0,00 0,00
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,90
previsione di cassa 1.614.675,79
Missione 02 Giustizia previsione di competenza 0,00 0,00 0,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,40
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,90
previsione di cassa 0,00
Missione 03 Ordine pubblico e sicurezza previsidneompetenza 161.310,00 172.600,00 172.650,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,90
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 167.268,20
Missione 04 Istruzione e diritto allo studio préoiee di competenza 415.020,00 402.645,00 402.145,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,40
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 623.602,44
Missione 05 Tutela e valorizzazione dei beni e previsione di competenza 113.416,00 109.126,00 39600
delle attivita culturali
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,90
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 137.345,75
Missione 06 Politiche giovanili, sport e tempo previsione di competenza 164.426,00 24.426,00 28400
libero
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,90
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 220.125,56
Missione 07 Turismo previsione di competenza 300,00 300,00 300,00
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,90
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 300,00
Missione 08 Assetto del territorio ed edilizia  previsione di competenza 326.630,00 114.230,00 032000
abitativa
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,90
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,90
previsione di cassa 333.512,38
Missione 09 Sviluppo sostenibile e tutela del  previsione di competenza 1.632.718,58 991.445,06 1.429,06
territorio e dellambiente
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,90
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,00
previsione di cassa 2.578.818,88
Missione 10 Trasporti e diritto alla mobilita prsidne di competenza 323.360,00 585.810,00 336.210,0
di cui gia impegnato 0,00 0,00 0,40
di cui fondo plur. vinc. 0,00 0,00 0,90
previsione di cassa 520.610,52
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Missione 11

Missione 12

Missione 13

Missione 14

Missione 15

Missione 16

Missione 17

Missione 18

Missione 19

Missione 20

Missione 50

Missione 60

Missione 99

Soccorso civile

Diritti sociali, politiche sociali e
famiglia

Tutela della salute

Sviluppo economico e competitivita

Politiche per il lavoro e la
formazione professionale

Agricoltura, politiche
agroalimentari e pesca

Energia e diversificazione delle
fonti energetiche

Relazioni con le altre autonomie
territoriali e locali

Relazioni internazionali

Fondi e accantonamenti

Debito pubblico

Anticipazioni finanziarie

Servizi per conto terzi

TOTALI MISSIONI

TOTALE GENERALE SPESE

previsione di competenz
di cui gia impegnato
di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di cot@pza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
w®ne di competenza
di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa
previsione di competenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.

previsione di cassa
previsionedmpetenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.

previsione di cassa

previsione dipetenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.

previsione di cassa
previsione di competenz

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.

previsione di cassa
previsioneadimpetenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.

previsione di cassa
previsione @inpetenza

di cui gia impegnato

di cui fondo plur. vinc.

previsione di cassa

previsione di
competenza
di cui gia impegnato
di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

previsione di
competenza

di cui gia impegnato
di cui fondo plur. vinc.
previsione di cassa

5.090,00
0,00
0,00
5.629,56
278.325,00

0,00

0,00
365.986,73

0,00

0,00

0,00
0,00
37.960,00

0,00

0,00
216.562,15
0,00

0,00

0,00
317,00
1.800,00

0,00

0,00
1.817,57
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
249.403,17
0,00
0,00
0,00
203.466,90
0,00
0,00
203.466,90
100.000,00
0,00
0,00
100.000,00
807.000,00
0,00
0,00
922.945,73

6.255.524,40
33.731,75

0,00
8.012.985,16

6.255.524,40
33.731,75

0,00
8.012.985,16

3.140,00
0,00
0,00

483.225,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

36.740,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

267.643,17
0,00
0,00

203.466,90
0,00
0,00

100.000,00
0,00
0,00

807.000,00

0,00
0,00

5.350.329,13
0,00

0,00
5.350.329,13

0,00
0,00

840,0
0,4
0,0

o oo

123300

0,4
0.0

[sN=)

0,0
0,4
0,0

[SN<Tad

36.740,00
0,0
0,0

[eNs)

0,00

0,0
0,0

[sN=)

0,00

0,0
0,0

[N}

0,00

0,0
0,9

[eNa)

0,00

0,0
0,0

[sN=)

0,9
0,0
0,0

[eNe)s)

267.813
0,0
0,0

[SESFN
2

203.466,
0,0
0,0

©
OOO

100.00(¢
0,0
0,0

OOb
o

807.000
0,0
0,0

OOb
o

5.098.829/13
0,00

0,00
5.098.829,13

0,00
0,00
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3.1.1. MISSIONE 1 - SERVIZI

GESTIONE

ISTITUZIONALI, GENERALI

E DI

La missione 1 viene cosi definita dal Glossario OGF
“Amministrazione e funzionamento dei servizi gehedei servizi statistici e informativi, delle atita per lo
sviluppo dell’ente in una ottica di governance etpaariato e per la comunicazione istituzionale.
Amministrazione, funzionamento e supporto agli orgaecutivi e legislativi. Amministrazione e fonamento
dei servizi di pianificazione economica in generaldelle attivita per gli affari e i servizi finaiazi e fiscali.
Sviluppo e gestione delle politiche per il persenal
Interventi che rientrano nelllambito della politiceegionale unitaria di carattere generale e di atshza
tecnica.”

All'interno della Missione 1 si possono trovaresgsienti Programmi:

Programma Anno 2020 Anno 2021 Anno 2022
1 | Organiistituzionali comp 158.623,82 38.623,82 .628,82
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 181.220,38
2 Segreteria generale comp 309.772,00 307.22R,00 7.948D,00
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 335.892,5p
Gestione economica,
3 | finanziaria, programmazione, | comp 151.850,00 147.920,00 148.420/00
provveditorato
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 163.622,66
4 | Gestione delle entrate tributarle . 80.456, 16 80.006,18 80.306,18
e servizi fiscali
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 82.311,79
5 | Gestione deibeni demanialie| ., 460.706,75 222.840,00 223.530/00
patrimoniali
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 549.567,50
6 Ufficio tecnico comp 123.550,00D 105.080,p0 108,08
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 143.763,7R
Elezioni e consultazioni
7 | popolari - Anagrafe e stato comp 119.630,00 119.130,00 119.730/00
civile
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 124.509,71
8 Statistica e sistemi informativi comp 0,00 0,00 ,000
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 0,04
g | Assistenzatecnico- | oo, 0,00 0,00 0,00
amministrativa agli enti locali
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 0,0(
10 | Risorse umane comp 50,00 50,00 50,00
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 879,60
11 | Altri servizi generali comp 30.660,00 27.660,00 29.660,00
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 32.907,91L
Politica regionale unitaria per
12 | servizi istituzionali, generali e| comp 0,00 0,00 0,0
di gestione (solo per Regioni)
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 0,04
TOTALI MISSIONE comp 1.435.298,75 1.048.532,00 1.0332,00
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 1.614.675,7P
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Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

ElE2m3 w4E5m6m7 B8 W9 W10 m11 m12

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

E]lm2 E3 w4 E5E6m7 m8 W9 10 W11 m12

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

Hl N2 M3 N4E5E6m7 W8 W9 110 W11 m12

PROGRAMMA 1 — ORGANI ISTITUZIONALI

Finalita: Amministrazione e funzionamento dei servizi gerniedall’Ente, dei servizi statistici e informativi.
Nel programma rientrano le attivita di maggioresupo e di collegamento tra la struttura organizzae la
struttura di indirizzo politico.

Motivazione e obiettivi: Nel programma rientrano le attivitd di maggiore o e di collegamento tra la
struttura organizzativa e la struttura di indirizzalitico. Nel dettaglio da un lato rientrano tukéeattivita di
supporto alle attivita deliberative e dall’'altrodétivita di coordinamento generale amministratiamché le
funzioni inerenti alcuni trattamenti connessi @éstione del personale.

Gli obiettivi sono i seguenti:

Supportare gli organi politici consolidando il pandi incontro e di raccordo tra gli organi elettiii
responsabili dei servizi;

Garantire un supporto operativo nell’attivita pokt di programmazione, indirizzo e controllo degjigani
politici ed un supporto strategico nella gestiomeranistrativa, tecnica e finanziaria, attravers@égtione
dell'intero processo inerente gli atti deliberat'aggiornamento tempestivo dell’albo pretorio.

Migliorare il rapporto Ente/Cittadino-cliente, indezando I'uso della telematica.

Attuare ed ampliare i processi di digitalizzazialela Pubblica Amministrazione, per conseguire rnmagg
efficienza nella propria attivita, attuare formeridparmio ed agevolare il cittadino nei rappodnda P.A..

Completare processo ammodernamento dell'inforrmatibne delle procedure attraverso I'impiego di
software specifici.

Attuare funzioni di supporto tecnico alle delegatidi parte pubblica per l'applicazione dei contrat
collettivi, predisposizione bozze accordi, gestionrvocazioni ed incontri e successiva stesuraalierb
Attuare le procedure di assunzione di personaleiantsl concorsi, selezioni e mobilita sulla base
programmazione fabbisogno personale;

Eseguire tutti gli adempimenti in materia di igiemsicurezza del lavoro -D.Lgs. 81/2008 e smi .
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Pe la parte relativa alle spese in conto capitad,anno 2020, I'obiettivo collegato agli investmti
'adeguamento e messa in sicurezza del Palazzoram(€. 120.000,00)

Risorse umane:in sintonia con I'elenco delle attivita compresélanelescrizione del programma, le risorse
umane impiegate sono quelle che, nella dotazioganica, sono associate al settore amministratiserézi
alla persona, in parte dell’'ufficio Protocollo —gBeteria e in parte dell'ufficio Risorse Umane. Reparte
collegata agli investimenti le risorse umane imptegsono quelle del Settore tecnico e tecnico neatiuvb.

Risorse strumentali In sintonia con I'elenco delle attivita ricompeesella descrizione del programma, le
risorse strumentali impiegate saranno quelle atteate in dotazione al settore Affari generali eaRiziario e
Tecnico e tecnico manutentivo.

PROGRAMMA 2 — SEGRETERIA GENERALE

Finalita: amministrazione, funzionamento e supporto tecroperativo e gestionale alla attivita deliberativa
degli organi istituzionali e coordinamento genegataministrativo.

Motivazione e obiettivi le scelte di bilancio sono orientate a garamaigeestione della segreteria, del protocollo
dell'archivio corrente ed inoltre il supporto alnfzionamento dello Sportello per il Cittadino- U.R.P
logisticamente collocato al piano terra, nella sgeieservizi demografici ed infine il coordinamemgenerale e

il supporto amministrativo ai vari uffici della attura.

Sovraintende il servizio ed il suo funzionamentayenerale il Segretario comunale, assicurandoirizzd
unitario della gestione e I'attuazione operativglidedirizzi di governo dell'Ente, in conformitdl@leggi, allo
statuto e ai regolamenti.

Tra i servizi generali rientrano anche le attidi&egistrazione e archiviazione atti.

Gli obiettivi sono i seguenti:

- Garantire la gestione della segreteria e del pdiitoed il funzionamento dello Sportello al CittadiU.R.P
incentivando la partecipazione stessa dei Cittadila gestione della cosa pubblica (istituzionkadmssetta
dei suggerimenyj

- Curare la registrazione ed archiviazione degliiatthaniera puntuale utilizzando i sistemi inforioiat

- Continuare la realizzazione, nel corso del trienmdase alle scadenze normative previste, delgssm di
dematerializzazione dei documenti analogici, paibedai principali provvedimenti amministrativi i
quali le delibere, le determine, le ordinanze kgleidazioni, utilizzando in forma massiva la firrdiitale
da parte di tutti i responsabili, compatibilmenss de risorse disponibili;

- Dare piena attuazione alle normative in materiandicorruzione e di controllo di gestione,

- Garantire la gestione economico-giuridica del peate dipendente, provwwedendo mensilmente alla
liquidazione degli stipendi e altre voci correlate;

- Sensibilizzare e formare il personale al fine diedmrare attivamente fra i settori al fine di geeana squadra
di lavoro coesa.

Risorse umaneile risorse umane impiegate sono quelle che, deli@zione organica, sono associate al settore
amministrativo e servizi alla persona ed in palteadell’ufficio Protocollo - Segreteria — Perstena

Risorse strumentali In sintonia con I'elenco delle attivita ricompresella descrizione del programma, le
risorse strumentali impiegate saranno quelle atteiate in dotazione al settore Affari generali exfipiario e
agli uffici del Comune.

PROGRAMMA 3 - GESTIONE ECONOMICA, FINANZIARIA, PROG RAMMAZIONE E
PROVVEDITORATO

Finalita: Garantire I'utilizzo ottimale delle risorse a dispoone, evitando disavanzi nella gestione ed il
formarsi di risorse inutilizzate, tenuto conto deeicoli previsti dalle norme di finanza pubblica.

Attivita basilari del programma sono dunque la pdsizione del Bilancio di Previsione 2020-2022 e
successivi, secondo i modelli e le procedura diaduD.Lgs. 118/2011 e smi, la predisposizione deh®
Esecutivo di Gestione 2020-2022 e successivi, @dwadcontenere i dati necessari per il controllglide
andamenti finanziari, per il controllo di gestiomeer il monitoraggio e la valutazione del raggiorento degli
obiettivi programmati, la predisposizione del Reondito di Gestione 2019 e degli esercizi succedaivirifica
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del persistere degli equilibri generali di Bilan@odel rispetto dei vincoli di finanza pubblicaadestione
contabile-finanziaria delle risorse in entrata edita. Fra le attivita introdotte recentementetreeta gestione
ed approvazione del Bilancio Consolidato anno 2019.

Rientrano le attivita del servizio Economato cheagtisce la massima funzionalita nei confronti'détinza e
dei Servizi Comunali per i pagamenti e le riscasisghe non possono essere oggetto delle ordinarraef
gestionali di cui sopra.

Il servizio si occupa anche delle attivitd connesi® gestione del personale, della contrattazicoikettiva
decentrata integrativa, delle relazioni con le nizgazioni sindacali e delle attivita in materiasttiurezza sul
lavoro.

Motivazione e obiettivi: La gestione finanziaria sara incentrata sul proseguto della corretta applicazione
del nuovo ordinamento contabile attraverso la gaestidelle procedure contabili ed il coordinamento e
adeguamento della struttura comunale. L'armonizreziinfatti non rappresenta un mero adempimento
contabile, ma un cambiamento gestionale e di m&ntdie coinvolge l'intera struttura comunale sédtguida

del Settore Finanziario.

Gli obiettivi sono i seguenti

- elaborare tutti i documenti contabili inerenti leogrammazione di bilancio, dei cui all’allegato 411

approvato dal D.Lgs 118/2011 ed agg., nei termievigti dalla normativi, cosi riassumibili:

a) il Documento unico di programmazione (DUP), preatnal Consiglio

b) nota di aggiornamento del DUP, da presentare asiGhm

c) lo schema di bilancio di previsione finanziario,

d) piano esecutivo di gestione e delle performancpso@pto dalla Giunta

e) il piano degli indicatori di bilancio presentato @bnsiglio unitamente al bilancio di previsionele a
rendiconto;

f)  schema di delibera di assestamento del bilancropoendente lo stato di attuazione dei programi e i
controllo della salvaguardia degli equilibri didailcio,

g) variazioni di bilancio;

h) lo schema di rendiconto sulla gestione, che comdilglstema di bilancio dell’ente, da approvardire
il 30 aprile dell'anno successivo all'eserciziarifierimento.

- procedere alla redazione del Bilancio consolidatoompletamento della riforma, dopo I'approvazideé
rendiconto di gestione dell’Ente, dovra darsi cat@aggiornamento del GAP e alla redazione e faiowe
del Bilancio consolidato, secondo le regole e lecedure previste dallo specifico Principio Contbil
118/2011, quale strumento di conoscenza e goverihgrdppo facente capo al Comune di Montanaro;

- monitorare la consistenza dell’entrata e della spédsvanti ai fini del Pareggio di Bilancio, secnla
normativa vigente;

- pianificare gli interventi attraverso momenti dnéimnto con i responsabili dei settori comunalipindo tale
che eventuale utilizzi del'avanzo di amministrama necessita di maggiori risorse possano essdianite
possibile, anticipati;

- ottimizzare I'utilizzo delle risorse proprie dispbiti al fine attivare le procedure di finanziamermtelle opere
pubbliche in programma, mettendo a disposizioneottiro che sono chiamati a gestire gli stanziamainti
bilancio, i necessari strumenti informatici per tollare 'andamento delle finanze comunali e sufpe le
decisioni;

- awviare il percorso graduale di attivazione deksiga dei pagamenti elettronici previsto dall'artc54 del d.
lgs. 7 marzo 2005. n. 82 e s.m.i. e delle Lineed&uyiubblicate dall’Agenzia per I'ltalia digitald, fme di
offrire agli utenti dei servizi pubblici la posdita di nuovi canali di pagamento, anche telemation la
finalita di ridurre al minimo disagi e perdite dmipo per gli utenti stessi. Si tratta di proceadei€anno:

a) all'acquisto di un software capace di dialogarei sistemi esistenti;
b) individuare un intermediario per i pagamenti;
c) rendere attivo il sistema per almeno un’entratalotate;

- aggiornare annualmente I'inventario;

- garantire una gestione efficace ed efficiente ¢éambsmente aggiornata degli aspetti giuridici, @coici e
contrattuali del personale alla luce delle recembdifiche in corso di approvazione da parte
dell’Amministrazione centrale.

- garantire la costituzione del fondo risorse deedate la contrattazione integrativa nei terminiedjge e
comunque non oltre il 31 dicembre dell’anno in cors
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Risorse umaneiil presente programma utilizza le risorse umankudéa Ragioneria e Risorse umane.

Risorse strumentali: le risorse strumentali impiegate saranno quellaaltiente in dotazione al settore
finanziario e agli uffici del Comune.

PROGRAMMA 4 — GESTIONE DELLE ENTRATE TRIBUTARIE E S ERVIZI FISCALI

Finalita: Garantire un sistema fiscale equo e trasparenteadsempre piu rapida acquisizione delle entrate
comunali attraverso 'amministrazione ed il funzamento dei servizi fiscali per I'accertamento ileossione

dei tributi, le attivita di contrasto all'evasioeall'elusione fiscale. Comprende anche la gesti@neimborsi
d’'imposta, le spese per i contratti di servizio ®societa e gli enti concessionari della risawssidei tributi,

e, in generale, il controllo della gestione peititi dati in concessione, la gestione del conteswtributario.

Motivazione e obiettivi: Oltre ad affrontare le novita tributarie e fisqateviste dal governo centrale, tra le
quali I'ipotesi di unificazione IMU e TASI che corogera anche le necessari e rimodulazioni deluate e
dei gli adeguamenti dei Regolamenti comunali, itveeo continuera nell’operazione di accertamento
dell’'evasione tributaria, approfondendo il percogga iniziato sulllMU e TASI. Gli ambiziosi obigtt
economici di bilancio, riferiti in particolare adlttivita di controllo ed evasione tributaria, poina essere
realizzati solo se verra garantita la dotazioneaddtdelle risorse umane, debitamente formate nedkeria, al
fine di da garantire presso I'unita operativa déiiti, la possibilita di gestione interna dellé\ata di controllo

e recupero.

Gli obiettivi sono incentrati a realizzare una podi tributaria equa sensibilizzando i cittadinpagamento dei
tributi locali. Si riassumono come segue:

- assistenza e consulenza ai contribuenti con riguagti adempimenti dagli stessi dovuti in materigituti
comunali anche con servizi di domiciliazione;

- formazione ed approvazione di piani di rientro tdebi

- consolidamento e sviluppo dell’attivita di contmllccertamento e recupero evasione/elusione méliita
dei tributi comunali, compresi quelli pregressipirticolar modo con riferimento all'annualita atedra in
prescrizione il 31 dicembre, previa continuo agggonento e implementazione degli appositi sistemi di
acquisizione dei dati derivanti da fonti esterne.

- proseguimento ed ottimizzazione dell'incrocio elal&onifica delle diverse banche dati interne gdras
all'ente, con lo scopo di rendere sempre piu imaigattivita di prevenzione e recupero dell’evamelusione
fiscale;

- eventuale adeguamento dei regolamenti comunalili é#g delle procedure e dell’'organizzazione del
Servizio Tributi alle disposizioni contenute necoi legislativi attuativi della delega fiscaledel quadro
normativo di riferimento che si verra a delineare;

- recepimento delle eventuali modificazioni normatintodotte, entro il termine per approvare i bdadi
previsione di ciascuna annualita, al fine di reedmgplicabili le future scelte di politica fiscale;

- ottimizzazione delle attivita di sollecito e di aassione coattiva delle entrate tributarie e patniauli
assumendo il ruolo di coordinamento con gli alfficiche saranno tenuti ad inviare, annualmemteichieste
di iscrizione a ruolo. Tale attivita si ricollegh’ abiettivo esecutivo di miglioramento trasversaer tutti i
settori finalizzato al recupero del pregresso ediglioramento della riscossione coattiva;

Risorse umane il presente programma utilizza le risorse umangUfétio Tributi e del settore Finanziario.

Risorse strumentali le risorse strumentali impiegate saranno quellaaltiente in dotazione al settore
finanziario.

PROGRAMMA 5 — GESTIONE DE| BENI DEMANIALI E PATRIMO  NIALI

Finalita: amministrazione e funzionamento dei servizi di igest del patrimonio dell’ente. Riguardano il
servizio anche le attivita per I'approvvigionamemi@ beni mobili e di consumo nonché dei servizusd
generale necessari al funzionamento dell’'ente.

Motivazione e obiettivi: Il servizio garantisce la manutenzione ordinariglicedifici comunali nella prospettiva
di efficienza e prontezza dell'intervento manutemticollaborando con gli uffici che necessitanintérventi e
servizi di natura operativa. Gli obiettivi sono:
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- proseguire I'ottimizzazione degli interventi ed dwisti anche attraverso gli acquisti tramite ceintie
committenza che consentiranno di realizzare ecomatinscala dovute alla centralizzazione degli atqui
qguanto il risparmio di risorse umane da impiegael@ gare aventi ad oggetto prodotti “standard”.

- predisposizione del Piano delle Alienazioni e deldorizzazioni (art. 58 L. 133/2008)

- investimenti relativi alla manutenzione straordiaanel’anno 2020 con valorizzazione del patrimonio
comunale, attraverso interventi finalizzati al ngeexo e valorizzazione. In particolare, per 'ani®@@ sono
in programma:

* manutenzione straordinaria immobili comunali opsali e complementari (nel triennio)
* manutenzione straordinaria immobili comunali opsdi ed elettriche (nel triennio)

e manutenzione straordinaria tetto Castello (2020)

* regolare manutenzione straordinaria degli impitarthici (2020)

» restauro conservativo del Campanile comunale dipitoniana (2020)

e acquisti arredo urbano (anno 2020)

« restauro del Castello (anno 2021)

Risorse umane:il presente programma utilizza le risorse umanéufiitio ragioneria, servizio tecnico e

tecnico manutentivo

Risorse strumentali: le risorse strumentali impiegate sono quelle iradione al Servizio tecnico e tecnico
manutentivo e Finanziario ed agli uffici.

PROGRAMMA 6 — UFFICIO TECNICO

Finalitd: Amministrazione e funzionamento dei servizi petiligia relativi gli atti e le istruttorie autoriative
(permessi di costruire, segnalazioni certificateinattivita edilizia, comunicazioni inizio lavoasseverate,
certificati di destinazione urbanistica, condonic.gccon le connesse attivita di vigilanza e coidtol
Amministrazione e funzionamento delle attivita [@eprogrammazione e il coordinamento degli intetiveel
campo delle opere pubbliche inserite nel progrartmeanale ed annuale dei lavori previsto dal D..Lt3
aprile 2016 n. 50, e successive modifiche e integna

Motivazione e obiettivo: gestire I'attivita dell'ufficio edilizia in coerera con gli strumenti urbanistici comunali

e i piani regionali.

Gli obiettivi sono i seguenti:

- Progettare opere pubbliche in coerenza con il pragra triennale delle opere pubbliche e compatilmitee
con gli obiettivi di finanza pubblica;

- Adeguare alle norme di sicurezza sui luoghi di taved alla prevenzione incendi.

- Migliorare I'attuale rete dati del Palazzo Comunade la realizzazione di una veloce e modernalvaié al
fine di sfruttare la potenzialita della fibra o#tiper il trasferimento e la gestione dei dati @téino e
all'esterno dell’Amministrazione Comunale.

- Attivare uno specificato portale per la presentagidelle pratiche edilizie in modalita telematisaryizio da
attivarsi in piu step).
Risorse umaneil presente programma utilizza le risorse umagieSgttore tecnico e tecnico manutentivo

Risorse strumentali: le risorse strumentali impiegate saranno quelleahttente in dotazione al Servizio
tecnico e tecnico manutentivo e Finanziario ed afjiii.

PROGRAMMA 7- ELEZIONI E CONSULTAZIONI POPOLARI - AN  AGRAFE E STATO CIVILE

Finalita: amministrazione e funzionamento dell Anagrafe dad8tato civile; garantire lo svolgimento delle
consultazioni elettorali e/o popolari; fornire etigale supporto agli altri uffici per I'utilizzo delati anagrafici
attraverso il supporto del software in dotazione.

Motivazione ed obiettivi: Tenere costantemente aggiornate le liste elettgeslerali e di sezione e le liste
aggiunte. Provvedere, attraverso due revisioni sealg all'iscrizione di coloro che acquistandiiitto di voto
per eta ed a cancellare coloro che sono dichimregeribili dall'anagrafe. Aggiornare I'Albo deieBidenti di
seggio e dell'Albo degli scrutatori.

Rilasciare i certificati e documenti, connessi @inpiti di anagrafe, stato civile, elettorale. Tenaggiornata
I'anagrafe della popolazione residente ANPR e AdlR.E (anagrafe italiani residenti all’esteroerRjuanto
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riguarda lo stato civile provvede a ricevere dii@n la tenuta dei registri di Stato Civile (attinanza, nascita,
matrimonio e morte), nei quali sono inseriti tdti.a

Gli obiettivi sono:

mantenere il livello di servizio offerto dai senvignagrafe e Stato civile per qualita e tempesiivitlla
evasione delle incombenze, tenuto conto del caiitavoro e dell'afflusso del pubblico;

garantire la corretta e puntuale gestione dell’Aaegdei cittadini residenti all’estero;
gestire gli adempimenti connessi alla presenzaittadini stranieri;

garantire la corretta e puntuale gestione degimpil@enti connessi alle scadenze elettorali;
garantire il rilascio della procedura relativa dlarta d’identita elettronica;

garantire il regolare svolgimento delle elezioni;

provvedere agli adempimenti collegati ai censimenti

Risorse umane il presente programma utilizza le risorse umaeeé skttore Affari generali — personale
demografici

Risorse strumentali: le risorse strumentali impiegate saranno quellgahtiente in dotazione al settore Affari
generali e agli uffici del Comune

PROGRAMMA 11 — ALTRI SERVIZI GENERALI
Rientrano il fondo produttivita collettiva ed ilrs&zio mensa ai dipendenti

Gli obiettivi sono assegnare i fondi in base ahpidelle performance e garantire il servizio maexishpendenti.
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3.1.2. MISSIONE 3 — ORDINE PUBBLICO E SICUREZZA

La missione 3 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivitalegate all’ordine pubblico e alla sicurezza a likelocale,
alla polizia locale, commerciale e amministrati&no incluse le attivita di supporto alla progranziuae, al
coordinamento e al monitoraggio delle relative polie. Sono comprese anche le attivita in forma di
collaborazione con altre forze di polizia presestil territorio. Interventi che rientrano nell’ambitdella
politica regionale unitaria in materia di ordine pblico e sicurezza.”

All'interno della Missione 3 si possono trovareegsienti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 | Polizia locale e amministrativa comp 161.310,00 172.600,00 172.650,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 167.268,20
2 Sistema integrato di sicurezza comp 0.00 0,00 0.00
urbana
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 161.310,00 172.600,00 172.650,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 167.268,20

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

PROGRAMMA 1 — POLIZIA LOCALE E AMMINISTRATIVA

Finalitd: Amministrazione e funzionamento dei servizi di p@imunicipale e locale per garantire la sicurezza
urbana, anche in collaborazione con altre forzéoddine presenti sul territorio. Comprende le sppsr le
attivita di polizia stradale, per la prevenzionk eepressione di comportamenti illeciti tenuti teskitorio di
competenza dell'ente.
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Amministrazione e funzionamento dei servizi di palicommerciale, in particolare di vigilanza swdlévita
commerciali, in relazione alle funzioni autorizzagodei settori comunali e dei diversi soggetti petenti.

Svolge inoltre servizi d'ordine, di vigilanza, dippresentanza e scorta necessaria ai compitizistitali del
Comune. Assicura che nel territorio di competena#tivita edilizia si svolga in conformita alle igg
adoperandosi affinché non vengano commessi abusaiaria di costruzioni, demolizioni, restauri.

Motivazione ed obiettivi Le politiche locali per la sicurezza urbana e teridle sono finalizzate al
conseguimento di un’ordinata e civile convivenza) it concorso di tutte le istituzioni locali edeganizzazioni
presenti sul territorio, al fine di prevenire - tieniti delle competenze e dei mezzi disponibifenomeni di
incivilta, di conflittualita nell’'uso dello spazipubblico, alleviando al contempo la percezione stiga di
insicurezza del cittadino sugli illeciti penali achministrativi compiuti nel territorio.

Tra gli obiettivi:

- Proseguire i Corsi di educazione stradale al fingedsibilizzare alla conoscenza e rispetto deliple e,
piu in generale, di accrescere una diffusa cultielta legalita e del senso di responsabilita itligie nei
ragazzi.

- Mantenere la presenza sul territorio degli operatoPolizia Locale con un controllo costante dkisgi
scolastici (scuole elementari e medie) negli afaentrata/uscita dai medesimi, monitorando larsizza ed
il rispetto delle zone

- Continuare I'attivita dei controlli per le infrazibal Codice della Strada sulla velocita, assidorae e
revisione, per garantire una maggiore sicurezzacelumita alla popolazione. Tale obiettivo rimane
subordinato alla riorganizzazione dell’'ufficio atmente sotto organico a causa dell’assenza debpaie
necessario. L'obiettivo economico in bilancio passere realizzato con I'apporto delle necespaggenze
lavorative .

- Continuare la razionalizzazione del controllo sutitorio da parte della Polizia Locale con intéioaizione
della vigilanza, in particolare reprimere la sastbvaggia ai fini di una maggiore educazione ectispdelle
regole.

- Intensificare i controlli degli esercizi pubblicidelle unita abitative.

- Proseguire nell'utilizzo delle banche dati dedicalie Forze di Polizia finalizzati al miglioramento
dell’attivita di Polizia Giudiziaria propria delRolizia Locale,

- Garantire una gestione integrata delle banche adatiunali attraverso I'acquisto di un nuovo software
collegati alle altre banche dati comunali;

- Incentivare la formazione e qualificazione degkmaty operanti sul territorio, attraverso la pampezione a
corsi di aggiornamento nelle materie di competaletta Polizia Locale.

- Lavorare con i Comuni limitrofi per il potenziamerdel controllo sul territorio anche attraversatiodio di
forme di condivisione del comando della Polizia dlec

Risorse umane:quelle in dotazione al settore Polizia Municipale.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Servizio di Vigiare agli uffici del Comune

74



3.1.3. MISSIONE 4 — ISTRUZIONE E DIRITTO ALLO STUDI O

La missione 4 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione, funzionamento ed erogazione tfumone di qualunque ordine e grado per I'obbligo
formativo e dei servizi connessi (quali assistestaastica, trasporto e refezione), ivi inclusi iglierventi per
I'edilizia scolastica e I'edilizia residenziale pérdiritto allo studio. Sono incluse le attivitd dupporto alla
programmazione, al coordinamento e al monitoragigtie politiche per l'istruzione. Interventi cheeritrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in neria di istruzione e diritto allo studio.”

All'interno della Missione 4 si possono trovareegsienti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 Istruzione prescolastica comp 46.060,00 45.960,00 45.960,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 76.100,58
p | Altiordinidiistruzione non | 93.770,00 90.270,00 90.770,00
universitaria
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 179.029,83
4 Istruzione universitaria comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
5 Istruzione tecnica superiore | comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
6 | Servizi ausiliari all'istruzione | comp 275.190,00 266.415,00 265.415,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 368.472,03
7 Diritto allo studio comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 415.020,00 402.645,00 402.145,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 623.602,44
Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
=1 =2 ma 5 m6 m7

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)
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PROGRAMMA 1 - ISTRUZIONE PRESCOLASTICA e PROGRAMMA 2 — ALTRI ORDINI
DI ISTRUZIONE NON UNIVERSITARIA

Finalitd: Nel Programma 1 rientrano le funzioni inerenti liamistrazione, il funzionamento e la gestione delle
scuole dellinfanzia statali sul territorio mentreel Programma 2 rientrano le funzioni inerenti
'amministrazione, il funzionamento e la gestiordielscuole che erogano l'istruzione primaria eosdaria di
primo grado situate sul territorio comunale.

Motivazione ed obiettivi. Assolvimento delle funzioni comunali collegate allempimento del diritto dovere
all'istruzione ed alla formazione per garantirediftitto allo studio e all'apprendimento fin dallzunla
dell'infanzia ed in particolare in quelle successi®@ttenere un qualificato sistema scolastico algdnto di
vista strutturale che organizzativo, funzionale cemfativo. Continuare con azioni mirate a garantire
funzionamento delle attivita istituzionali di contpeza del Comune, innalzando il livello qualitatded sistema
scolastico. Supportare le istituzioni scolasticheotenziare I'offerta formativa.

Tra gli obiettivi:

- mantenere la dirigenza scolastica nel Comune pangee continuita alle famiglie e per mantenersttetto
contatto con il territorio;

- garantire, anche attraverso il sostegno economac® @.F. elaborati annualmente dagli Istituti ISstci,
un qualificato sistema scolastico sia dal punteista strutturale che organizzativo, funzional®emativo,
onde garantire |'effettivo soddisfacimento del ttriallo studio per tutti i cittadini in un’otticdi pari
opportunita e di attenzione agli alunni disabili;

- garantire, pur nella costante contrazione deltesis, particolare attenzione a questa fascia gdeflalazione
Su cui si interviene attraverso il contenimentdediriffe relative ai servizi per l'istruzioneiesostegno alle
famiglie in condizioni economiche disagiate ;

- favorire l'integrazione scolastica dei disabiliremuovere iniziative volte a favorire il benesses&o- fisico
dei minori e delle loro famiglie con lo sportellpagcolto psicologico attraverso I'affidamento dervizi ad
educatori specializzati;

- proseguimento e completamento della messa in graidei plessi scolastici, con particolare riferihoeal
plesso scolastico di Via Caffaro, ang. via Uberinierventi da attuare con risorse proprie).

- proseguimento delle attivitd di messa in sicuredeie scuole medie, con particolare riferimento ai
serramenti(finanziato in parte con contributi imtpacon risorse proprie).

PROGRAMMA 6 — SERVIZI AUSILIARI ALL'ISTRUZIONE

Finalitd: amministrazione, funzionamento e sostegno ai Aalviistorazione scolastica, accoglienza mattutin
e pomeridiana in orario extrascolastico

Motivazione ed obiettivi. Garantire un buon sistema scolastico per tutti,dshe essere supportato da servizi
rispondenti alle necessita delle famiglie, conipaldre attenzione alla qualita dei servizi resi.

Gli obiettivi sono:

- garantire il proseguimento del Servizio di pre stgzuola agli alunni delle scuola d'infanzia enarie:

- garantire il servizio di ristorazione scolasticandaouoni standard di qualita e promuovere politiche
educazione alimentare e di tutela dell’alimentagicscolastica attraverso il funzionamento di una
commissione mensa con la partecipazione dei géenitor

- premiare gli studenti meritevoli con I'erogazionddrse di studio assegnate con bandi, a seguitazione
privati e con il supporto alle iniziative privatbe perseguono tale obiettivo;

- attuare il progetto denominato “Vacanze insiemestitaito da centri estivi per i bambini frequentasduole
dell'infanzia e per alunni delle scuole primarisexondarie di 1° grado, con durata sei settimaaen@a
giugno a fine luglio ).

- istituire le Giornate Ecologiche con gli alunnildescuole elementari e medie, con la collaboraziteike
associazioni locali ed il coinvolgimento di tutgittadini.

Risorse umane:quelle in dotazione, Servizi scolastici e spoytimanutentivi e ragioneria,.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Qualita della vilaanziario e Settore tecnico e tecnico
manutentivo per quanto riguarda le opere pubbliche.
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3.1.4. MISSIONE 5 — TUTELA E VALORIZZAZIONE DEI BEN

ATTIVITA’ CULTURALI

| E DELLE

La missione 5 viene cosi definita dal Glossario OGF
“Amministrazione e funzionamento delle attivitataiela e sostegno, di ristrutturazione e manutemzidei
beni di interesse storico, artistico e culturalde patrimonio archeologico e architettonico

Amministrazione, funzionamento ed erogazione diizeculturali e di sostegno alle strutture e al#tivita
culturali non finalizzate al turismo. Sono incluseittivita di supporto alla programmazione, al cdmamento
e al monitoraggio delle relative politiche.

Interventi che rientrano nell’ambito della politia@gionale unitaria in materia di tutela e valorézone dei

beni e delle attivita culturali.”

All'interno della Missione 5 si possono trovareegsienti Programmi

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Valorizzazione dei beni di
1 interesse storico comp 0,00 0,00 0.00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 781,99
p | Attivita culturali e interventi | 113.416,00 109.126,00 109.396,00
diversi nel settore culturale
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 136.563,76
TOTALI MISSIONE comp 113.416,00 109.126,00 109.396,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 137.345,75

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)
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Finalitd: amministrazione e funzionamento delle attivitatunalli; realizzazione, funzionamento e sostegno
delle manifestazioni culturali inclusi gli eventuabntributi alle organizzazioni impegnate nellamozione
culturale; funzionamento e sostegno delle struttorefinalita culturali come la Biblioteca civica.

Motivazione e obiettiva Si intende stimolare e garantire un’educaziongnpeente volta alla promozione
culturale, e alle attivita informative e formatiger il benessere socio-culturale dei cittadini.

Va evidenziato che i capitoli necessari a svilupioni culturali sul territorio hanno subito, wantrazione
considerevole negli ultimi anni. Di rilievo rimasempre il supporto economico fornito per le atdivavolte da
parte delle numerose Associazioni locali.

Si intende promuovere il ruolo della Biblioteca ica; volto ad assicurare ai cittadini un accesberd
all'informazione e alla conoscenza, anche deltteid e della storia locale, promuovendo la letiifa scambio
interculturale, nonché diventando un centro di imamper lo scambio di esperienze diverse.

Gli obiettivi sono:

- Garantire il funzionamento della Biblioteca Comenalttraverso le dotazioni umane, strumentali ed
economiche necessarie a rispettare gli standeehtigativi e qualitativi previsti dalla normativagionale

- Promuovere la lettura attraverso I'attuazione dicHfiri interventi della Biblioteca Comunale: psitj con
le scuole del territorio, Progetto Nati per Leggearogetti del servizio Civile Nazionale nel settodelle
biblioteche

- Promuovere attivita culturali e ricreative al fimk favorire I'educazione permanente dei cittadini e
'aggregazione;

- Collaborare con alcune associazioni comunali, irtiqggdare Associazione commercianti e Pro Loco per
I'organizzazione di eventi di aggregazione da teineel Parco del Castello e nelle piazze princip&lerate
d’estate, ecc..)

- Sostenere le Associazioni culturali e sociali gelitorio in attivita che perseguano gli indirizzgli obiettivi
dell’'amministrazione comunale, promuovendo attieitfrascolastiche;

- Avwviare I'organizzazione di eventi per la celeboa del centenario della morte del Conte Avv. Sdoon
Frola.

- Valorizzare gli immobili storici comunali con ingdive mirate, anche attraverso I'adesione a cirmegionali
quali I'"Anno del Barocco” o “Castelli e dimore stche” .

- Organizzare giornate di promozione turistica denoroenti del territorio

Risorse umane:quelle in dotazione Servizi scolastici e sportiayori pubblici e ragioneria.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Qualita della eit8ettore Tecnico e tecnico manutentivo.
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3.1.5. MISSIONE 6 — POLICHE GIOVANILI, SPORT E TEMP O LIBERO

La missione 6 viene cosi definita dal Glossario OGE
“Amministrazione e funzionamento di attivita spegtiricreative e per i giovani, incluse la fornitudi servizi
sportivi e ricreativi, le misure di sostegno alteusture per la pratica dello sport o per eventosjivi e ricreativi
e le misure di supporto alla programmazione, alrdotamento e al monitoraggio delle relative politec
Interventi che rientrano nell’ambito della politia@gionale unitaria in materia di politiche giovdiniper lo

sport e il tempo libero.”

All'interno della Missione 6 si possono trovareegsenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 | Sport e tempo libero comp 164.426,00 24.426,0 224.426,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 220.125,56
2 | Giovani comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 164.426,00 24.426,0 224.426,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 220.125,56

Analisi Missione/Programma (Anno 2019)

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
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Finalitd: amministrazione e funzionamento di attivita gesport, ricreative e per il tempo libero.

Motivazione ed obiettivi Nel programma rientrano le funzioni inerenti 'ammistrazione e il funzionamento
delle attivita ricreative, per il tempo libero e $port. Comprende le attivita per manifestaziorortpe
amatoriali e dilettantistiche e per le attivitjpdbmozione e diffusione della pratica sportiva igestirettamente
0 organizzate in collaborazione con associazionitse dilettantistiche locali.

Comprende anche I'erogazione contributi e concasgpatrocini secondo le indicazioni della Giuntar@oale
e I'aggiornamento periodico dell’Albo delle Assaiani Sportive

Gli obiettivi sono i seguenti:

—  per quanto riguarda la parte gestionale

supportare l'attivita delle associazioni sportifejorendo la fruibilita delle strutture sportiveepenti

sul territorio (gestione utenze dei fabbricati) ;

sostenere le attivita sportive favorendo la sarzalzione ed il benessere fisico e psichico e
conseguentemente I'armonioso sviluppo della peigandei giovani e piu in generale di tutta la
popolazione interessata;

promuovere la diffusione della pratica sportiva eomezzo di aggregazione e abbattimento delle
condizioni di disagio ed emarginazione;.

promuovere feste ed eventi per i giovani;

ottimizzare gli spazi scolastici ad uso sportivedendoli disponibili anche a soggetti esterni.

—  per quanto concerne invece la parte relativa alper@ pubbliche

intervenire con investimenti di diverso genere thatla sistemazione e miglioramento degli impianti
sportivi. In particolare risultano programmati:
a) interventi per la sistemazione ed il miglioramemkegli impianti sportivi programmato
nellanno 2022 ed inserto nel piano triennale defiere pubbliche;
b) interventi minori di messa in sicurezza ed efficéenento energetico da realizzarsi a seguito
dell'assegnazione dei contributi ministeriali calgtti piccoli contributi, programmati per
I'anno 2020.

Risorse umane:Personale dell’ufficio Istruzione — cultura —speraffari sociali; 'ambito pit propriamente
tecnico per quanto attiene allo stato degli immobiassegnato al Settore Lavori Pubblici. La gestiforniture

al servizio Tecnico e Finanziario.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Settore tecnicecaito manutentivo, Settore finanziario e
Qualita della Vita.
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3.1.6. MISSIONE 7 — TURISMO

La missione 7 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivita & dervizi relativi al turismo e per la promozioeelo

sviluppo del turismo sul territorio, ivi incluse &tivita di supporto alla programmazione, al comamento e
al monitoraggio delle relative politiche. Intervéahe rientrano nelllambito della politica regior@lnitaria in

materia di turismo.”

All'interno della Missione 7 si possono trovareegsienti Programmi a cui fanno capo i rispettivpmssabili:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 Swluppo e la valorizzazione comp 300,00 300,00 300,00
del turismo
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 300,00
TOTALI MISSIONE comp 300,00 300,00 300,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 300,00

Finalita: valorizzare il territorio e le opere artistichegegenti, anche attraverso l'adesione a progetti
extraterritoriali per inserire Montanaro nel cittcuprovinciale e regionale delle visite ai monumeturici.
Motivazione ed obiettivi

Gli obiettivi sono i seguenti:

- Aderire all’Agenzia per lo Sviluppo del Canaveseaderire, attraverso il Museo dedicato allo scrétor
montanarese G. Cena, all’Associazione nazionaleoRidMusei al fine di incentivarne le visite e la
conoscenza.
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3.1.7. MISSIONE 8 — ASSETTO DEL TERRITORIO ED EDILI ZIA
ABITATIVA

La missione 8 viene cosi definita dal Glossario OGF
“Amministrazione, funzionamento e fornitura dei\ser e delle attivita relativi alla pianificazione alla
gestione del territorio e per la casa, ivi incluseattivita di supporto alla programmazione, al cdmamento
e al monitoraggio delle relative politiche. Intenteche rientrano nell’ambito della politica regiate unitaria
in materia di assetto del territorio e di edilizéditativa.”

All'interno della Missione 8 si possono trovareegsienti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 | Urbanistica e assetto del comp 270.950,00 70.150,00 70.150,00
territorio
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 274.287,98

D

Edilizia residenziale pubblica ¢
2 | locale e piani di edilizia comp 55.680,00 44.080,00 49.880,00
economico-popolare

fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 59.224,40

TOTALI MISSIONE comp 326.630,00 114.230,00 120.030,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 333.512,38

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

82




PROGRAMMA 1 — URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO
Finalita: Amministrazione e funzionamento delle attivita ei dervizi relativi all'urbanistica e alla
programmazione dell'assetto territoriale.

Motivazione ed obiettivo: Gestire il Piano regolatore e i relativi strumesscutivi d’attuazione (P.1.P. dei P.P.
e dei P.E.C ecc). Gestire le procedure di V.IXX.A.S., su progetti urbanistici di rilevanza comlma

Gestire gli interventi inerenti opere di urbanidzeae a scomputo realizzate da parte dei soggaititati degli
interventi di realizzazione degli strumenti esedwdel vigente P.R.G.C.., da attuarsi mediantdeisiverifiche
delle opere realizzate sottese ad accertarne tdarég e conformita a quanto configurato nell’atabielle
progettazioni approvate. Sviluppare tutte le atieile procedure connesse all’acquisizione oltgsio di aree
per I'attuazione degli strumenti urbanistici o @alizzazione di opere pubbliche.

Gli obiettivi sono :

- Ottimizzazione del processo istruttorio delle miadi edilizie, (CIL,CILA, SCIA, Permessi di Costreljiy alla
luce della normativa dello SUAP ed urbanistica, ciberimento anche alle innovazioni in materia, del
deposito delle pratiche di Genio Civile, ed alltoimatizzazione delle procedure amministrative;

- Gestione della “Commissione edilizia” e la “Comnius® locale per il Paesaggio” (C.L.P)

- Realizzazione delle opere di urbanizzazione del Pec seguito dell'incameramento della fideiussione
contratta dai proponenti del predetto Pec 5.

PROGRAMMA 2 — EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA E LOCA LE E PIANI DI
EDILIZIA ECONOMICO POPOLARE

Finalita;. amministrazione e funzionamento delle attivitaeesgrvizi relativi alle abitazioni residenziali
pubblica e locale. Gestione patrimonio ATC.

Motivazione ed obiettiva rientrano tutte le azioni volte alla promozion@lemonitoraggio delle attivita di
sviluppo abitativo, ed in particolare tutti gli é@mventi di edilizia pubblica abitativa e di ediizeconomico
popolare sovvenzionata, agevolata e convenzionata.

Vengono definiti i seguenti obiettivi:
- continuo monitoraggio finalizzato alla manutenzi@ease E.r.p.

- gestione dei contratti, sfratti e morosita e I'esghento delle pratiche amministrative relative
all'assegnazione degli alloggi di edilizia socidiegestione ATC o comunale e gestione morositaideg|
assegnatari delle case E.r.p comunali;

- interventi di manutenzione straordinaria case Bpravisti nel triennio
- gestione dei Bandi Regionali relativi ai contribypir il sostegno alla locazione (art.11 della Le¢8£/98).

Risorse umane:quelle in dotazione Edilizia privata e pubblicagdineria, Risorse umane, Servizio tecnico e
tecnico manutentivo, Servizi del settore Q.d.V.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al Settore Tecnico e tecnienutentivo
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3.1.8. MISSIONE 9 — SVILUPPO SOSTENIBILE E TUTELA DEL
TERRITORIO E DELL'AMBIENTE

La missione 9 viene cosi definita dal Glossario OGF

“Amministrazione e funzionamento delle attivitieevizi connessi alla tutela dell’ambiente, del teio, delle
risorse naturali e delle biodiversita, di difesal deolo e dall'inquinamento del suolo, dell’acqudal’aria
Amministrazione, funzionamento e fornitura dei gemerenti I'igiene ambientale, lo smaltimenta déuti e
la gestione del servizio idrico. Sono incluse kevaé di supporto alla programmazione, al coordmanto e al
monitoraggio delle relative politiche. Interventie rientrano nell’ambito della politica regionalenitaria in
materia di sviluppo sostenibile e tutela del tamib e del’ambiente.”

All'interno della Missione 9 si possono trovareegsienti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Difesa del suolo comp 26.000,00 36.000,00 36.000,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 28.764,03
Tutela, valorizzazione e comp 715.760,00 57.010,00 57.010,00
recupero ambientale
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 1.355.268,10
Rifiuti comp 884.169,00 898.435,06 898.435,06
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 1.187.997,17|
4 | Servizio idrico integrato comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Aree protette, parchi naturali,
5 | protezione naturalistica e comp 0,00 0,00 0,00
forestazione
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
Tutela e valorizzazione delle
6 risorse idriche comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00
7 Sviluppo spstenibile terr_itorio comp 0.00 0,00 0.00
montano piccoli Comuni
fpv 0,00 0,00 0,00
ualita dell'aria e riduzione
8 Sell‘inquinamento com 0,00 0,00 0.09
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 1.625.929,00 991.445,06 991.445,06
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 2.572.029,30
Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
w1 w2 m3 4 m5 ™6 7 8

Analisi Missione/Programma (Anno 2021) Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

ml m2 m3 4 ®m5 m6 7 8 ml m2 m3 4 m5 m6 7 8
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PROGRAMMA 1 — DIFESA DEL SUOLO

Finalita: amministrazione e funzionamento delle attivitdegmte alla tutela, alla valorizzazione e al recope
dell’'ambiente naturale.

Motivazione ed obiettivo: nel programma rientraadunzioni inerenti 'amministrazione e il funziananto
delle attivita per la tutela e la salvaguardia téefitorio, dei fiumi e dei canali, finalizzate altiduzione del
rischio idraulico, alla stabilizzazione dei fenormdndissesto idrogeologico, alla gestione e dilnizzazione
dell'uso del demanio idrico. Vi rientrano inoltrette le attivita di programmazione, coordinamento e
monitoraggio delle relative politiche sul territonche in raccordo con la programmazione dei fiiaamenti
comunitari e statali.

Gli obiettivi sono:
- - manutenzione del sistema idrografico comunalepaoticolare riferimento al canale scolmatore;
- concordare con Smat interventi finalizzati allatgozsione di vecchie tubature dell’acquedotto

PROGRAMMA 2 — TUTELA, VALORIZZAZIONE E RECUPERO AMB |IENTALE

Finalita: amministrazione e funzionamento delle attivitdegate alla tutela, alla valorizzazione e al recope
dell’'ambiente naturale.

Motivazione ed obiettivo: rientrano tutte le attivita di programmazione, rcideamento e monitoraggio delle
relative politiche ambientali sul territorio anche raccordo con la programmazione dei finanziamenti
comunitari e statali e le spese per la manutenzadadutela del verde urbano.

Gli obiettivi sono:

- proseguire la manutenzione del verde pubbilico ke d#trezzature ludiche.
- garantire una migliore qualita e fruibilita dellea stesse esistenti.

- realizzare gli interventi finalizzati al Bacinoldminazione Rio Fossasso

PROGRAMMA 3 - RIFIUTI

Finalita: amministrazione delle attivita di vigilanza,e cafity del supporto alla raccolta, al trattamentad e a
sistemi di smaltimento dei rifiuti, affidati ai sg@rdi legge ad un Consorzio di Bacino che ha affidaservizio
di raccolta, trasporto e smaltimento dei rifiutagboc. Seta S.p.A.

Motivazione e obiettiva Costituisce parte integrante del programmaigtidi controllo sul servizio in essere
per la raccolta dei rifiuti urbani con il servizidegrato di raccolta differenziata dei rifiutiagzamento manuale
€ meccanizzato, raccolta rifiuti abbandonati sutittgio, per mezzo principalmente di sopralluoghil
territorio.

Gli obiettivi sono:

- ottimizzazione del servizio raccolta rifiuti attexgo la verifica costante della qualita e coereletaervizio
stesso mediante azione di monitoraggio e rendiznta mensile. A tal fine viene istituita la figura
dell'lspettore Ecologico con decorrenza dal 01/02(2 di competenza del soggetto gestore del serdizi
igiene urbana (Seta spa). Valutazione delle segioaliainoltrate all’Urp;

- attivita di educazione ambientale rivolta alle deue la progettazione ed esecuzione di azionitevalla
riduzione dei rifiuti.

- proseguimento riconoscimento contributi per esemze riduzioni tassa rifiuti in funzione disagio
ambientale, sociale, economico o minor produzionheifaiti. Saranno implementate le riduzioni in
percentuale relative ai nuclei familiari con piu gilattro componenti, prevedendo un innalzamento
dell'indicatore della situazione economica equingg(ISEE).

- riconoscimento una tantum di una specifica ageimt@zalle utenze non domestiche con sede in Via C.
Battisti, in funzione del disagio derivante daida\wdi urbanizzazione della Via stessa. Tale ageiohe sara
rapportata ai mesi intercorrenti fra I'aperturaaechiusura del cantiere (mesi 4), con un limite sims di
erogazione.

Risorse umane:quelle in dotazione Tributi e commercio, Ragioag8ervizi manutentivi, Lavori pubblici.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Finanziario e Tezm tecnico manutentivo ed agli uffici
del Comune
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3.1.9. MISSIONE 10 — TRASPORTI E DIRITTO ALLA MOBIL ITA’

La missione 10 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Amministrazione, funzionamento e regolamentazidalle attivita inerenti la pianificazione, la gestie e
'erogazione di servizi relativi alla mobilita sulerritorio. Sono incluse le attivita di supporto lal
programmazione, al coordinamento e al monitoragdelle relative politiche. Interventi che rientrano
nell'ambito della politica regionale unitaria in ntexia di trasporto e diritto alla mobilita.”

All'interno della Missione 10 si possono trovare i seguentigPaomi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 | Trasporto ferroviario com 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,0(
cassa 0,04
2 | Trasporto pubblico locale com 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,0(¢
cassa 0,04
3 | Trasporto per vie d'acqua comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,04
4 | Altre modalita di trasporto comp 0,00 0,p0 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,04
g | Viabilita e infrastrutture comp 323.360,0( 585.810,40 336.110/00
stradali
fpv 0,00 0,00 0,0(¢
cassa 520.610,5p
TOTALI MISSIONE comp 323.360,00 585.810,00 336.110,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 520.610,52

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

ml1 m2 3 4 m5

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

ml1 m2 3 4 m5
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

m1 m2 3 4 m5

Finalitd: Amministrazione e funzionamento delle attivita [geviabilita e lo sviluppo e il miglioramento dell
circolazione stradale. Comprende le spese pernzidmamento, la gestione, l'utilizzo, la costrugoa la
manutenzione, ordinaria e straordinaria, delledstra delle vie urbane, di percorsi ciclabili e pelp delle
zone a traffico limitato, delle strutture di pargh® e delle aree di sosta a pagamento.

Motivazione ed obiettiva gestione ordinaria e manutenzione dei servizéleednfrastrutture della viabilita,
dellilluminazione pubblica. Garantire il mantenime dell'efficienza delle infrastrutture comunalil doro
corretto utilizzo a beneficio della collettivitaa@ntire un livello accettabile di percorribilitami pedoni e per
la viabilita ciclabile e veicolare.

Gli obiettivi sono:

- la realizzazione e il completamento degli intervexttualmente in corso d'opera, finanziati secohelo
previsioni del Bilancio degli esercizi precedentn i relativi stanziamenti di bilancio e con leyo&e di
finanza pubblica legate ai nuovi equilibri di bitam

- il proseguimento della manutenzione ordinaria @osttinaria delle strade urbane ed extraurbaneiaehto

- ilavori di sistemazione delle seguenti strade: Wi Cervi, via P. Gobetti e Via Don Minzoni (am2021)
da finanziare con contributo statale.

Risorse umane quelle in dotazione Ragioneria, Servizio tecrédecnico manutentivo Lavori pubblici

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Tecnico e tecnieautentivo e agli uffici del Comune
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3.1.10. MISSIONE 11- SOCCORSO CIVILE

La missione 11 viene cosi definita dal Glossarid~OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivitéatele agli interventi di protezione civile sul téario, per la
previsione, la prevenzione, il soccorso e il supsgato delle emergenze e per fronteggiare le catangturali.
Programmazione, coordinamento e monitoraggio deggirventi di soccorso civile sul territorio, ivomprese
anche le attivita in forma di collaborazione corralamministrazioni competenti in materia. Intertrezhe
rientrano nelllambito della politica regionale uaitia in materia di soccorso civile.”

All'interno della Missione 11 si possono trovaigeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 Sistema di protezione civile comp 5.090,00 3.140,0¢ 840,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.629,56
2 Interverltl a seguito di calamita comp 0,00 0,00 0,00
naturali
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 5.090,00 3.140,0( 840,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 5.629,56
Analisi Missione/Programma (Anno 2020) Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 w2 m1 m2

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

ml m2

Finalita: amministrazione e funzionamento del gruppo di gmioine civile creato con il coordinamento
comunale, e delle attivita relative agli intervedti protezione civile sul territorio per la predse, la
prevenzione, il soccorso ed il superamento dellergenze. Comprende le spese a sostegno del vaddoteine
opera nell'ambito della protezione civile.

Motivazione ed obiettivo: comprende le attivita dirette alla cura, redazienaggiornamento del Piano di
Protezione Civile, il monitoraggio del territorila rilevazione di anomalie e predisposizione dedgrventi
necessari in collaborazione con l'area tecnicancocganismi esterni.

Gli obiettivi sono:

- proseguire con il coordinamento delle attivita gielppo di volontariato dotandolo di tutto il necess per
lo svolgimento delle attivita connesse;

- adottare, nel triennio, il piano per la protezicnale.

- valutare e monitorare le esigenze operative adittanecessari interventi.

Risorse umane quelle in dotazione Ragioneria, Servizi manutenti

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Finanziario e Ssoviecnico e tecnico manutentivo ed
agli altri uffici.
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3.1.11MISSIONE 12—-DIRITTI SOCIALI, POLITICHE SOCIALI E
FAMIGLIA

La missione 12 viene cosi definita dal Glossarid~OG:

“Amministrazione, funzionamento e fornitura deigeire delle attivita in materia di protezione salei a favore
e a tutela dei diritti della famiglia, dei minordegli anziani, dei disabili, dei soggetti a rischdoesclusione
sociale, ivi incluse le misure di sostegno e syituplla cooperazione e al terzo settore che operaniale
ambito. Sono incluse le attivita di supporto all@grammazione, al coordinamento e al monitoraggetied
relative politiche. Interventi che rientrano nelitdito della politica regionale unitaria in materidi diritti
sociali e famiglia.”

All'interno della Missione 12 si possono trovaigeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Interventi per linfanziaei | 6.300,00 6.300,0 6.300,00
minori e per asili nido
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 7.731,93

Interventi per la disabilita comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Interventi per gli anziani comp 9.055,00 9.055,0( 9.055,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 13.502,75

Interventi per i soggetti a

rischio di esclusione sociale | “™ 41.400,00 41.400,0p 41.400,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 42.002,56

Interventi per le famiglie comp 169.520,00 169.220,00 169.220,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 208.448,21

Interventi per il diritto alla casa comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Programmazione e governo

della rete dei servizi comp 1.750,00 1.750,0( 1.750,00

sociosanitari e sociali
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 1.750,00

Cooperazione e camp 0,00 0,00 0,00

associazionismo
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00

Si‘:'r:i‘igr'; l';ecrosco'o'co € comp 50.300,00 255.500,00 45.400,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 92.551,28

TOTALI MISSIONE comp 278.325,00 483.225,0D 273.125,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 365.986,73

m1

m2 m3

a

m5

m6 7

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
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Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

ml m2 3 4 m5 m6 7 8 9

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

ml m2 3 4 W5 m6 7 8 9

PROGRAMMA 1 — INTERVENTI PER L'INFANZIA E | MINORI  E PER ASILI NIDO

Finalita: Favorire la presenza sul territorio di servizi feemprima infanzia (0-3 anni ) anche attraverso il
sostegno a forme di gestione private.

Motivazione e obiettiva

Azioni di sostegno per mantenere I'apertura, avteauwennaio 2019, del micronido a gestione prige¢aso
la struttura comunale destinata a tale servizimgwrso i seguenti interventi, come stabilito detibera di G.C.
n.55 del 10/04/2019 :

- Stipula di unaconvenzione tra il Comune di Moat® e la ditta titolare dell’Asilo Nidoche consenta
di accedere ai finanziamenti statali e regionalilientegrare con contributi comunali, nei limiti
consentiti dal bilancio, le rette dell’asilo niddevore delle famiglie montanaresi meno abbienti;

- Sostegno economico alle spese di riscaldamentquelte di gestione dell’area verde di pertinenza
dell'immobile comunale sede dell’Asilo Nido, consedn locazione alla ditta titolare dell’asilo nido
privato

- Agevolare lo svolgimento presso lo stabile di ViariBaldi n.89, sede del servizio, di corsi e atdivi
consulenza su argomenti legati alla maternitd’iefalhzia

PROGRAMMA 3- INTERVENTI PER GLI ANZIANI

Finalita: amministrazione e funzionamento delle attivitalfgopgazione di servizi ed il sostegno a interventi
favore degli anziani.

Motivazione ed obiettivi: Rientrano nel programma gli interventi, i sendde strutture mirate a migliorare la
qualita della vita delle persone anziane, nondagaire la loro mobilita, I'integrazione socialéoesvolgimento
delle funzioni primarie. Il programma comprendéuazione di gestione dei rapporti con il Centrandbntro.

L’obiettivo € quello di offrire maggiori occasiodi compagnia mantenendo il pit a lungo possibiliedllo di
autosufficienza ed implementando le opportunitdgalitecipazione alla vita sociale soprattutto aérsw il
Centro d’Incontro degli Anziani.

PROGRAMMA 4- INTERVENTI PER SOGGETTI A RISCHIO DI E  SCLUSIONE SOCIALE

Finalita: amministrazione e funzionamento delle attivitalfgogazione di servizi ed il sostegno a interventi
a favore delle persone socialmente svantaggiatesgtaio di esclusione sociale.
Motivazione e obiettiva

e Sostegno al reddito e altri pagamenti destinatildiare lo stato di poverta degli stessi o peisastli
in situazioni di difficolta attraverso I'erogazigneei casi segnalati dai servizi sociali del CISS d
contributi di assistenza economica
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» Progetti di inclusione sociale di soggetti fragilin stato di bisogno attraverso 'atto d’intesA.B.S.
sottoscritta dal Comune di Montanaro con il Dipagnto di salute Mentale dellASL TO4 (Delibera di
G.C. n°38 del 13/03/2019), la Convenzione P.A.&tigulata con il C.1.S.S. (Delibera di G.C. n°11 de
16/01/2019) e la Convenzione stipulata I'11/10/2@d@ la Cooperativa di Animazione Valdocco,
affidataria del CISS di Chivasso per l'attivaziodetirocini di inclusione sociale nell’ambito del
progetto “Fondo Poverta”

* Progetti di “Lavoro di pubblica utilita” (altern&tia condanne penali per reati minori) attravewso |
Convenzione del Comune di Montanaro con il Tribandl Torino”(Delibera di G.C. n°19 del
09/03/2011)

e Soluzioni abitative temporanee di pronta accoghesizmuclei soggetti a procedure di sfratto esecuti

< Contrasto alla crescente vulnerabilita sociale motado la rete di protezione e interventi ancheito
concorso delle associazioni di volontariato deitaio (es. Banco Alimentare)

* Gestione degli interventi di sostegno al redditmatiadal’amministrazione statale assegnati ai Comu
(es. Agevolazioni tariffe elettriche e gas /Sisteé®@ATE)

Gli obiettivi sono i seguenti:

- Attenuare le condizioni di disagio delle persordele famiglie per contrastare i nuovi rischi sticGantrati
in particolare sui seguenti aspetti:

1) la modifica profonda dei cicli di vita (a pagida quelli legati alla famiglia e alla vecchiaia);

2) la ristrutturazione crescente del mercato debria sempre piu orientato alla flessibilita e alla
precarizzazione

3) le nuove domande di integrazione sociale chegmgono dal crescente numero di persone e famiglie
immigrate da paesi con culture e tradizioni diverse

- Promuovere accordi di collaborazione con gli adnii sociali /sanitari pubblici del territorio pattuare
progetti di riabilitazione e di recupero a favoigydrsone a rischio attraverso lo svolgimento tivig in
contesti lavorativi

PROGRAMMA 5 — INTERVENTI PER LE FAMIGLIE

Finalita: 'amministrazione e il funzionamento di attivitargd’erogazione di servizi e il sostegno a intetiven
per le famiglie nel sistema in cui vivono.

Motivazione ed obiettivo: il programma si propone di sostenere la famiglla maternita, permettendo alle
famiglie economicamente svantaggiate di accedeberafici economici previsti dalla normativa edeivizi
comunali per lI'infanzia. Il programma si proponeltre di aiutare le persone in difficolta economataaverso
I'erogazione di contributi di assistenza econontlagparte del CISS, offrire soluzioni abitative temgmee di
pronta accoglienza ai nuclei soggetti a procedursfrdtto esecutivo, contrastare la crescente vabikta
sociale potenziando la rete di protezione e inta@hanche con il concorso delle associazioni domtariato del
territorio.

Gli obiettivi sono:

- garantire i servizi di trasporto sanitario e a#ivizi di tutela alla salute mediante convenziaoreil Comitato
locale della C.R.I.;

- erogare contributi a favore di soggetti in statdidagio economico a sostegno delle spese rektivasporto
per motivi di salute, in base all’apposito Regolatnecomunale;

- garantire assistenza sanitaria agli indigenti esgich Montanaro;
- proseguire la collaborazione con il CISS- Consonziercomunale servizi sociali di Chivasso;

- garantire, attraverso apposita convenzione, la&epesdi un C.A.F. sul territorio comunale, al fitiéavorire
le famiglie nello svolgimento delle pratiche I.EE

- mantenere lo sportello “Punto Cliente INPS” igtit con delibera di G.C. n°24 del 13/02/2019 digeda
personale comunale

- sostenere le famiglie in difficolta.-
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PROGRAMMA 7 — PROGRAMMAZIONE E GOVERNO DELLA RETE D EI SERVIZI SOCIO
SANITARI E SOCIALI

Motivazione ed obiettivo:

- proseguire la presentazione annuale di progettdalizio Civile in base alle nuove modalita ickotte dal
D.Lgs 40/2017 , con il quale é stato istituito dr@zio Civile Universale, attraverso la nuova cenxzione
rep. n.541 del 21/11/2018 stipulata tra la Cittarbléana di Torino (Ente capofila) e il ComuneMibntanaro
(Ente di accoglienza) per la presentazione e attmazli programmi di intervento di sevizio civilaiversale

- mantenere le risorse necessarie al pagamentoqieite previste nella convenzione con Citta Metlitgota
di Torino

- portare a termine il progetto avviato il 25 mar£d. 2 “Alla ricerca della biblioteca perduta”

- awio nel 2020 dei due volontari che verranno Reteti per il progetto di Servizio Civile
Universale “Giovanitra le righe” inserito nehBdo 4 settembre 2019 scaduto il 17 ottobre 2019.

- collaborare con I'ASL TO4 e le associazioni di vtkriato(comitato locale CRI) per sensibilizzare i
cittadini sull'importanza della prevenzione dellalattie.

Risorse umane:quelle in dotazione all’U.O. Affari sociali/Cultli/Biblioteca-Settore Q.d.V.
Risorse umane:quelle in dotazione Settore sociale
Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Qualita della eiticagli uffici del Comune

PROGRAMMA 9 — SERVIZIO NECROSCOPICO E CIMITERIALE

Finalitd: amministrazione, funzionamento e gestione deizezvdegli immobili cimiteriali.

Motivazione ed obiettivo:comprende le spese per la gestione amministrdéll@a concessioni di loculi, delle

inumagzioni, dei sepolcreti in genere, delle aresiteriali, delle tombe di famiglia. Comprende imelte spese

per pulizia, la sorveglianza, la custodia e la nb@amzione, ordinaria e straordinaria, dei complesiteriali.

L’obiettivo e:

- per quanto riguarda la parte gestionale garantire la gestione amministrativa delle coricessli loculi,
delle inumazioni, dei sepolcreti in genere, detkeacimiteriali e delle tombe di famiglia.

- per quanto concerne invece la parte relativa alpei@ pubbliche- riqualificare il piazzale antistante il
Cimitero(programmazione per I'anno 2021).

Risorse umane:quelle in dotazione Ragioneria, Servizi manuteniffari generali, Servizi demografici e
Lavori pubblici.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore, Settore Tecnitecaico manutentivo e Servizio Affari
generali
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3.1.12 MISSIONE 14 — SVILUPPO ECONOMICO E COMPETITIVITA’

La missione 14 viene cosi definita dal Glossarid~OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita permpromozione dello sviluppo e della competitivital
sistema economico locale, ivi inclusi i servizi leigterventi per lo sviluppo sul territorio dellattivita
produttive, del commercio, dell’artigianato, defidustria e dei servizi di pubblica utilita.

Attivita di promozione e valorizzazione dei serpier I'innovazione, la ricerca e lo sviluppo tecogico del
territorio. Sono incluse le attivita di supportdabrogrammazione, al coordinamento e al monitoiagtglle
relative politiche. Interventi che rientrano neliteito della politica regionale unitaria in materi@i sviluppo
economico e competitivita.”

All'interno della Missione 14 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 | Industria, PMI e Artigianato | comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00
p | Commercio - reti distributive -) 37.960,00 36.740,00 36.740,00
tutela dei consumatori
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 216.562,15
3 | Ricerca e innovazione comp 0,00 0,00 0,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
4 R(_eFi e altri servizi di pubblica comp 0.00 0,00 0.00
utilita
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 37.960,00 36.740,00 36.740,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 216.562,15

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

S

m1 m2 m3

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

m1 m2 m3

D
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Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

ml1 m2 3 4

Finalita: amministrazione, gestione e funzionamento deltevith commerciali e artigianali radicati sul
territorio comunale, anche attraverso I'operatdodgbortello unico delle attivita produttive SUAP.

Motivazione ed obiettivo: Comprende le spese per l'organizzazione e laogestiei mercati e fiere.
Gli obiettivi sono:

assistere i cittadini nella presentazione telerhatitelle istanze attivita commerciali mediante SUAP
incentivare sviluppo e radicamento di nuove inig@produttive ed artigianali sul territorio, dirzerto con
le associazioni di volontariato attraverso iniziate manifestazioni;

organizzare attivita incentivanti la Fiera di Scille, coinvolgendo le associazioni presenti sulitrio e
continuando la realizzazione dell'iniziativa Bimbeara.

supportare I'attivita e le iniziative promosse tedsociazione commercianti attraverso contributetti ed
indiretti, anche in riferimento alla Fiera di S.di;

Risorse umane:quelle in dotazione Risorse umane e commercié@zsenanutentivi.

Risorse strumentali: quelle in dotazione al settore Finanziario e affici del Comune
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3.1.13 MISSIONE 15 —POLITICHE PER IL LAVORO E LA
FORMAZIONE PROFESSIONALE

La missione 15 viene cosi definita dal Glossarid~OG:

“Amministrazione e funzionamento delle attivita glipporto: alle politiche attive di sostegno e
promozione dell’occupazione e dell’inserimento m&lrcato del lavoro; alle politiche passive del
lavoro a tutela dal rischio di disoccupazione; ajeomozione, sostegno e programmazione della rete
dei servizi per il lavoro e per la formazione erisamtamento professionale.

Sono incluse le attivita di supporto alla progranmimme, al coordinamento e al monitoraggio delle
relative politiche, anche per la realizzazione dogrammi comunitari. Interventi che rientrano
nell’ambito della politica regionale unitaria in ntexia di lavoro e formazione professionale.”

All'interno della Missione 15 si possono trovaigeguenti Programmi a cui fanno capo i rispettivi
responsabili:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 Servizi per lo sviluppo del comp 0.00 0,00 0.00
mercato del lavoro
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
2 | Formazione professionale comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 Sostegno all'occupazione comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 317,00
TOTALI MISSIONE comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 317,00

Non risultano previsioni in competenza. L'imporiacdssa si riferisce ad un residuo da corrispongeréo
sportello 'pbunto integrato ingsdi Chivasso, per il quale si attende documentazio

Risorse umane

Risorse strumentali:
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3.1.14 MISSIONE 16 —~AGRICOLTURA, POLITICHE

AGROALIMENTARI E PESCA

La missione 16 viene cosi definita dal GlossaridcOG:
“Amministrazione, funzionamento ed erogazione drigeinerenti lo sviluppo sul territorio delle ageerurali,

dei settori agricolo e agroindustriale, alimentarégrestale, zootecnico, della caccia, della pesca e
dell'acquacoltura. Programmazione, coordinamentaanitoraggio delle relative politiche sul territaranche

in raccordo con la programmazione comunitaria eaa Interventi che rientrano nell’ambito dellaljiica

regionale unitaria in materia di agricoltura, siste agroalimentari, caccia e pesca.”

All'interno della Missione 16 si possono trovareguenti Programmi a cui fanno capo i rispettigponsabili:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 Svilu.ppo del settor.e agricolo € comp 1.800,00 0,00 0,00
del sistema agroalimentare
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 1.817,57
2 Caccia e pesca comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 1.800,00 0,00 0,0(
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 1.817,57

PROGRAMMA 1 - SVILUPPO DEL SETTORE AGRICOLO E DEL S ISTEMA AGROALIMENTARE

Finalita:

Promuovere e realizzare attivita ed iniziative @@ltfavorire e sostenere, le realta agricole aginmw territorio,
anche attraverso scelte ed investimenti nel carepaBIO-ENERGIA.

Motivazione ed obiettivo:

- completamento del progetto di adesione del Comundahtanaro, avviato nellanno 2019, come
soggetto partner, al progetto Europesgficoltura ed energia: un dibattito cttadino” presentato
all’Agenzia Europea per I'assegnazione contrif@mune capofila Lombardore- Delibera di G.C.
n°137 del 23/10/2019). Il progetto vuole promuoyere questo momento di crisi economica ed
occupazionale, un ampio confronto tra i diversigpasuropei in materia di agricoltura e energia
alternativa con lo scopo, tra gli altri, di incoggye i giovani agricoltori a sperimentare la tiegiene
verso un’economia piu attenta alllambiente e alialitgg dei prodotti.

- interventi di miglioramento della viabilita delleade campestri.

Risorse umane:quelle in dotazione al-Settore Q.d.V. e al Seti@enico

Risorse strumentali: quelle in dotazione ai settori Qualita della vitacnico ed agli altri uffici del Comune
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3.1.15 MISSIONE 17 — ENERGIA E DIVERSIFICAZIONE DEL LE
FONTI ENERGETICHE

La missione 17 viene cosi definita dal GlossaridcOG:

“Programmazione del sistema energetico e raziozalzzone delle reti energetiche nel territorio, teethbito
del quadro normativo e istituzionale comunitaristatale. Attivitd per incentivare I'uso razionaleltenergia

e l'utilizzo delle fonti rinnovabili.

Programmazione e coordinamento per la razionalimree e lo sviluppo delle infrastrutture e delleiret
energetiche sul territorio.

Interventi che rientrano nelllambito della politicegionale unitaria in materia di energia e divdisazione
delle fonti energetiche.”

All'interno della Missione 17 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 Fonti energetiche comp 0,00 0,00 0,00
fpv 0,00 0,00 0,0
cassa 100,00
TOTALI MISSIONE comp 100,00 100,00 100,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 100,00

Risorse umane quelle in dotazione Lavori pubblici

Risorse strumentali: quelle in dotazione al Settore tecnico e tecnieauentivo e agli uffici del Comune
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3.1.16 MISSIONE 20 — FONDI E ACCANTONAMENTI

La missione 20 viene cosi definita dal Glossarid-OG:

“Accantonamenti a fondi di riserva per le spesela#iorie e per le spese impreviste, a fondi spepier leggi
che si perfezionano successivamente all’approvazitah bilancio, al fondo crediti di dubbia esigitil

Non comprende il fondo pluriennale vincolato.”

All'interno della Missione 20 si possono trovaigeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 | Fondo diriserva comp 17.385,55 17.650,96 17.703,76
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 32.051,94
Fondo crediti di dubbia
2 esigibilita comp 222.905,12 243.732,7L 243.849,91
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
3 | Altri fondi comp 6.259,50 6.259,5( 6.259,50
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 246.550,17 267.643,1) 267.813,1L7
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 32.051,94
Analisi Missione/Programma (Anno 2020) Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
ml m2 3 ml m2 3

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

m1 m2 3

Nella missione 20 si trovano i seguenti Fondi:
- Fondo di riserva per la competenza
- Fondo diriserva di cassa
- Fondo crediti di dubbia esigibilita

Lo stanziamento délondo di riserva di competenzadeve essere compreso tra un valore minimo detatmin
in base allo 0,3% delle spese correnti a un vatwmesimo del 2% delle spese correnti. Lo stanzitoneel
Fondo di riserva di cassanon deve invece essere inferiore allo 0,2 perocdalle spese finali. Per il triennio
I'accantonamento del fondo di riserva di competermaisponde allo 0,48% circa, mentre quello dseaallo
0,40% delle spese finali.

Lo stanziamento détondo crediti dubbia_esigibilita va calcolato secondo le percentuali previste alll’l
comma 882 della Legge 27/12/2017 n.205- Legge @inBio 2018 — che ha modificato il paragrafo 3.8 de
principio di competenza finanziaria (allegato 4/Aecreto leg. n.118/2011) D.Igs. 118/2011 intrahdn una
maggiore gradualita, con il seguente scaglionamertoo 2020 quota pari al 95%, anno 2021 e ann@ 202
guota pari al 100%

Nel programma ltri fondi sono previsti i fondi per i rinnovi contrattuall’accantonamento indennita di fine
mandato del Sindaco.
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3.1.17 MISSIONE 50- DEBITO PUBBLICO

La missione 50 viene cosi definita dal GlossaridcOG:
“Pagamento delle quote interessi e delle quote tedgisui mutui e sui prestiti assunti dall’enteetative spese

accessorie. Comprende le anticipazioni straordiedri

All'interno della Missione 50 si possono trovaigeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
Quota interessi ammortamentp
1 mutui e prestiti obbligazionari comp 116.342,55 111.918,89 107.257,11
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 116.342,55
o | Quotacapitale ammortamentg 87.124,35 91.548,01 96.209,79
mutui e prestiti obbligazionari
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 87.124,35
TOTALI MISSIONE comp 203.466,90 203.466,9D 203.466,90
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 203.466,90
Analisi Missione/Programma (Anno 2020)
m1l m?2
Analisi Missione/Programma (Anno 2021)
m1l m?2
Analisi Missione/Programma (Anno 2022)
m1 m2
PROGRAMMA 1

Quota interessi ammortamento mutui e prestiti gfalzionari.

PROGRAMMA 2

Quota capitale ammortamento mutui e prestiti olalzlignari.

Gli importi contengono i risparmi conseguiti daditmzione anticipata dei mutui.
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3.1.18 MISSIONE 60- ANTICIPAZIONI FINANZIARIE

Lamissione 60 viene cosi definita dal Glossario COEOG

“Spese sostenute per la restituzione delle risdiisanziarie anticipate dall’lstituto di credito chsevolge il

servizio di tesoreria, per fare fronte a momentaesigenze di liquidita.”

All'interno della Missione 60 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 | Restituzione anticipazionidi | 100.000,00 100.000,00 100.000,00

tesoreria
fov 0,00 0,00 0,00
100.000,00

TOTALI MISSIONE comp 100.000,00 100.000,00 100.000,0
fov 0,00 0,00 0,00
100.000,00

PROGRAMMA 1

Restituzione anticipazioni di tesoreria
E’ prevista cautelativamente la somma di 100.000,00
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3.1.19 MISSIONE 99 — SERVIZI PER CONTO TERZI

La missione 99 viene cosi definita dal GlossaridcFOG:

“Spese effettuate per conto terzi. Partite di gifnticipazioni per il finanziamento del sistema itaiD

nazionale.”

All'interno della Missione 99 si possono trovargeguenti Programmi:

Programma Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
1 iie;‘i’r';' per conto terzi - Partite 807.500,00 807.500,00 807.500,00
fpv 0,00 0,00 0,00
cassa 898.689,44
Anticipazioni per il
2 | finanziamento del sistema comp 0,00 0,00 0,00
sanitario nazionale
fpv 0,00 0,00 0,09
cassa 0,00
TOTALI MISSIONE comp 807.500,00 807.500,00 807.500,00
fov 0,00 0,00 0,00
cassa 898.689,44

Analisi Missione/Programma (Anno 2020)

Analisi Missione/Programma (Anno 2021)

Analisi Missione/Programma (Anno 2022)

Finalita: comprende le spese per: ritenute previdenziassestenziali al personale; ritenute erariali; altre
ritenute al personale per conto di terzi; restanei di depositi cauzionali; spese non andate a finenspese
per acquisti di beni e servizi per conto di tesppse per trasferimenti per conto terzi (Tefajttesone di
depositi per spese contrattuali, introiti carteldiitita elettroniche per conto del Ministero).
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4.Analisi e valutazione degli impegni pluriennali ¢ga assunti

In riferimento agli impegni pluriennali gia assusitritiene di evidenziare nel dettaglio che sitiralei seguenti:

Impegno di Spesa Anno 2020 | Anno 2021 | Anno 2022
n° 188 - NOLEGGIO SISTEMI MULTIFUNZIONE DA DARE IN
DOTAZIONE AGLI UFFICI DEL SERVIZIO FINANZIARIO PERIL 743,71 123,95 0,00
PERIODO 1/3/2017 - 28/2/2021. fino al 28.2.2021
n° 189 - NOLEGGIO SISTEMI MULTIFUNZIONE DA DARE IN
DOTAZIONE AGLI UFFICI DEL SERVIZIO FINANZIARIO PERIL 743,71 123,95 0,00
PERIODO 1/3/2017 - 28/2/2021. fino al 28.2.2021
n° 243 - servizio luce e servizi connessi anno 2020 130.032,53 130.032,583 0,00
n° 267 - NOLEGGIO N. 2 FOTORIPRODUTTORI PER UFFICIO
SCUOLA E BIBLIOTECA. IMPEGNO DI SPESA PER IL TRIENN 487 96 0.00 0.0d
2018/2020 A FAVORE DELLA DITTA FUTURTECNICA ’ ’ ’
AGGIUDICATARIA DEL SERVIZIO.anno 2020
n° 268 - NOLEGGIO N. 2 FOTORIPRODUTTORI PER UFFICIO
SCUOLA E BIBLIOTECA. IMPEGNO DI SPESA PER IL TRIEN® 487,96 0,00 0,0(
2018/2020 A FAVORE DELLA DITTA FUTURTECNICA 2020
n° 276 - NOLEGGIO FOTOCOPIATORE IN DOTAZIONE ALL'ARA
TECNICA PER IL PERIODO DAL 1.5.2015 AL 30.04.202@QUOTA 244,00 0,00 0,0(
2020
n° 288 - ELABORAZIONI E ADEMPIMENTI CONTABILI, FIS@LI
ECC. PERIODO 2018/2021 - QUOTA 2020 6.328,40 6.498,9¢ 0.0
n° 354 - GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI periodo L
1 5.2019/30.4.2022 34.316,16 34.316,16 0,00
n° 361 - QUOTA CAPITALE MUTUO ACQUEDOTTO CENTRO
STORINO 4410202 0.00 0,00 0,00
n° 406 - FORNITURA LIBRI CARTACEI DI EDITORIA VARIAPER
LA BIBLIOTECA COMUNALE. BIENNIO 2019/2020. 2.500,00 0,00 0,00
AFFIDAMENTO ATTRAVERSO IL MEPA. - anno 2020
n° 426 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 13300 0.00 0.0d
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 427 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 100 00 0.00 0.0d
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 428 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 146 00 0.00 0.0d
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 429 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 13000 0.00 0.0d
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 430 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 13000 0.00 0.0d
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 431 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 39.64 0.00 0.0d
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2019 ’ ’ ’
n° 432 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 120 00 0.00 0.0d
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 433 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 40.00 0.00 0.04
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 434 - SERVIZIO DI CONTROLLO APPARATI ANTINCENDIO 30.00 0.00 0.04
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. quota an2020 ’ ’ ’
n° 436 - AFFIDAMENTO SERVIZI EDUCATIVI. PERIODO GIGNO
2018/AGOSTO 2020. INDIZIONE PROCEDURA NEGOZIATA Al 9.840.60 0.00 0.00
SENSI DELL'ART.36/C. 2/L.A) DEL D.L.G.S. N.50/206S.M.1. ) ’ ’ ’
DETERMINA A CONTRARRE 2020
n°® 437 - GESTIONE SERVIZI CIMITERIALI (PERIODO 01502019 -
30/04/2022). AGGIUDICAZIONE DEFINITIVA 278,40 278,44 0,09
n° 451 - Gestione calore Palazzo anno 2020 26.855,3 0,00 0,00
n° 452 - Gestione calore Ca Mescarlin anno 2020 221312 0,00 0,0(
n° 453 - Gestione calore scuole medie anno 2020 217128 0,00 0,0(
n° 454 - Gestione calore centro sportivo anno 2020 8.370,81 0,0(Q 0,00
n° 455 - Gestione calore magazzino anno 2020 400,00 0,00 0,00
n° 456 - Gestione calore stabile di via Bertini @a2020 16.728,14 0,00 0,00
n° 457 - Gestione calore centro anziani anno 2020 95842 0,00 0,0(
n° 458 - Gestione calore scuola materna anno 2020 .6094/8 0,00 0,0(
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n° 459 - Gestione calore scuola elementare ann@® 202

n° 460 - Gestione calore cucina scuole anno 2020

n°® 474 - AFFIDAMENTO INCARICO DI RESPONS. PROTEZI@N
DEI DATI (RPD) Al SENSI DELL'ART. 37 DEL REG. U.R2016/679 -
anno 2020

n° 522 - RIPETIZIONE DEL SERVIZIO DI RISTORAZIONE
SCOLASTICA PER L'ANNO SCOLASTICO 2019/2020. - peti
1.1/31.8/2020.

n° 542 - gestione pubblica illuminazione compreasivmanutenzione e
fornitura energia per 40 punti luce di proprietancmale - quota parte
anno 2016. integrata di € 500 con det. 283/25.1B2@&nno 2020

n° 561 - AFFIDAMENTO DIRETTO RINNOVO NOLEGGIO
FOTORIPRODUTTORE UFFICIO POL. LOCALE -
01.07.2019/31.12.2021

n°® 660 - SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA.
AFFIDAMENTO GESTIONE INCASSI A N°2 ESERCIZI
COMMERCIALI DI MONTANARO. APPROVAZIONE BOZZA DI
CONVENZIONE PER L'A.S. 2019/2020. anno 2020

n° 661 - SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA.
AFFIDAMENTO GESTIONE INCASSI A N°2 ESERCIZI
COMMERCIALI DI MONTANARO. APPROVAZIONE BOZZA DI
CONVENZIONE PER L'A.S. 2019/2020. ANNO 2020

n°® 688 - ATTIVAZIONE SERVIZIO MENSA DIPENDENTI PRESO |
LOCALI COMUNALI. APPROVAZIONE E CONDIZIONI E
IMPEGNO DI SPESA PERIODO 1.9.2019 - 31.8.2020 -tgu20D20

n°® 696 - CONVENZIONE TRA IL C. DI MONTANARO E LA SGOLA
DELL'INFANZIA PARITARIA "ASILO INFANTILE PETITTI" PER IL
TRIENNIO 01/07/17-30/06/20. CONTRIBUTO A.S. 19/20.
EROGAZIONE 1° RATA E IMPEGNO DI SPESA PER LA 2° EAL3°
RATA anno 2020

n° 713 - OPI SIOPE+ AFFIDAMENTO SERVIZIO DI
INTERMEDIAZIONE PER IL PERIODO 01.10.2018/30.09.202 anno
2020

n°® 748 - AFFIDAMENTO INCARICO DI REVISORE DEI CON AL
DOTT. MONTICONE ROBERTO PER IL PERIODO 26/10/2017 -
25/10/2020. quota anno 2020

n°® 769 - AFFIDAMENTO SERVIZIO DI MANUTENZIONE
ASCENSORE PRESSO EX CASA COMUNALE - ANNI 2019/2020.
quota anno 2020

n°® 770 - AFFIDAMENTO PER IL RINNOVO SERVIZIO DI
TELEFONIA FISSA DELLE STRUTTURE OPERATIVE DEL
COMUNE DI MONTANARO (PERIODO 01/10/18 - 30/09/1%)oroga
fino al 30.9.2020

n°® 771 - AFFIDAMENTO PER IL RINNOVO SERVIZIO DI
TELEFONIA FISSA DELLE STRUTTURE OPERATIVE DEL
COMUNE DI MONTANARO (PERIODO 01/10/18 - 30/09/1%)oroga
fino al 30.9.2020

n°® 772 - AFFIDAMENTO PER IL RINNOVO SERVIZIO DI
TELEFONIA FISSA DELLE STRUTTURE OPERATIVE DEL
COMUNE DI MONTANARO (PERIODO 01/10/18 - 30/09/1%)oroga
fino al 30.9.2020

n°® 773 - AFFIDAMENTO PER IL RINNOVO SERVIZIO DI
TELEFONIA FISSA DELLE STRUTTURE OPERATIVE (PERIODO
01/10/18 - 30/09/19). proroga fino al 30.9.2020

n°® 774 - AFFIDAMENTO PER IL RINNOVO SERVIZIO DI
TELEFONIA FISSA DELLE STRUTTURE OPERATIVE (PERIODO
01/10/18 - 30/09/19). proroga fino al 30.9.2020

n°® 775 - AFFIDAMENTO PER IL RINNOVO SERVIZIO DI
TELEFONIA FISSA DELLE STRUTTURE OPERATIVE (PERIODO
01/10/18 - 30/09/19). proroga fino al 30.9.2020

n° 776 - AFFIDAMENTO PER IL RINNOVO SERVIZIO DI
TELEFONIA FISSA DELLE STRUTTURE OPERATIVE DEL
(PERIODO 01/10/18 - 30/09/19). proroga fino al 3R020
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n° 779 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDI E
SGOMBERO NEVE GHIACCIO (PERIODO 01/11/19 - 31/10/20
DETERMINA A CONTRATTARE (ART.192 TESTO UNICO N. 267
DEL 18/08/2000) - INDIZIONE DI GARA MEDIANTE
AFFIDAMENTO DIRETTO

n°® 780 - SERVIZIO DI MANUTENZIONE AREE VERDI E
SGOMBERO NEVE GHIACCIO (PERIODO 01/11/2019 - 31/2@20) -
DETERMINA A CONTRATTARE (ART.192 TESTO UNICO N. 267
DEL 18/08/2000) - INDIZIONE DI GARA AFFIDAMENTO DIETTO
n° 790 - GESTIONE DEGLI IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE
PUBBLICA DI PROPRIETA' COMUNALE. "SERVIZIO LUCE BEI
SERVIZI CONNESSI PER LE PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI",
LOTTO 1. 01/09/2013 AL 31/08/2022 - ASSUNZIONE IMBEO DI
SPESA PER AGGIORNAMENTO PREZZI. ANNO 2020

n°® 797 - ADESIONE ANUSCA ANNO 2020.

n° 851 - Utilizzo camere mortuarie - presidi A®)Z e obitorio presso
medicina legale - impegno di spesa per anni 2018

n°® 873 - SERVIZIO DI TESORERIA COMUNALE PERIODO
01/01/2016 - 31/12/2020. IMPEGNO DI SPESA PER COMBD
GESTIONE SERVIZIO. ANNO 2020

n° 886 - CONTRATTO ASSISTENZA E MANUTENZIONE
SOFTWARE SUI PROGRAMMI IN DOTAZIONE Al SERVIZI
COMUNALI PER IL QUADRIENNIO 2018/2021 - QUOTA 2020

n° 887 - CONTRATTO ASSISTENZA E MANUTENZIONE
SOFTWARE SUI PROGRAMMI IN DOTAZIONE Al SERVIZI
COMUNALI PER IL QUADRIENNIO 2018/2021 - QUOTA 2020

n° 888 - CONTRATTO ASSISTENZA E MANUTENZIONE
SOFTWARE SUI PROGRAMMI IN DOTAZIONE Al SERVIZI
COMUNALI PER IL QUADRIENNIO 2018/2021 - QUOTA 2020

n° 889 - CONTRATTO ASSISTENZA E MANUTENZIONE
SOFTWARE SUI PROGRAMMI IN DOTAZIONE Al SERVIZI
COMUNALI PER IL QUADRIENNIO 2018/2021 - QUOTA 2020

n° 891 - CONTRATTO ASSISTENZA E MANUTENZIONE
SOFTWARE SUI PROGRAMMI IN DOTAZIONE Al SERVIZI
COMUNALI PER IL QUADRIENNIO 2018/2021 - QUOTA 2020

n° 939 - NOLEGGIO SISTEMA MULTIFUNZIONE A TECNOLO®\
DIGITALE DA DARE IN DOTAZIONE ALL'UFFICIO TECNICO
MANUTENTIVO PER IL PERIODO 1/12/2018 - 30/11/202#PEGNO
DI SPESA ANNO 2020

n° 953 - DOMINIO SITO WEB DEL COMUNE DI MONTANARO -
SERVIZIO DI MANUTENZIONE ED HOSTING PIATTAFORMA
COMWEB CON LA DITTA EPUBBLIC S.R.L. - IMPEGNO DI SESA
PER GLI ANNI 2019 e 2020 - quota anno 2020

n° 1011 - GESTIONE CALORE IMMOBILE DI PROPRIETA'
COMUNALE ADIBITO AD ASILO NIDO - VIA GARIBALDI. -
AFFIDAMENTO TRIENNIO 2019/2021. anno 2020

n° 1060 - SERVIZIO MANUTENZIONE IMPIANTI ELEVATORI
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. - anno 20

n° 1061 - SERVIZIO MANUTENZIONE IMPIANTI ELEVATORI
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. - anno 20

n°® 1062 - SERVIZIO MANUTENZIONE IMPIANTI ELEVATORI
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. - anno 20

n° 1063 - SERVIZIO MANUTENZIONE IMPIANTI ELEVATORI
PRESSO STABILI COMUNALI - ANNI 2019-2020. - anno 20

n° 1172 - GESTIONE DEGLI IMPIANTI DI ILLUMINAZIONE
PUBBLICA DI PROPRIETA' COMUNALE - STRADA FOGLIZZO E
VIA PAVESE. ADESIONE CONVENZIONE TRA CONSIP S.P.E
LA ENEL SOLE S.R.L. PER L'AFFIDAMENTO DEL "SERVIZIO
LUCE E DEI SERVIZI CONNESSI - anno 2020
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5. Programmazione fabbisogno personale a livelloignnale e annuale

La situazione del personale in servizio alla dataldl.2019 era la seguente:
PERSONALE IN SERVIZIO E DOTAZIONE ORGANICA

PREVISI IN PIANTA
Q.F. ORGANICA N° IN SERVIZIO NUMERO
A 0 0
B 5 3
C 19 12
D 7 7
Dir. 0 0
Segr. 1 1

— Totale personale in servizio al 1.1.2019
di ruolo - n. 23 oltre il Segretario Comunale in convenzioae il Comune di Foglizzo
Totale previsione personale in servizio al 1.1.2020
di ruolo - n. 27 oltre il Segretario Comunale in convenziooe il Comune di Foglizzo

La struttura dotazionale di questo Ente non pressittiazioni di esubero o eccedenza di persondl81A
dicembre 2018 il rapporto tra gli abitanti (5.1&@) i dipendenti in servizio (23) era pari a 1 digbemte ogni
225 abitanti molto al di sotto della soglia preaidal Ministero dell'Interno con decreto 10 ap8@L7 che ha
individuato il rapporto medio tra dipendenti comliieaabitanti per i comuni con fascia demografiea3000 e
9999 abitanti in 1/159. Pertanto non sussisteniteio di cui all’art. 33 del D.Lgs.165/2001, comediiicato
dalla Legge 183/2011.

In seqguito al pensionamento di n. 3 dipendentiararganizzazione dei servizi, si € reso necéssaredere

la dotazione organica ed il piano del fabbisogno garticolare riferimento all’anno 2019, al finestipperire
alle carenze derivanti dalle cessazioni di pergon@on deliberazione della Giunta Comunale n. 70 de
16/05/2018, sulla base dei limiti imposti dall'att.c. 228, L. 28 dicembre 2015, n. 208, é stapprEssa la
figura del Tecnico specializzato part- time al 70ptevendo, per I'anno 2019 l'inserimento dei profil
sottoindicati:

* due figure di categoria C - Geometri in sostitugiodelle due unita di personale cessate per
pensionamento presso il Settore Tecnico/Tecnicoutéstivo nell’anno 2018;

* una figura di categoria C - Esperto amministrafwesso la U.O. Risorse Umane e Commercio, in
sostituzione dell’'unita trasferita alla U.O Servizémografici a seguito pensionamento della figura
addetta, cessato nell’anno 2018;

* una figura di categoria B3 - Collaboratore Tecr@éraio Specializzato in sostituzione del dipenglent
cessato dal servizio per decesso nel corso ded’afa7.

La G.C., con deliberazione n. 133 del 10.10.2048thivato, in applicazione dell’articolo 78 coméhdett. a)
del Regolamento comunale sull’'ordinamento degicidf dei servizi modalita concorsuali e requidithccesso,
la procedura di reclutamento tramite I'utilizzogdaduatorie di altri enti. Il procedimento si € cluso nel mese
di febbraio con I'assunzione di un collaboratomnteo/operaio specializzato cat. B3, un esperto iamstrativo
cat. C e di un Geometra cat. C.

Per quanto concerne il secondo geometra, non aveodato la disponibilita immediata dei soggetsenti

nella graduatoria, nel mese di giugno si é datécaala procedura di ricerca di un’altra graduaon corso di
validita da utilizzare.Con determina del Resporisabel Settore Finanziario n. 340/105 del 19.099204|

mese di settembre si & conclusa la procedura peadedall'assunzione a decorrere dal 01.10.2018eatindo
Geometra cat. C.

Il quadro del personale in servizio, € formata aliato attuale sempre n. 27 unita cosi suddivise:

SETTORE TECNICO E TECNICO MANUTENTIVO
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D 2 2
C 5 4
B 2 2
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SETTORE FINANZIARIO
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D 2 2
C 4 4
B 1 1
SETTORE AFFARI GENERALI
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D 1 1
C 3 3
SETTORE QUALITA’ DELLA VITA
Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
D3 1 1
D 1 1
C 2 1
B 1 1

SETTORE VIGILANZA

Q.F. N° PREV. P.O. N° IN SERVIZIO
C 5 3
B 1 1

Poiché il punto 8.2 del principio di programmazi@memonizzato, prevede che debbano essere insgrifiup
tutti gli strumenti di programmagzione relativi alttivita istituzionale dell’ente richiesti dal letatore, si procede
alla programmazione triennale del fabbisogno dspesle 2020-2022, previsto dall’art.91 del TUEL.

In merito al piano del fabbisogno, con il decret658201, il Ministero per la semplificazione e labpblica
amministrazione ha definito le “Linee di indirizper la predisposizione dei piani dei fabbisognpelisonale

da parte delle amministrazioni pubbliche” precigardhe le stesse non hanno natura regolamentare ma
definiscono una metodologia operativa di orientaimetelle amministrazioni pubbliche, ferma restando
I'autonomia organizzativa garantita agli enti léckll TUEL e altre norme specifiche vigenti;

Ai sensi del D.Lgs. 75/2017 e delle predette linkéndirizzo e stato superato il tradizionale cdtmedi
dotazione organica, inteso come contenitore chelizimma le scelte sul reclutamento in ragione dustip
disponibili e delle figure professionali ivi contpfate. La nuova dotazione organica si traduce tth faella
definizione di una dotazione di spesa potenzialssinga per I'attuazione del piano triennale dei fadmi di
personale in aggiunta ai posti attualmente copeati.vincoli, unitamente a quelli introdotti poablegislatore
nella copertura del turnover, devono informareragpammazione triennale del fabbisogno del persodal
ciascun ente. Per i comuni prima soggetti al pditstabilita ed ora agli obiettivi di saldo finad finanza
pubbilica, il comma 557 citato impone una progressiduzione della spesa di personale.

La spesa potenziale massima per il Comune di M@anta@ quella contenuta entro il valore medio del
triennio 2011-2013 pari ad €. 939.757,49 (spesk@lo di oneri riflessi ed Irap, con esclusione tleg
oneri per rinnovi contrattuali);

Allo stato attuale, avendo riacquistato piena affia la normativa del turn over contenuta nell'dfcomma 5,
del D.L. 90/2014 per gli anni 2020/2021/2022, lpawita assunzionali sono fissate per tutti gli égali al

100% dei risparmi derivanti dalle cessazioni daliia precedente e dell’anno in corso a cui Si aggoo i resti
assunzionali del quinquennio precedente non wdilezz

Pertanto, a normativa invariata e nel rispettovitegoli assunzionali attuali, per il triennio 202021-2022, il
piano del fabbisogno del personale viene rivisiderenini che seguono:

. Anno 2020:E’ previsto, nel mese di maggio, il collocamentgpaso di un Istruttore amministrativo cat.
C.6 addetto presso I'U.O. Ragioneria. Si prevedsolstituzione con analoga figura inquadrata nella
categoria C, da inserire nell’'U.O Ragioneria, attrao lo spostamento dell’'unita di personale atteate
in servizio sempre nel settore finanziario ma neita operativa risorse umane e commercio. Stante |
delicatezza del ruolo in oggetto (gestione econonsatstituzione del Responsabile finanziario pésti
di contabilita, ecc..), attraverso lo spostamentprogramma, si prevede un periodo di formaziome co
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affiancamento in modo da permettere, alla persod&iduata, I'acquisizione delle nozioni necessarie
per il corretto funzionamento dell’'unita operatiagioneria.

Lo spazio assunzionale derivante dalla cessazielti¢sttuttore amministrativo, verra utilizzato plkr
riorganizzazione degli uffici tributi/ commercio\dgili Urbani. E’ intenzione dell’Amministrazioneid
recuperare la figura attualmente in servizio pré'ssficio tributi, in possesso della qualifica digente
di Polizia, reinserendola nel settore vigilanzaspostamento avra luogo nei seguenti termini:

- riorganizzazione delle mansioni attribuite al settitnanziario e vigilanza, con conseguente spostéam
di tutte le attivita connesse al commercio fissuearee pubbliche (attualmente gestite dall’'usmrse
umane e commercio) nelle competenze dirette delrsetigilanza,;

- nell'ufficio tributi dovra essere reperita la nuofigura inquadrata nella categoria C1, attraveeso |
procedure di mobilita e accesso a graduatorigidiegiti. Nel caso negativo si procedera con ' esiaise
di apposito bando di concorso.

- il passaggio della persona attualmente dislocasspr!’ufficio tributi al servizio vigilanza, potevvenire
esclusivamente al termine delle procedure sopreatelie a conclusione di un periodo di formazione e
affiancamento del nuovo dipendente assunto (indaaente mesi due), al fine di non creare situazion
di criticita nell’unita tributi sia nei confrontia cittadini che dal punto di vista finanziario ldsite e,
soprattutto, al fine di rendere attuabili gli obiMtprevisti nel recupero evasione.

. Anno 2021:PerI'anno 2021 non sono previste assunzioni digreale a qualsiasi titolo e con qualsivoglia
tipologia contrattuale. Sara valutata la sostitneidelle unita di personale che eventualmente asse,
per dimissioni o altre cause al momento non praéiediell'importo e nei limiti previsti dalla norativa.

. Anno 2022:Per I'anno 2022 non sono previste assunzioni digreale a qualsiasi titolo e con qualsivoglia
tipologia contrattuale. Sara valutata la sostitngidelle unita di personale che eventualmente iesse,
per dimissioni o altre cause al momento non préidiell’'importo e nei limiti previsti dalla norativa.

Si evidenzia infine che il D.L. 34/2019 convertitella Legge 58/2019 — DL Crescita — all’art. 33mooa 2,
prevede un nuovo sistema di calcolo delle assundigrersonale a tempo indeterminato, cosi deteatairf A
decorrere dalla data individuata dal decreto di cali presente comma, anche per le finalita di dwanma 1,
i comuni possono procedere ad assunzioni di peteantempo indeterminato in coerenza con i piaiirtnali
dei fabbisogni di personale e fermo restando ipei$o pluriennale dell’equilibrio di bilancio assenato
dall'organo di revisione, sino ad una spesa comgiesper tutto il personale dipendente, al lord@lieneri
riflessi a carico dell'amministrazione, non supegal valore soglia definito come percentuale, alighziata
per fascia demografica, della media delle entraterenti relative agli ultimi tre rendiconti approtia
considerate al netto del fondo crediti dubbia dsilga stanziato in bilancio di previsione”:

Allo stato attuale si € in attesa dell’approvazideé€D.M. attuativo.
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6. Programma degli acquisti di beni e servizi

In funzione di quanto previsto dal DM 15.05.201i@ epplicazione del principio contabile armonizz8ta, si
riporta il programma biennale di forniture e seivizodificato alla data attuale, previsto dall'ait, comma 6
del decreto legislativo n.50/2016 e regolato carrete 16 gennaio 2018, n.14 del Ministero delleaistirutture
e dei trasporti che ne definisce le procedure geedazione e la pubblicazione

SETTORE TECNICO E TECNICO MANUTENTIVO
IMPORTO IMPORTO IMPORTO
OGGETTO APPALTO DURATA , (IVA esclusa) | (IVA esclusa)
A BASE D’ASTA
2020 2021
MANUTENZIONE AREE VERDI E
SGOMBERO NEVE GHIACCIO 01/11/2020- 30/10/2022 €72.000,00 €6.000,00 € 36.000,00
SETTORE FINANZIARIO
IMPORTO IMPORTO IMPORTO
OGGETTO APPALTO DURATA , (IVA esclusa) | (IVA esclusa)
A BASE D’ASTA
2020 2021
COPERTURE ASSICURATIVE 01/07/2020 — 30/06/2023 € 120.000,00 € 20.000,00 € 40.000,00
DIVERSE
SETTORE QUALITA’ DELLA VITA
IMPORTO IMPORTO IMPORTO
OGGETTO APPALTO DURATA , (IVA esclusa) | (IVA esclusa)
A BASE D'ASTA
2020 2021
SERVIZIO DI RISTORAZIONE SCOLASTICA 01/09/2020 —31/08/2023 481.000,00 € 53.444.45 € 160.333,00
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7. Programmazione Lavori Pubblici in conformita al programma

triennale

Nella tabella che segue viene riportato I'elencoumte delle opere pubbliche da realizzare nel derio
2020/2021/2022, con valore superiore a €. 100.000,@rogramma triennale e I'elenco annuale gigraypati
pubblicati su profilo del Comune per trenta giomicura del Responsabile del Servizio Techico enitec
manutentivo, e approvati entro i successivi tregitani (art.5, comma 5 del DM 16.01.2018, n. 18)nc
I'approvazione del Dup 2020 — 2022, viene aggiarcaime segue:

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MONTANARO

QUADRO DELLE RISORSE NECESSARIE ALLA REALIZZAZIONE DEL PROGRAMMA

ALLEGATO 1 - SCHEDA A: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2020/2022

TIPOLOGIA RISORSE

Arco temporale di validita del programma

Disponibilita finanziaria

Importo Totale

Primo anno | Secondo anno Terzo anno
risorse derivanti da entrate aventi destinazione 0,00 0,00 0,00 0,00
vincolata per legge
risorse f:lerlva_ntl da entrate acquisite mediante 0,00 0,00
contrazione di mutuo
risorse acquisite mediante apporti di capitali privati 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00
stanziamenti di bilancio 0,00 0,00 0,00 0,00
finanziamenti acquisibili ai sensi dell'articoilo 3 del
decreto-legge 31 ottobre 1990, n. 310, convertito
con modificazioni dalla legge 22 dicembre 1990, n. 0,00 0,00 0,00 0,00
403
risorse derivanti da trasferimento di immobili ex
art.191 D.Lgs. n. 50/2016 0,00 0,00 0,00 0,00
altra tipologia 878.000,00| 460.000,00 200.000,00 | 1.538.000,00
Totali 1.128.000,00 | 460.000,00 200.000,00| 1.788.000,00

Si da atto, inoltre che, tutte le opere gia prevesd inserite nel Dup e nella programmazione soserite del
progetto di fattibilita tecnica ed economica sergiorto maggiore di 1.000.000,00 o del documenfattibilita

delle alternative progettuali se di importo infeepai sensi dell’art. 21, comma 3 del d.lgs.50628 Emi.
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ALLEGATO 1 - SCHEDA B: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2020/2022

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MONTANARO

ELENCO DELLE OPERE INCOMPIUTE

Elenco delle Opere Incompiute

Cessione a
titolo di
Imgort L'opera & corrispettiv
anno Oneri ) Causa per P Stato di Possibil o perla
- h . ) ultimo attualmente 3 ) > . ; .
._. | Determinazi T ultimo . importo necessari la quale L realizzazio | e utilizzo realizzazion | Vendita
Descrizi ] ambito di importo SAL % . fruibile, . N ”
oni . quadro . comple per I'opera ne ex ridimens | Destinazio e dialtra ovvero
CupP one , . .| interesse ; complessivo - . avanzamen N anche . \ .
dell’Ammini . economic " SSs. I'ultimazio . e . comma 2 ionato ne d'uso opera demoliz
Opera ) dell'opera dell'interv. . ; to lavori . . parzialmente \ : . -
strazione o] lavori ne dei incompiut dalla art. 1 DM | dell'Oper pubblica ai ione
approvato lavori a Lo 42/2013 a sensi Parte di
collettivita? - .
dell'articolo infrastrutt
191 del ura di
Codice rete
ALLEGATO 1 - SCHEDA C: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2020/2022
DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MONTANARO
ELENCO DEGLI IMMOBILI DISPONIBILI
Elenco degli immobili disponibili art. 21, comma 5, e art. 191 del D.Lgs. 50/2016
Codice Istat o ) Tipo disponibilita Valore stimato
gia incluso in se immobile
. - o . . trasferimento immobili programma di derivante da
Cc_>d|ce Riferimento Riferimento Descrizione localizzazione immobile a titolo disponibili ex dismissione di cui Opera Incompiuta
univoco Cul CUP Opera ) bil - CODICE : - icolo 2 2 201/20 di cui si &
immobile intervento Incompiuta immobile NUTS COITISpetivo ex articolo 21 art. 27 DL 1/2011, | culsi € Primo Secondo | Terzo
Reg | Prov Com comma 1 art. 191 comma5 convertitio dalla L. dichiarata Totale
" h A anno anno anno
214/2011 I'insussistenza di
interesse
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ALLEGATO 1 - SCHEDA D: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2020/2022

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MONTANARO

ELENCO DEGLI INTERVENTI DEL PROGRAMMA

Codice Istat STIMA DEI COSTI DELL'INTERVENTO
. intervento
Annualita nella . . .
uale si prevede lotto | lavoro localizzazi Settore e Scad aggiunto o
Numero intervento | Cod. Int. Codice CUP a did P . Responsabile del t ! one Tinologi tosett Descrizione Livello lore degi ca IenZﬁ IApporto di capitale privato variato a
cul Amm.ne odice i dare awio procedimento unzion {comples CODICE ipologia sottosettore dellintervento di priorita Valore egl temporaglu tima sequito di
alla procedura ale 0 intervento . eventuali per l'utilizzo -
NUTS . Costi su o modifica di
di affidamento Primo Secondo " Importo immobili di cui dell'eventuale
Reg Prov | Com Terzo anno | annualita X . . programma
anno anno X complessivo alla scheda C finanziamento . " .
successive ) importo tipologia
collegati derivante da
all'intervento contrazione di
mutui
OPEREE | AvoRI DI MESSA IN
INFRASTRUTTURE SICUREZZA
VIVIANA SOCIALI CAMPANILE
2020 NO 2 150.000,00 0,00 0,00 0,00 150.000,00 0,00 50.000,00 6 2
[19331400122019000 1 PERUZZO SI 001 | 001 | 1161 ITcil 5 ALTRE OPERE E COMUNALE DEL
INFRASTRUTTURE COMPLESSO
SOCIALI VITTONIANO
INFRASTRUTTURE | AVORI DI MESSA IN
E73E1800002 VIVIANA SOCIALI SICUREZZA
2020 NO 3 120.000,00 0,00 0,00 0,00 120.000,00 0,00
[19331400122018000 2 0005 PERUZZO SI 001 | 001 | 1161 ITcil 99 DIREZIONALI E PALAZZO
AMMINISTRATIVE MUNICIPALE
OPEREE
INFRASTRUTTURE REALIZZAZIONE
VIVIANA SOCIALI OPERE DI
2020 NO 1 200.000,00 0,00 0,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 6
[19331400122018000 3 PERUZZO SI 001 | 001 | 1161 ITcil 1 ALTRE OPEREE | URBANIZZAZIONE
INFRASTRUTTURE DEL PEC 5
SOCIALI
OPEREE
INFRASTRUTTURE REL—CI\Q?ZIZEOINE
03314001220180000 4 |F 0 oppg VIVIANA st | no | oot | oot | 1161 | et 1 SocIAL BACINO DI 1 |es8o0000| 0,00 0,00 000 | 65800000 000
0002 PERUZZO ALTRE OPERE E
LAMINAZIONE RIO
INFRASTRUTTURE FOSSASSO
SOCIALI
OPEREE LAVORI DI
INFRASTRUTTURE |  SISTEMAZIONE
VIVIANA SOCIALI STRADE PUBBLICHE:
[19331400122018000 5 2021 SI NO 001 | 001 | 1161 Imcil 7 VIA F.LLI CERVI 2 0,00 | 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 0,00
PERUZZO ALTRE OPERE E CERVI, VIA GOBETT
INFRASTRUTTURE E4 VIA DON
SOCIALI MINZONI
OPEREE LAVORI DI
E0D1000001 INFRASTRUTTURE | SISTEMAZIONE DEL
19331400122018000 6 2021 VIVIANA st | No | oot | oo1 | 1161 | C1L 1 SOCIALI PIAZZALE 3 000 [210.00000| 0,00 0,00 210.000,00 0,00
0004 PERUZZO ALTRE OPERE DI ANTISTANTE IL
CIMITERO
EDILIZIA PUBBLICA COMUNALE
OPEREE
VIVIANA INFRASTRUTTURE SIS#Q&?Z?ODI\IIE E
[19331400122019000 7 2022 PERUZZO SI NO 001 001 | 1161 Imc11 99 SOCIALI MIGLIORAMENTO 2 0,00 0,00 200.000,00 0,00 200.000,00 0,00
ALTREOPEREDI | 1p1aNTT SPORTIVE
EDILIZIA PUBBLICA
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ALLEGATO 1 - SCHEDA E: PROGRAMMA TRIENNALE DELLE OP ERE PUBBLICHE 2020/2022

DELL'AMMINISTRAZIONE COMUNE DI MONTANARO

INTERVENTI RICOMPRESI NELL'ELENCO ANNUALE

CENTRALE DI COMMITTENZA O SOGGETTO
Livello Verifica AGGREGATORE AL QUALE SI INTENDE
IMPORTO N . Conformita : : LIVELLO DI DELEGARE LA PROCEDUERA DI . . . L e .
INTERVENTO Finalita .dl' | Urbanistica VIF!CO|I | PROGETTAZIONE AFFIDAMENTO intervento aggiunto o variato a seguito di modifica di programma
priorita ambientali
Codice denominazione
AUSA
150.000,00 CPA 2 SI SI 1 189876 COMUNE DI MONTANARO Ereditato da scheda D
120.000,00 ADN 3 SI SI 2 189876 COMUNE DI MONTANARO
200.000,00 URB 1 SI SI 2 189876 COMUNE DI MONTANARO
658.000,00 AMB 1 SI SI 3 189876 COMUNE DI MONTANARO
ELENCO DEGLI INTERVENTI PRESENTI NELL'ELENCO ANNUAL E DEL PRECEDENTE PROGRAMMA TRIENNALE
E NON RIPROPOSTI E NON AVVIATI
CODICE UNICO IMPORTO . S . . . =
INTERVENTO - CUI CUP DESCRIZIONE INTERVENTO INTERVENTO Livello di priorita motivo per il quale l'intervent 0 non é riproposto
LAVORI DI MANUTENZIONE
01933140012201800005 | E76E10000760004 STRAORDINARIA SERRAMENTI 100.000,00 2 Parte dei lavori sono stati realizzati nei mesi di ottobre/novembre

AL 1° PIANO SCUOLA MEDIA
STATALE "G. CENA"

2019
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8. Piano alienazioni e valorizzazioni beni patrimonial L'art. 58 del D.L. 25 giugno 2008, n.112, cosi carnavertito dalla Legge 6 agosto 2008, n. 133,
stabilisce che per procedere al riordino, gest®nalorizzazione del patrimonio immobiliare, gltidacali, con delibera dell'organo di governo,iinduano, redigendo apposito elenco
sulla base e nei limiti della documentazione eststpresso i propri archivi e uffici, i singoli hiammobili ricadenti nel territorio di competenzagn strumentali all'esercizio delle

proprie funzioni istituzionali, suscettibili di v@lizzazione ovvero di dismissione. Viene pertantdsposto il Piano delle alienazioni e valorizeazimmmobiliari

RILEVAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE COMUNALE NON STRUMENTALE ALL'ESERCIZIO DELLE PROPRIE FUNZIONI | STITUZIONALI - FABBRICATI
FABBRICATI
(art. 58, d. |. 25 giugno 2008, n. 112, convertito  con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 )
n consistenza | /P¢ rficie stato vincoli e |discordanze
y foglio particella qub. Rendita catastale Vglore conta  bile |cat. [classe K catastale ubicazione descrizione destinazione d'uso . . conduttore e proventi
scheda (mg/vani) (ma) conservazione pesi con catasto
1 7 158 | 1 |€ 268,43 A3l 3 45 76,10 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |APPa1amento piano terreno di n. 3 ani, senzi, Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 85
2 7 158 | 2 |e 268,43 A3| 3 45 63,90 | Montanaro Via Don D, Salassa 1 |2PP2rtamento piano temeno di n. 3 vani, senzi, Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 32
rt to pi 1 din. 4 i, izi, .
3 7 158 | 3 |€ 328,08 A3l 3 55 84,70 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |oPPtamento plano tereno di n. 4 vani, senz! Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 77
rt to pi 1 din. 4 i, izi, .
4 7 158 | 4 |€ 328,08 A3l 3 55 84,70 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |oPPtamento plano tereno di n. 4 vani, senz! Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 52
5 7 158 | 5 |€ 178,95 A3l 3 3,0 52,50 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |APP21amento piano terreno di n. 2 vani, senzi, Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mg. 90
6 7 158 | 6 |€ 298,25 A3l 3 5,0 84,20 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 | APP21amento piano terreno di n. 4 ani, senzi, Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 76
" rt to pi 1 din. 4 i, izi, .
7 7 188 | 7 |e 298,25 A3| 3 5,0 87,00 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |oPPtamento piano tereno di n. 4 vani, senz! Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 75
rti to pi 1 din. 2 i, izi, .
8 7 158 | 8 |€ 178,95 A3l 3 3,0 53,20 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |oPPaiamento plano tereno di n. 2 vani, senz! Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 86
9 7 158 9 |e 298,25 A3l 3 5.0 90,20 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |APPaamento piano terreno di n. 4 ani, senzi, Alloggio E.R.P. affttato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mg. 109
. appartamento piano terreno di n. 1 vano, senizi, .
10 7 158 | 10|€ 101,95 A3l 2 2,0 91,40 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |- 0o @ Piano terreno ol semzl Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata, locale sgombero 1°P
rt t i i din. 4 i, izi, .
11 7 158 |11 |€ 328,08 A3l 3 55 82,70 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |2PPaltamento primo piano di n. 4 vani, senz! Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 77
12 7 158 |12 |€ 328,08 A3l 3 55 86,60 | Montanaro Via Don D. Salassa 1 |2PPartamento primo piano di n. 4 vani, sendzi, Alloggio E.R.P. affittato
corridoio, cantina interrata - oltre a giardino mq. 79
13 | 13 25 | 1€ 12.689,35 D6 817,00 |Montanaro Strada Vallo Area comprendente 2 campi calcio recintat, Impianti sportiv gestiti da associazioni
tribuna, bar, senizi, spogliatoi, biglietteria, palestra
14 | 21 51 2 | € 97,61 A4l 2 2.5 61,00 |Montanaro Via Mazzini Immobile composto da 2 vani & senizi utilizzato Deposito presso deposito
come deposito cortile Casa Albergo
15 21 51 3 |€ 14.630,15 B/1| U 8993,0 Montanaro Via Mazzini Immobile comprendente I'ex Castello e il cortile Casa di riposo edﬁmu\);sogl?euo a
. . N. 2 i un t tilizzati locali SIP . difici tt
6 | 21 58 1 e 65,07 A6| U 2,0 Montanaro Piazza Chiesa 2 Vani un tempo utfizzatl come focall ex Locali ex SIP edliiclo soggetto a
adiacenti la Chiesa di Santa Marta vincoli
17 21 58 2 e 11388 a6l U 35 Montanaro Piazza Chiesa N. 2 vani, _corridgio e strvizi gbicati 1° piano locali Appanamento sopra edificio.soggetto a
ex SIP adiacenti la Chiesa di Santa Marta locali ex SIP vincoli
" Fabbricato ex scuola matera di vecchia - . -
18 | 21 205 | 1€ 2.881,13 B5| U 1771,0 Montanaro Via Aw. G. Frola ricato ex scu ma : Centro anziani gestito da associazioni
costruzione a 1 piano. Cortile interno mq. 745
19 | 21 205 |2 |e 8.836,99 B/5| U 5432,0 Montanaro Via Bertini 1 Fabbricato ex scuola elementare di vecchia Sede associazioni concesso ad
costruzione a 2 piani. Cortile interno mq. 1182 associazioni
20 21 423 105 | € 128,42 Cl6 2 30,0 33,00 |Montanaro Via Caluso Autorimessa facente parte edificio Scuola Media AU Onr;iiii Croce ioniffjoini?
21 | 2 425 2 |e 5.093,63 B/5| U 3131,0 Montanaro Via Caviglietti 2 Ca Mescarlin - porzione di fabbricato: 8 vani Biblioteca, ufici e parte dei locali concessi
attivita ricreative al CISS
. N . . . . Sedi C R d
2 | 2 425 | 3 |€ 351,07 cal U 166,0 Montanaro Via Caluso Ca Mescarlin - porzione di fabbricato ed! Lroce Rossa e concesso ad
Caserma VVFF associazioni
23 | 21 423 |106|€ 449,82 cie| 2 105,0 108,00 |Montanaro Via Bertini 14 Autorimessa facente parte edificio Scuola Media | ~Uto"Imessa Croce concesso ad
Rossa associazioni
24 21 469 € 5.834,93 B/1 U 3766,0 Montanaro Via Mazzini n.5 Immobile ex casa di riposo adiacente I'ex Castello Ex casa di riposo non locato
25 22 716 € 2.771,82 B/5 U 1789,0 1156,00 |Montanaro Via Garibaldi n.89 Fabbricato adibito ad asilo nido Asilo nido conlrgl/om/lzz:(lngo al
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RILEVAZIONE DEL PATRIMONIO IMMOBILIARE COMUNALENON STRUMENTALE ALL'ESERCIZIO DELLE PROPRIE FUNZIONI | STITUZIONALI - TERRENI

(art. 58, d. I. 25 giugno 2008, n. 112, convertito

con modificazioni dalla legge 6 agosto 2008, n. 133 )

n. ) R reddito reddito consistenza descrizione e ) . , destin. .
foglio [part. qualita classe deduz. . o destinazione d'uso o conduttore e proventi
scheda dom. agrario (ha-are-ca) ubicazione urbanistica
1 1 26 bosco ceduo cl. 1 15,75 1,93 0 62 28 terreno disponibile a disposizione B2 valore di mercato irrisorio
2 7 62 seminativo cl. 1 19,06 11,12 0 20 50 terreno disponibile agricolo SP valore di mercato irrisorio
3 8 90 seminativo cl. 2 16,27 10,30 0 21 00 terreno disponibile a disposizione E valore di mercato irrisorio
4 9 163 seminativo cl. 2 14,97 9,48 0 19 32 terreno disponibile a disposizione E valore di mercato irrisorio
5 11 82 |seminativo irriguo cl. 3 37,93 31,81 0 47 38 terreno disponibile a disposizione E valore di mercato irrisorio
6 13 257 prato irriguo cl. 3 23,36 24,16 0 31 19 terreno disponibile a disposizione TP valore di mercato irrisorio
7 16 94 |seminativo irriguo cl. 2 19,05 16,33 0 21 08 terreno disponibile a disposizione E valore di mercato irrisorio
o terreno . .
8 15 460 seminativo cl. 3 7,86 4,95 0 1128 . . agricolo E Suppo Lorenzina € 104,25
in locazione
- terreno . .
9 24 941 prato irriguo cl. 1 11,57 10,73 0 10 93 . . agricolo E1 Amarsil Ahmed € 111,00
in locazione
terreno Conduttore: Galata Canone
10 24 733 prato irriguo cl. 1 5,95 5,51 0 05 62 in locazione locato SP locazione annuo per particelle
733-736 € 10.900,00
terreno Conduttore: Galata Canone
11 24 736 prato irriguo cl. 1 16,43 15,23 0 15 52 i . locato SP locazione annuo per particelle
mnlocazione 733-736 € 10.900,00
L terreno . I .
12 29 217 [seminativo irriguo cl. 2 53,17 45,24 0 58 40 . . agricolo B2 Gibellino Daniela €. 64,36
in locazione
13 33 304 seminativo cl. 3 11,68 6,85 0 15 60 terreno disponibile migliorie a favore valore di mercato irrisorio
Casa Albergo
14 12 162 sem.irr. arb. cl. 3 25,85 23,35 0 32 29 terreno disponibile cave C.P. valore di mercato irrisorio
15 12 155 prato irr. cl. 2 29,09 26,66 0 31 29 terreno disponibile cave C.P. valore di mercato irrisorio
16 24 942 pratoirr.cl. 1 2,04 1,89 0 01 93 terreno disponibile a disposizione E1 valore di mercato irrisorio
17 24 942 seminativo cl. 2 0,77 0,49 0 01 00 terreno disponibile a disposizione E1 valore di mercato irrisorio
18 18 682 prato irr. cl. 2 6,8 6,24 0 07 32 terreno disponibile agricolo E1 Cecco Annalisa €58,13
19 29 317 pratoirr.cl. 3 9,01 9,20 0 11 88 terreno disponibile a disposizione E1 valore di mercato irrisorio
P.R.G.C. Vigente: strada
20 24 666 prato irr.cl. 2 14,16 12,98 0 15 23 terreno disponibile di progetto e zona CRI valore di mercato periziato

residenziale
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P.R.G.C Vigente: strada
di progetto e zona

21 18 680 pratoirr. cl. 2 9,87 9,05 0 10 62 terreno disponibile . g CRIl valore di mercato periziato
residenziale soggetta a
PEC
22 22 783 parcheggio 0 20 90 servizio pubblico area a parcheggio SP immobile non alienabile
23 8 254 [seminativo irriguo cl. 3 6,52 5,47 0 08 14 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
24 8 255 [seminativo irriguo cl. 3 6,17 5,18 0 07 71 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
25 8 256 [seminativo irriguo cl. 3 1,59 1,34 0 01 99 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
26 8 257 [seminativo irriguo cl. 3 10,71 8,98 0 13 38 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
27 8 258 [seminativo irriguo cl. 3 0,74 0,62 0 00 93 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
28 8 259 [seminativo irriguo cl. 3 3,27 2,75 0 04 09 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
29 8 260 [seminativo irriguo cl. 3 21,78 18,27 0 27 21 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
74 8 261 [seminativo irriguo cl. 3 1,46 1,23 0 01 83 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
75 8 262 [seminativo irriguo cl. 3 21,83 18,31 0 27 27 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
76 8 263 [seminativo irriguo cl. 3 16,19 13,58 0 20 23 terreno disponibile agricolo D6 valore di mercato da periziare
7 28 4 |seminativo irriguo cl. 1 25,20 20,90 0 23 80 terreno disponibile agricolo E2 valore di mercato irrisorio
78 30 106 |seminativo irriguo cl. 1 14,53 12,30 0 14 01 terreno disponibile agricolo E2 valore di mercato irrisorio
79 30 175 |seminativo irriguo cl. 1 3,23 2,74 0 03 12 terreno disponibile agricolo E valore di mercato irrisorio
80 30 265 [seminativo irriguo cl. 1 3,75 3,11 0 03 54 terreno disponibile agricolo E2 valore di mercato irrisorio
81 30 388 |seminativo irriguo cl. 1 4,89 4,14 0 04 72 terreno disponibile agricolo E valore di mercato irrisorio
82 30 389 |seminativo irriguo cl. 1 0,01 0,01 0 00 01 terreno disponibile agricolo E valore di mercato irrisorio
P.R.G.C. Vigente: zona
83 7 117 seminativo cl. 1 14,82 8,41 0 15 51 terreno disponibile| residenziale soggetta a CRIl valore di mercato da periziare
PEC
P.R.G.C. Vigente: zona
84 7 118 seminativo cl. 1 26,52 15,05 0 27 76 terreno disponibile| residenziale soggetta a CRIl valore di mercato da periziare
PEC
85 7 627 seminativo cl. 2 4,04 2,56 0 05 21 terreno disponibile P'R_'G'C' .Vlgente: zona CRII valore di mercato da periziare
residenziale soggetta a
P.R.G.C. Vigente: zona
86 7 662 seminativo cl. 2 42,38 26,84 0 5471 terreno disponibile| residenziale soggetta a CRIl valore di mercato da periziare
PEC
87 7 896 seminativo cl. 1 28,27 16,05 0 29 59 terreno disponibile PR_'G'C' .Vlgente. zona CRII valore di mercato da periziare
residenziale soggetta a
P.R.G.C. Vigente: zona
88 7 898 seminativo cl. 1 21,43 12,16 0 22 43 terreno disponibile| residenziale soggetta a CRIl valore di mercato da periziare

PEC
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Nel caso in cui non si procedera ad alienazionénab in corso, rimane da alienare n. 1 appezztordirierreno
distinto a C.T. al Fg. 18, mappale n.680, di ar620suscettibile di alienazione per un importo p@ssivo
presunto stimato in €. 48.000,00.

9 Il Piano triennale contenimento delle spese

Il piano triennale del contenimento delle speseatiiart. 2 commi 594 e 599 Legge 244/2007 é stgiprovato
dalla Giunta Comunale in data 23/11/2018 ed halwalper il triennio 2019-2021.
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