ALLEGATO N. 1) - ESAME ISTANZE ED AMMISSIBILITA'

REGIME
NOMINATIVO ISTANZA GIURIDICO REQUISITI PER L'AMMISSIONE - VERIFICA DICHIARAZIONI RESE SI/NO ESITO MOTIVAZIONI
essere dipendenti di ruolo a tempo pieno e indeterminato presso una delle
Pubbliche Amministrazioni di cui all’art. 1, comma 2, del D.Igs. N. 165/2001, con
inquadramento nel Profilo professionale di Funzionario Tecnico (ex cat. D), Area sl
Funzionari ed Elevata Qualificazione, tempo pieno indeterminato, presso il Settore
Tecnico — Tecnico Manutentivo, ovvero in profilo equivalente di altri comparti ed
aver superato il periodo di prova;
non avere riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del presente
avviso sanzioni disciplinari superiori al rimprovero verbale, né avere procedimenti si
disciplinari per fatti che prevedono I'applicazione di sanzioni disciplinari superiori
TOMASSINI | pervenuta tramite ' al rimprovero verbale; AMMESSA
ROBERTA PEC Prot. n. 7657 | tempo pieno (16 avere riportato condanne penali e non avere procedimenti penali in corso; S
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godere dei diritti civili e politici; SI
non essere stati esonerati dalle mansioni proprie del profilo, anche se in via si
temporanea.
possedere la patente di guida di categoria B o superiore; Sl
laurea (triennale o magistrale), diploma di scuola secondaria di secondo grado sl
quinquennale;
essere in possesso del nulla—osta non condizionato preventivo alla mobilita si
esterna rilasciato dal’Amministrazione di provenienza
Buona conoscenza degli strumenti informatici. Sl




