Allegato A)
Modello Organizzativo - DOTAZIONE ORGANICA DA L 01.01.2019

SEGRETARIO COMUNALE

SETTORE QUALITA' DELLA VITA totale posti: n. 5
n. 1 D3 Specialista servizi scolastici e in attivita culturali e sociali

U.O. Servizi Scolastici, Sportivi e del
Tempo Libero:

U.O. Affari Sociali, Culturali, Biblioteca e Asilo Nido:

n.1cC Esperto Amministrativo n.1D Specialista Servizi Sociali
n.1B Addetto supporto servizi n.l1cC Esperto amministrativo (vacante)
educativi e sociali

SETTORE FINANZIARIO totale posti: n. 7
n.1D Specialista in attivita amministrative e contabili
U.O. Risorse Umane e Commercio U.O. Ragioneria: U.O. Tributi:
Esperto Amministrativo - . .
n.1c (attualmente vacante) n.1c Esperto Amministrativo/Contabile n. 1 C Esperto Amministrativo/Contabile
n.1D  Specialista amministrativo n.1B Assistente Amministrativo n.1 C Esperto Amministrativo
(Par-time 94,44%) (Par-time 94,44%)
SETTORE TECNICO / TECNICO MANUTENTIVO
totale posti n. 9
n.1D Specialista in attivita tecniche e progettuali
n.1C Geometra (di nuova istituzione)
U.O: Lavgrl Pubbl!cu Urbanistica, U.0. Edilizia Privata, Edilizia Residenziale Pubbli ca U:Q. Servizi manutentivi e gestionali - Protezione
Patrimonio e Ambiente Civile
n.1cC Esperto amministrativo/contabile n.1cC Geometra (di nuova istituzione) n.1D Architetto
n.l1C Esperto Amministrativo n.l1cC Esperto in attivita tecniche (vacante)
Collaboratore tecnico - Operaio
n.2B  specializzato (n. 1 trasformato da part-time
70% a tempo pieno - attualmente vacante)
SETTORE VIGILANZA Totale posti n. 6
n.1C Agente Polizia Locale
U.O. Polizia Locale:
n. 4 C Agente polizia locale (di cui 2 vacanti ed 1 part- time 94,44%)
n.1B Addetto di supporto ai servizi generali
SETTORE AFFARI GENERALI Totale posti n. 4
Responsabile di Settore: Segretario Comunale
U.O. Segreteria e Protocollo: U.O. Servizi Demografici:

U.O. Comunicazione e relazioni con il cittadino:

n.1 D Specialista Amministrativo
n.2cC Esperto Amministrativo n. 1 C Esperto amministrativo

Totale complessivo dotazione organica n. 31 oltre il Segretario Comunale di cui 3 vacanti



