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Spett.le 
        Comune di Montanaro 
        Via Matteotti 13 
        Montanaro (Torino) 
        c.a. 
        Giunta Comunale 
 
 
Verbale n. 10/2025 
 
       
Oggetto: parere circa l’ipotesi di contratto integrativo decentrato con il personale dipendente per 

l’anno 2025 – coerenza con il fondo risorse decentrate 
 
 

Il sottoscritto Bollo Corrado, dottore commercialista, in qualità di Revisore dei conti di codesto Comune, 

nominato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 30 del 27 settembre 2023 per il periodo dal 26 

ottobre 2023 al 25 ottobre 2026, 

premesso che 

• l’articolo 8 comma 7 del CCNL del 16 novembre 2022 prevede che “Il controllo sulla compatibilità 

dei costi della contrattazione collettiva integrativa con i vincoli di bilancio e la relativa 

certificazione degli oneri sono effettuati dall’organo di controllo competente ai sensi dell’articolo 

40-bis comma 1 del D. Lgs. 165/2001”; 

• le pubbliche amministrazioni non possono sottoscrivere in sede decentrata contratti collettivi 

integrativi in contrasto con i vincoli e con i limiti posti dai contratti collettivi nazionali o contratti 

che disciplinano materie non espressamente delegate a livello nazionale ovvero che comportano 

oneri non previsti negli strumenti di programmazione pluriennale; 

• il controllo del revisore dei conti attiene agli aspetti normativi della contrattazione collettiva ed è 

svolto prima che la Giunta Comunale autorizzi la sottoscrizione definitiva dell’ipotesi di contratto; 

esaminato 

• l’ipotesi di contratto integrativo del personale dipendente sottoscritto dal Comune con le 

rappresentanze sindacali il 29 settembre 2025, con la relazione illustrativa al contratto integrativo per 

l’anno 2025, redatta dal responsabile del settore finanziario ai sensi dell’articolo 40, comma 3-sexies, 

del Decreto Legislativo 30 marzo 2001 n. 165 ed in conformità alla Circolare della Ragioneria 

Generale dello Stato n. 25 del 19 luglio 2012, in attuazione del Contratto Collettivo Nazionale CCNL 

sottoscritto il 16 novembre 2022; 
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• la predetta relazione contiene sia agli aspetti procedurali e di sintesi del contratto, sia gli impatti 

economico finanziari per l’anno 2025, in merito alla costituzione e all’utilizzo delle risorse decentrate, 

alle indennità e alle specifiche destinazioni previste dal contratto;  

verificato che 

• la relazione illustrativa sugli aspetti procedurali evidenzia le informazioni circa le condizioni 

contrattuali; 

• la relazione tecnico-finanziaria contiene: 

a) le informazioni necessarie circa la costituzione e l’utilizzo delle risorse decentrate, la definizione 

delle indennità e le destinazioni disciplinate dal contratto; 

b) l’attestazione che le disposizioni contrattuali in essa contenute sono conformi alle norme 

contrattuali e alle leggi; 

c) la verifica del rispetto dei vincoli di legge; 

d) l’attestazione sulla compatibilità economico finanziaria del fondo delle risorse decentrate con 

riguardo alla copertura degli oneri derivanti del contratto integrativo; 

• è rispettato il principio di copertura delle destinazioni del fondo risorse decentrate del personale 

dell’anno 2025 contenute entro il limite stabilito dall’articolo 23 del D. Lgs. 75/2017 e nel rispetto delle 

disposizioni previste dall’articolo 115 D.L. n. 18/2020, convertito con legge n. 27/2020; 

• è stato rispettato l’iter procedurale della contrattazione decentrata, compresa la raccomandazione 

all’adempimento dell’obbligo di pubblicizzazione di cui all’articolo 11, commi 6 e 8 del D. lgs. 

150/2009; 

• con determinazione del responsabile del servizio finanziario n. 125 del 23 settembre 2025 è stato 

costituito il fondo risorse decentrate di euro 126.706,30 (di cui euro 102.364,35 per risorse stabili ed 

euro 24.341,95 per risorse variabili) per la copertura degli oneri discendenti dalla stipulazione del 

predetto contratto integrativo, risultante dal relativo prospetto dimostrativo, redatto ai sensi 

dell’articolo 67 del CCNL del 21 maggio 2018; 

• che, in relazione a tale determinazione, il sottoscritto ha rilasciato parere favorevole in data 22 

settembre 2025; 

• che l’ipotesi di contratto integrativo sottoposta al parere del sottoscritto contiene disposizioni coerenti 

con il fondo risorse decentrate costituito dall’ente per l’anno 2025; 

• che le risorse del Bilancio pluriennale 2025-2027 - esercizio 2025 destinate al finanziamento del 

fondo sono iscritte nei correlati capitoli previsti a copertura delle indennità individuate nella 

contrattazione decentrata (disagio, rischio, maneggio valori, indennità per particolari responsabilità, 

ecc.), oltre alle risorse destinate alla produttività generale che sono stanziate nei capitoli 780.6.1 

(euro 33.500 presunti) , 780.6.2 (euro 5.550), 840.4.1 (euro 1.800); 

certifica, 
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- la conformità dell’ipotesi contratto integrativo decentrato del personale dipendente per l’anno 

2025 alle disposizioni delle norme vigenti in materia ed ai vincoli e limiti posti dalla contrattazione 

collettiva nazionale, nonché la sua coerenza con il fondo risorse decentrate costituito dall’ente; 

- ai sensi dell’articolo 40-bis del D. Lgs. 30 marzo 2011 n. 165, la compatibilità dei costi derivanti 

dalla stipulazione della descritta ipotesi di contratto ed emergenti dalla predetta relazione 

tecnico-finanziaria, con i vincoli di bilancio e con quelli derivanti dall’applicazione delle norme di 

legge ed, in particolare, delle disposizioni inderogabili in materia di trattamenti accessori del 

personale delle pubbliche amministrazioni; 

esprime, 

ai sensi dell'articolo 239, comma 1, lettera c) del Decreto Legislativo 18 agosto 2000 n. 267, parere 

favorevole alla stipulazione della descritta ipotesi di contratto integrativo decentrato. 

Settimo Vittone, 8 ottobre 2025 
dott. Corrado Bollo 
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