Originale

COMUNE DI MONTANARO

Citta Metropolitana di Torino

GCN. 19 DATA 13/02/2026

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE PEG TRIENNIO 2026/2028.
MODIFICA N.1.

L’anno duemilaventisei addi tredici del mese di febbraio alle ore dieci e minuti quindici, nella solita
sala delle adunanze, regolarmente convocata, si € riunita la Giunta Comunale nelle persone dei Signori:

Cognome e Nome Carica Presente
1. CARERI Antonino Sindaco Si
2. MERLO Romina Assessore Si
3. MARCHISIO Elisabetta Assessore Si (da remoto)

(98]

Totale Presenti:
Totale Assenti: 0

Partecipa il Segretario Comunale dr. Aldo Maggio

Il Presidente, riconosciuta legala 1’adunanza, dichiara aperta la seduta



Delibera di G.C. n. 19 del 13/02/2026

OGGETTO : PIANO ESECUTIVO DI GESTIONE PEG TRIENNIO 2026/2028. MODIFICA N.1.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

- con deliberazione n. 37 del 30/09/2025 il Consiglio Comunale ha approvato il testo del Documento Unico di
Programmazione 2026/2028, cosi come aggiornato con deliberazione del Consiglio Comunale n. 60 in data
17/12/2025;

- con deliberazione n. 61 del 17/12/2025 il Consiglio Comunale ha approvato il bilancio triennale 2026/2028;
- con deliberazione di G.C. n. 189 del 24/12/2025 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il
triennio 2026/2028.

Visti i provvedimenti sindacali, qui di seguito riportati, con i quali in conformita a quanto dispone ’art. 107
del T.U.E.L., approvato con D.Igs. n.267/2000, sono stati individuati i Responsabili dei Servizi ai quali ¢ attribuito
il potere di assumere atti di gestione:

PROGRAMMA DESCRIZIONE RESPONSABILE ESTREMI DECRETO
1 Qualita Vita SONVILLA Serena n. 5 del 15/03/2025
2 Finanziario AMATUZZO Alessandra n. 6 del 15/03/2025
3 Tecnico e tecnico manutentivo MISIA Milena n. 3 del 03.02.2026
4 Settore soppresso
5 Affari Generali MAGGIO Aldo n. 25 del 09.10.2024
6 Vigilanza FENU Ferdinando n. 1 del 08.01.2026

Dato atto che con deliberazione di G.C. n. 189 del 24/12/2025 ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di
Gestione (PEG) per il triennio 2026/2028, con il quale sono state assegnate ai Responsabili di Settore, cosi come
individuati con i decreti sindacali sopra richiamati, le dotazioni di risorse finanziarie ed i relativi “budget”,
rimandando ad un successivo atto I’approvazione del Piano delle Performance 2026 e dei relativi obiettivi strategici
e di processo.

Vista la deliberazione assunta dalla Giunta Comunale n. 18 in data 13.02.2026 avente per oggetto:
“Variazione n. 3 al bilancio di previsione triennale 2026/2028, ai sensi art. 175, c.2 del Tuel — d.lgs. 267/2000”.

Considerato che, in conseguenza dei suddetti atti, occorre procedere alla modifica delle dotazioni finanziarie
assegnate ai Responsabili dei Servizi, come risulta dai prospetti allegati alla presente;

Visti gli artt. 169 e 175 del D.1gs. 18.8.2000 n. 267,

Visti i pareri favorevoli espressi ai sensi dell’art. 49 del D.Igs. 18.08.2000, n. 267 — Tuel, come modificato
dall’art. 3, comma 1, lett. b) del D.L. 174 del 10.10.2012, convertito in Legge 7.12.2012, n. 213;

Con votazione unanime resa in forma palese dagli aventi diritto;
DELIBERA
1) didare atto che la premessa narrativa forma parte integrante e sostanziale del presente provvedimento;

2) di modificare il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) per il triennio 2026/2028, approvato dalla Giunta
Comunale con atto n. 189 del 24/12/2025, in conseguenza delle variazioni di bilancio apportate con il
provvedimento indicato nelle premesse;

3) di assegnare ai Responsabili dei Servizi sopraindicati le dotazioni finanziarie e i1 nuovi indirizzi cosi
come modificati con il provvedimento citato in premessa e risultanti dai prospetti allegati, redatti in
conformita alla normativa vigente prevista dal D.lgs. 18/08/2000 n. 267 e secondo gli schemi armonizzati
di cui al D.lgs. 118/2011;

4) di dare atto che la presente deliberazione non comporta un successivo impegno di spesa o una maggiore o
minore entrata e, pertanto, non assume rilevanza contabile.



5) direndere la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.lgs.
18.8.2000, n. 267 — Tuel.

VMV/ros



Letto, confermato e sottoscritto.

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Antonino CARERI Dott. Maggio Aldo

Il sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione
QO ¢ stata affissa all’Albo Pretorio on line del Comune, il giorno 16/02/2026 per rimanervi quindici
giorni consecutivi (art. 124 del D.Lgs. 267/2000);
U ¢ stata comunicata in pari data ai Capigruppo Consiliari (art. 125 del D.Lgs. 267/2000);

Montanaro, li 16/02/2026 IL SEGRETARIO COMUNALE
Dott. Maggio Aldo

11 sottoscritto, visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA

- che la presente deliberazione:
¢ divenuta esecutiva decorsi 10 giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 4, D.Lgs.

267/2000);
X  dichiarata immediatamente eseguibile ai sensi dell’art. 134, comma 4 del TUEL del
18/08/2000 n.267
Montanaro, li IL SEGRETARIO COMUNALE

Dott. Maggio Aldo



Comune di Montanaro

(ENTRATA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Qualita della Vita) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
T T C PREVISIONE STANZIAMENTO
I 1 A di ENTRATA VARIAZIONI
T P T ATTUALE RISULTANTE
2026 0,00 382,59 382,59
2 0101 101 130/2/8 Sostegno del libro e della editoria libraria di cui all'articolo 183, comma 2 del DL
; (cassa) 0,00 382,59 382,59
Crescita 34/2019 (U. voce 2000.2.11)
_ o , 2026 500,00 -500,00 0,00
2 0101 102 440/8/9 Contributo della Citta di Chivasso per Progetto "Nati per Leggere"
(cassa) 1.130,00 -500,00 630,00
2026 117,41
TOTALE:
(cassa) -117,41

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Qualita della Vita) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
2026 9.000,00 -100,00 8.900,00
4 02 1 1560/2/3 Acquisto di beni fe ser\{izi / Fom?tura gratuita libri di testo agli alunni scuola (cassa) 1046771 100,00 1036771
elementare (acquisto diretto testi).
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 100,00 100,00
4 02 1 1560/2/6 Trasferimenti corrénti / lforniturfl gratuifa di libri di testo agli alunni scuola (casss) 39732 100,00 49732
elementare (trasferimenti ad altri comuni).
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
- ) - o - 2026 0,00 3.000,00 3.000,00
4 02 1 1590/2/3 Trasferimenti correnti / Trasferimenti e contributi a scuole paritarie
(cassa) 0,00 3.000,00 3.000,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
S . N ) ) 2026 0,00 70,00 70,00
4 06 1 1900/4/4 Acquisto di beni e servizi / Spese per appalto servizio refezione scolastica
(cassa) 660,00 70,00 730,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.500,00 600,00 3.100,00
5 02 1 2000/2/3 Acqui.sto ('11' b{em’ e servizi / Acquisti per Biblioteca comunale (giornali, riviste e (cassa) 3.038.18 600,00 363818
pubblicazioni)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 382,59 382,59
5 02 1 2000/2/11 Acqu.isto di beni e servizi / Ac‘q.uisti per Biblioteca comunale (pubblicazioni) (fin. (cassa) 0.00 382,59 382,59
contributo Decreto Franceschini- E.2000.2.8 )
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. o o . . o . 2026 1.300,00 100,00 1.400,00
5 02 1 2030/2/2 Acquisto di beni e servizi / Spese per quota annua adesione sistema bibliotecario.
(cassa) 1.300,00 100,00 1.400,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 300,00 -300,00 0,00
5 02 1 2110/2/2 Acquisto di beAni e AserAvizi / Acquisti per attivita culturali progetto "Nati per (cassa) 300,00 2300,00 0.00
Leggere" (altri beni di consumo)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Qualita della Vita) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
2026 700,00 -100,00 600,00
5 02 1 2120/2/2 Acquis'to di'beni e ser\'/izi / Sl?ese pér l'f)rganizzazione manifestazioni culturali (cassa) 700,00 100,00 600.00
(organizzazione eventi ¢ manifestazioni).
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 500,00 -200,00 300,00
5 02 1 2120/2/6 Acquisfo diAbeni e ser\'/izi / Sl?ese pér o‘rganizzazione progetto "nati per leggere" (cassa) 500,00 200,00 300,00
(organizzazione eventi ¢ manifestazioni)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 18.000,00 -2.000,00 16.000,00
12 05 1 4100/8/2 Acquisto di'bem' e s.erV1:zi / Spes'e per'p(')tenziamento servizi sociali finanziate da (cassa) 2273718 200000 20.737.18
Fondo speciale equita livello dei servizi (art. 1, ¢.496 ,L.213/2023)- E. 140.2.1 -
contratti di servizio
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 2.000,00 2.000,00
12 05 1 4100/8/3 Trasferimer?ti correflti /‘ Spese pér potf:rTziamento servizi sociali finanziate da (cassa) 0.00 2.000,00 200000
Fondo speciale equita livello dei servizi (art. 1, ¢.496 ,L.213/2023)- E. 140.2.1
Servizi di sostegno disabilita
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 3.552,59
TOTALE:
(cassa) 3.552,59
(di cui fpv) 0,00

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(ENTRATA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
T T C PREVISIONE STANZIAMENTO
I 1 A di ENTRATA VARIAZIONI
T P T ATTUALE RISULTANTE
. . . . o 2026 0,00 1.700,00 1.700,00
2 0101 102 150/1/2 Contributo della Regione Piemonte a sostegno del sistema fieristico (U.4450.2.4)
(cassa) 0,00 1.700,00 1.700,00
. o . 2026 1.000,00 3.300,00 4.300,00
3 0500 100 940/2/13 indennizzi di assicurazione
(cassa) 1.000,00 3.300,00 4.300,00
. . 2026 1.300,00 1.121,73 2.421,73
3 0500 200 940/2/11 recupero spese per mensa dipendenti
(cassa) 1.771,87 1.121,73 2.893,60
o o 2026 1.000,00 400,00 1.400,00
3 0500 9900 500/1/4 Introiti e rimborsi diversi
(cassa) 1.139,23 400,00 1.539,23
2026 0,00 193,80 193,80
3 0500 9900 940/2/23 Pr?venti ﬁnz?nziati dal fondo Aincenfivi per appalti Qualita della Vita destinati (cassa) 0.00 193.80 193.80
al potenziamento risorse strumentali codice appalti
2026 6.715,53
TOTALE:
(cassa) 6.715,53

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
S G T ATTUALE RISULTANTE
» . . . o 2026 28.300,00 300,00 28.600,00
1 02 1 120/2/2 Redditi da lavoro dipendente / stipendi ufficio Risorse Umane
(cassa) 29.968,04 300,00 30.268,04
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 1.092,35 -194,99 897,36
1 02 1 120/2/5 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale Segreteria e (cassa) 1.098.00 19499 903,01
Protocollo
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 1.003,33 -239,07 764,26
1 02 1 120/2/6 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario ufficio Risorse Umane
(cassa) 1.103,23 -239,07 864,16
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 14.538,00 250,00 14.788,00
1 02 1 120/2/9 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale Segreteria e Protocollo
(cassa) 14.603,90 250,00 14.853,90
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 7.576,60 210,00 7.786,60
1 02 1 120/2/10 Redditi da lavoro dipendente / oneri ufficio Risorse Umane
(cassa) 7.755,55 210,00 7.965,55
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 1.301,00 40,00 1.341,00
1 02 1 120/2/12 Rédditi da lavoro dipendente / contributi indennita fine servizio e TFR ufficio (casss) 1.301,00 40,00 1.341,00
Risorse Umane
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. . o 2026 2.660,00 10,00 2.670,00
1 02 1 180/2/2 Imposte e tasse a carico dell'ente / irap ufficio Risorse Umane
(cassa) 2.661,38 10,00 2.671,38
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . . . . 2026 102.507,42 780,00 103.287,42
1 03 1 230/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale ufficio Ragioneria
(cassa) 102.507,42 780,00 103.287,42
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . o . . . 2026 1.793,96 -286,81 1.507,15
1 03 1 230/2/3 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale ufficio Ragioneria
(cassa) 1.807,93 -286,81 1.521,12

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
I R I di SPESA VARIAZIONI
S G T ATTUALE RISULTANTE
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . . . 2026 25.979,09 750,00 26.729,09
1 03 1 230/2/5 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale ufficio Ragioneria
(cassa) 25.979,09 750,00 26.729,09
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 4.411,22 20,00 4.431,22
1 03 1 230/2/6 Redditi da lavoro dipendente / contributi indennita di fine servizio e TFR ufficio
. . (cassa) 4.411,22 20,00 4.431,22
Ragioneria
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
) . 2026 9.140,00 50,00 9.190,00
1 03 1 290/2/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / irap personale ufficio Ragioneria
(cassa) 9.140,00 50,00 9.190,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. o o . . o 2026 12.800,00 1.420,00 14.220,00
1 03 1 250/2/17 Acquisto di beni e servizi / servizi per attivita di natura finanziaria
(cassa) 19.420,91 1.420,00 20.840,91
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. . . . ) 2026 53.050,00 950,00 54.000,00
1 04 1 340/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale ufficio tributi
(cassa) 53.928,16 950,00 54.878,16
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. . L o 2026 1.723,34 17,67 1.741,01
1 04 1 340/2/4 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale ufficio tributi
(cassa) 1.737,07 17,67 1.754,74
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. ) . . 2026 13.808,00 620,00 14.428,00
1 04 1 340/2/6 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale ufficio tributi
(cassa) 13.822,56 620,00 14.442,56
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.529,00 30,00 2.559,00
1 04 1 340/2/7 Redditi da lavoro dipendente / contributi indennita di fine servizio ¢ TFR ufficio
. (cassa) 2.529,00 30,00 2.559,00
tributi
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
I R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
) . o 2026 4.855,00 60,00 4.915,00
1 04 1 400/2/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / irap personale ufficio tributi
(cassa) 4.855,00 60,00 4.915,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . o 2026 49.350,00 -11.500,00 37.850,00
1 05 1 450/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale u.t.c. - manutenzioni
(cassa) 49.801,51 -11.500,00 38.301,51
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . o o 2026 163,33 93,72 257,05
1 05 1 450/2/4 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale u.t.c. - manutenzioni
(cassa) 287,29 93,72 381,01
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . o 2026 12.851,00 -1.990,00 10.861,00
1 05 1 450/2/6 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale u.t.c. - manutenzioni
(cassa) 13.171,40 -1.990,00 11.181,40
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.366,00 -550,00 1.816,00
1 05 1 450/2/17 Redditi da lavor(? dil')endente / contributi indennita fine servizio e TFR personale (cassa) 236600 550,00 1.816,00
u.t.c. - manutenzioni
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 335,00 -100,00 235,00
1 05 1 510/2/5 ImPoste f: tasse a cari‘co del}'ente /ASpese per beni demaniali e patrimoniali - bolli ¢ (cassa) 335,00 -100,00 235,00
registrazione contratti ufficio tecnico - Economato
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. o 2026 2.347,00 -1.000,00 1.347,00
1 05 1 510/4/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / IRAP personale u.t.c. - manutenzioni
(cassa) 2.615,31 -1.000,00 1.615,31
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. o - L . 2026 10,00 100,00 110,00
1 05 1 470/4/1 Acquisto di beni e servizi / Servizi beni comunali - economato
(cassa) 10,00 100,00 110,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . . 2026 73.230,56 -1.150,00 72.080,56
1 06 1 560/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale u.t.c. - tecnico
(cassa) 73.988,56 -1.150,00 72.838,56

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
I R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . o . 2026 128,33 61,40 189,73
1 06 1 560/2/4 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale u.t.c. - tecnico
(cassa) 218,25 61,40 279,65
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. . . . 2026 19.500,85 1.700,00 21.200,85
1 06 1 560/2/6 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale u.t.c. - tecnico
(cassa) 19.500,96 1.700,00 21.200,96
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.410,00 570,00 2.980,00
1 06 1 560/2/7 Redt'iiti da lavoro dipendente / contributi indennita fine servizio ¢ TFR u.t.c. - (cassa) 2510,10 570,00 3.080,10
tecnico
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 4.100,00 4.100,00
1 06 1 560/2/14 Redditi da lavor‘o dipendejnTe / Ind'ennité ed‘altri compen-si corrisposti al personale (cassa) 2373.93 £100,00 647393
a tempo determinato servizio tecnico e tecnico manutentivo
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
) ) . 2026 6.970,00 360,00 7.330,00
1 06 1 620/4/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / irap personale u.t.c. - tecnico
(cassa) 7.572,57 360,00 7.932,57
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . . . 2026 83.950,00 450,00 84.400,00
1 07 1 670/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale uffici demografici
(cassa) 83.994,29 450,00 84.444,29
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
o . o . . 2026 1.416,55 82,48 1.499,03
1 07 1 670/2/3 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale uffici demografici
(cassa) 1.422,50 82,48 1.504,98
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
o . . . . 2026 21.627,00 800,00 22.427,00
1 07 1 670/2/5 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale uffici demografici
(cassa) 21.627,00 800,00 22.427,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
. o - o . ) L 2026 0,00 110,00 110,00
1 10 1 130/2/13 Acquisto di beni e servizi / Acquisti beni Risorse Umane (giornali e pubblicazioni
(cassa) 0,00 110,00 110,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» ) o 2026 127.500,00 -11.000,00 116.500,00
3 01 1 1110/2/1 Redditi da lavoro dipendente / STIPENDIO personale Polizia Locale
(cassa) 127.500,00 -11.000,00 116.500,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.292,96 6.000,00 8.292,96
3 01 1 1110/2/3 Redditi da lavor‘o dipendéx?te / Indennita ed altri compensi corrisposti al personale (cassa) 3.996,13 6.000,00 9.996,13
a tempo determinato Polizia Locale
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.056,00 426,53 2.482,53
3 01 1 1110/2/4 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale Polizia Locale
(cassa) 2.066,38 426,53 2.492,91
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 35.137,00 100,00 35.237,00
3 01 1 1110/2/6 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale Polizia Locale
(cassa) 36.108,85 100,00 36.208,85
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 4.290,00 400,00 4.690,00
3 01 1 1110/2/7 Re(%dAiti da lavoro dipendente / contributi indennita fine servizio e TFR ufficio (casss) 450006 400,00 490006
Polizia Locale
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. . - 2026 11.864,00 -400,00 11.464,00
3 01 1 1170/4/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / irap personale Polizia Locale
(cassa) 13.272,11 -400,00 12.872,11
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . o 2026 47.356,20 1.020,00 48.376,20
5 02 1 1990/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale cultura e biblioteca
(cassa) 47.356,20 1.020,00 48.376,20
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . o 2026 14.089,00 450,00 14.539,00
5 02 1 1990/2/5 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale ufficio cultura e biblioteca
(cassa) 14.177,36 450,00 14.627,36
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
I R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. . o 2026 4.980,00 60,00 5.040,00
5 02 1 2050/2/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / irap personale cultura e biblioteca
(cassa) 4.980,00 60,00 5.040,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . . o . o 2026 24.400,00 -6.200,00 18.200,00
8 01 1 3090/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale urbanistica e gestione territorio
(cassa) 24.419,04 -6.200,00 18.219,04
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 140,00 -62,09 77,91
8 01 1 3090/2/3 Re(%diti' da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale urbanistica e gestione (cassa) 198,13 62,00 136,04
territorio
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 6.810,40 -1.250,00 5.560,40
8 01 1 3090/2/5 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale urbanistica e gestione territorio
(cassa) 8.783,50 -1.250,00 7.533,50
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 1.124,00 80,00 1.204,00
8 01 1 3090/2/6 Reddilti fia lavoro'dipende‘me / contributi indennita fine servizio e tfr personale (cassa) 112400 80,00 1.204,00
urbanistica e gestione territorio
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
o . . . L 2026 23.600,00 350,00 23.950,00
9 02 1 3640/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale parchi e giardini
(cassa) 24.529,74 350,00 24.879,74
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
o . o L 2026 116,67 55,82 172,49
9 02 1 3640/2/2 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale parchi e giardini
(cassa) 137,92 55,82 193,74
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
» . . o 2026 6.333,00 550,00 6.883,00
9 02 1 3640/2/4 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale parchi e giardini
(cassa) 6.875,49 550,00 7.425,49
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
2026 1.104,00 20,00 1.124,00
9 02 1 3640/2/5 Reddi'ti dal lav'or'o dipendente / contributi indennita fine servizio e tfr personale (cassa) 110400 20,00 112400
parchi e giardini
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.132,00 20,00 2.152,00
9 02 1 3700/4/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / IRAP personale parchi e giardini
(cassa) 2.171,68 20,00 2.191,68
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 23.600,00 350,00 23.950,00
10 05 1 2760/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale viabilita
(cassa) 24.297,56 350,00 24.647,56
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 116,67 55,82 172,49
10 05 1 2760/2/2 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale viabilita
(cassa) 163,70 55,82 219,52
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 6.333,00 550,00 6.883,00
10 05 1 2760/2/4 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale viabilita
(cassa) 6.888,42 550,00 7.438,42
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 1.104,00 20,00 1.124,00
10 05 1 2760/2/5 R‘ed(‘ii'ti da lavoro dipendente / contributi indennit fine servizio e tfr personale (casss) 1.104,00 2000 1.124,00
viabilita
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
) o 2026 2.132,00 20,00 2.152,00
10 05 1 2820/2/1 Imposte e tasse a carico dell'ente / IRAP personale viabilita
(cassa) 2.174,09 20,00 2.194,09
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
B ) o ) 2026 26.400,00 420,00 26.820,00
12 04 1 4080/2/1 Redditi da lavoro dipendente / stipendi personale assistenza
(cassa) 27.205,25 420,00 27.625.25
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
B ) o ) 2026 186,67 -10,46 176,21
12 04 1 4080/2/3 Redditi da lavoro dipendente / lavoro straordinario personale assistenza
(cassa) 335,75 -10,46 325,29

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Finanziario) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
- ) ) ) 2026 6.450,00 100,00 6.550,00
12 04 1 4080/2/5 Redditi da lavoro dipendente / oneri personale assistenza
(cassa) 6.702,39 100,00 6.802,39
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 1.230,00 70,00 1.300,00
12 04 1 4080/2/6 Reélditi da lavoro dipendente / contributi indennita fine servizio e TFR ufficio (cassa) 1.230,00 70,00 1.300,00
assistenza
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 1.700,00 1.700,00
14 02 1 4450/2/4 Trasferimenti ?orrenti / Tra§ferimento contributo della Regione Piemonte a (cassa) 0.00 1.700,00 1.700,00
sostegno del sistema fieristico
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
. o 2026 17.967,93 3,89 17.971,82
20 01 1 880/2/1 Altre spese correnti / fondo di riserva
(cassa) 0,00 0,00 0,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 -9.176,09
TOTALE:
(cassa) -9.179,98
(di cui fpv) 0,00
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Comune di Montanaro

(ENTRATA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Tecnico e Tecnico Manutentivo) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
T T C PREVISIONE STANZIAMENTO
I 1 A di ENTRATA VARIAZIONI
T P T ATTUALE RISULTANTE
o S 2026 0,00 92,28 92,28
3 0200 200 500/2/1 Proventi da risarcimento danni a carico di privati
(cassa) 3.782,00 92,28 3.874,28
4 0200 100 1010/1/10 2026 0,00 14.889,28 14.889,28
Fondi PNRR MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 2.2
ondr PRI , (cassa) 3.965,00 14.889,28 18.854,28
“Digitalizzazione delle procedure SUAP & SUE) - NextGenerationEU - CUP
E71F25000390006 (U 5870.4.22)
4 0200 100 1010/1/11 2026 0,00 32.647,52 32.647,52
Fondi PNRR MISSIONE 1 - COMPONENTE 1 - INVESTIMENTO 2.3.
ondt : OV Lo o (cassa) 0,00 32.647,52 32.647,52
"Competenze e capacitd amministrativa" - Sub investimento 2.3.2 - Risorse in
Comune- CUP E34J26000050006 (U 5870.4.24)
2026 47.629,08
TOTALE:
(cassa) 47.629,08
GIOVE Siscom Pagina 1 di 1



Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Tecnico e Tecnico Manutentivo) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
2026 0,00 14.889,28 14.889,28
1 02 2 5870/4/22 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni / PNRR MI'SSIONE 1- (cassa) 3.965,00 14.889.28 18.854.28
COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 2.2 (Digitalizzazione delle procedure SUAP
& SUE) - NextGenerationEU - CUP E71F25000390006 (E. 1010.1.10)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 32.647,52 32.647,52
1 02 2 5870/4/24 Investimenti fissi lordi e acquisto di terreni / PNRR MISSIONE 1 - (cassa) 0.00 32.647.52 32.647.52
COMPONENTE 1 INVESTIMENTO 2.3 “ Competenze e capacita
amministrativa" - Sub investimento 2.3.2 - Risorse in Comune - CUP
E34J26000050006 - (E.1010.1.11)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
- S S A 2026 0,00 3.000,00 3.000,00
1 06 1 580/12/4 Acquisto di beni e servizi / incarichi professionali Ufficio Tecnico
(cassa) 9.442,00 3.000,00 12.442,00
(di cui fov) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 6.500,00 6.500,00
1 06 1 580/12/10 ACquiStO di bler'li e s‘e'rvi'zi / Spese di mantenimento e funzionamento ufficio (cassa) 247416 6.500,00 8.974.16
tecnico (servizi ausiliari)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 100,00 100,00
1 06 1 630/2/4 Rim?grsi e p?ste corretfive delle entArate / Rimborsi di parte corrente a famiglie (casss) 0,00 100,00 100,00
Servizio Tecnico e tecnico manutentivo
(di cui fov) 0,00 0,00 0,00
2026 30.000,00 -10.000,00 20.000,00
10 05 2 8230/2/11 Investimenti ﬁssi lordi e acquisto di terreni / Ripristino strade varie centro urbano (cassa) 30.000,00 -10.000,00 20.000,00
(fin. con oneri)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 100,00 43,90 143,90
12 03 1 4100/4/8 Acqgisfo di beni e éerYizi /‘Spe'se di'manu?nir?lento ¢ funzionamento Centro (cassa) 126,65 43.90 170,55
Anziani (manutenzioni ordinarie e riparazioni)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 0,00 10.000,00 10.000,00
12 09 2 9530/12/1 Investimenti fissi lordi e- acquisto di terreni / Manutenzioni straordinarie Cimitero (cassa) 0.00 10.000,00 10.000,00
comunale (fin. con oneri )
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Tecnico e Tecnico Manutentivo) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
| R | di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
(i cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 57.180,70
TOTALE:
(cassa) 57.180,70
(di cui fpv) 0,00

GIOVE Siscom
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(ENTRATA)

Comune di Montanaro

Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Affari Generali) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
T T C PREVISIONE STANZIAMENTO
I 1 A di ENTRATA VARIAZIONI
T P T ATTUALE RISULTANTE
o 2026 0,00 200,00 200,00
3 0500 200 940/2/20 Recupero servizi cimiteriali da privati
(cassa) 0,00 200,00 200,00
2026 200,00
TOTALE:
(cassa) 200,00

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Affari Generali) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R I di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
o ] o N ] 2026 450,00 20,00 470,00
1 07 1 710/2/1 Trasferimenti correnti / Quote associative servizi demografici (Anusca, ecc...)
(cassa) 450,00 20,00 470,00
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 20,00
TOTALE:
(cassa) 20,00
(di cui fpv) 0,00

GIOVE Siscom
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Comune di Montanaro

(SPESA) Allegato alle Variazioni PEG / PRO GC del 04/02/2026 (Settore Vigilanza) D.Lgs. 118
CODICE VARIAZIONI P.E.G.
ARTICOLO di BILANCIO
M P T PREVISIONE STANZIAMENTO
1 R | di SPESA VARIAZIONI
s G T ATTUALE RISULTANTE
2026 1.000,00 2.000,00 3.000,00
3 01 1 1130/2/2 Acquisto qi beni e éerYizi / 'Spese 'per la gest'ior'le automezzi Settore Vigilanza (cassa) 1239.44 2.000,00 3.239.44
(manutenzione ordinaria e riparazione mezzi di trasporto)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 750,00 200,00 950,00
3 01 1 1140/2/1 Acquist‘oAdi bfeni 'e servizi / Spf:se per il noleggio fotoriproduttore Polizia locale (casss) 872,00 200,00 1.072,00
(noleggi impianti e macchinari)
(di cui fpv) 0,00 0,00 0,00
2026 2.200,00
TOTALE:
(cassa) 2.200,00
(di cui fpv) 0,00
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