4° TRIMESTRE 2016 - OPERAZIONE TRASPARENZA - TASSI DI ASSENZA DEL PERSONALE

totale

assenze

SETTORE personale iorni assenze malattia altre totale giorni |totale giorni |percentuale di
in servizo glorni- ferie . . assenze | diassenza | dipresenza assenza
lavorativi infortuni
Qualita della Vita 4 248 17 0 0 17 231 6,85
Finanziario 7 434 27 0 0 27 407 6,22
Tecnico e Tecnico manutentivo  * 7,33 454 40 5 0 45 409 9,90
Vigilanza 4 304 20 0 0 20 284 6,58
Affari Generali 4 262 11 0 6 17 245 6,49
Segretario Comunale 1 62 2 1 0 3 59 4,84
Totali 27,33 1764 117 6 6 129 1635 7,31

*un dipendente in servizio sino al 31.10.2016
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