COMUNE DI MONTANARO

PROVINCIA DI TORINO

RELAZIONE ILLUSTRATIVA TECNICO FINANZIARIA

IPOTESI DI CONTRATTO COLLETTIVO DECENTRATO INTEGRATIVO
SIGLATO IL 26 GENNAIO 2010

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO

Premesso che I'’Amministrazione Comunale, nel catsb 2010, nellambito delle
competenze attribuite alla parte datoriale pubblic@nde avviare il processo di applicazione
delle norme e dei principi contenuti nella L. 150%el D.Lgs. di attuazione: in particolare
orientando la valutazione del personale in funzidingbiettivi di performance desumibili dagli
artt. 4 e 5 della L. 15/09.

Richiamati:

- il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, tscritto in data 15.11.2000, con cui, ali
sensi del CCNL 31.3.1999, e stato approvato il Regento per il “Sistema permanente di
valutazione dei dipendenti” e per il “Sistema diutazione dei Responsabile dei Servizi” ai
fini della progressione economica e della proditiétjv

- il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, twmcritto in data 21.7.2005, parte
normativa 2005-2009 e parte economica 2005, nelegs@no stati introdotti criteri per
I'attribuzione delle progressioni orizzontali;

- il CCNL quadriennio normativo 2006/2009, biennimeomico 2006/2007, sottoscritto in
data 11.4.2008;

- il CCNL biennio economico 2008/2009, sottoscrittalata 31.7.2009;

- il Contratto Collettivo Decentrato Integrativo, sscritto in data 18.12.2009, in cisono
stati modificati i criteri per I'attribuzione dellgrogressioni orizzontali;

Visto che in data 26.01.2010 é stato raggiuntacbado sull'ipotesi del contratto
integrativo decentrato da parte della delegazioattante, relativamente alle modifiche ed
integrazioni da apportare alle procedure di valotez dei dipendenti e all’attribuzione delle
progressioni orizzontali, in conformita ai nuovirmipi contenuti nelle disposizioni normative
sopravvenute in materia;

Considerato che prima di procedere alla sottoscrz dell'accordo decentrato €
necessario che la Giunta Comunale autorizzi ilidesde della delegazione trattante di parte
pubblica alla sottoscrizione del contratto medesimo



Visto inoltre che I'art. 5 del CCNL 1.4.1999, casime sostituito dall’art. 4 del CCNL
22.1.2004, prevede che: “il controllo sulla conipéta dei costi della contrattazione
collettiva decentrata integrativa con i vincolildiancio e la relativa certificazione degli oneri
sono effettuati dal collegio dei revisori dei conti e che la sottoscrizione avvenga solo dopo
che il Revisore dei Conti avra effettuato il predetontrollo senza rilievi.

Visto che, per formulare eventuali rilievi, & nex@m® che il Revisore dei Conti
acquisisca apposita relazione illustrativa tectficanziaria.

Per quanto di competenza la sottoscritta, ai s##lsB®° comma dell’'art. 5 del CCNL
1.4.1999, rassegna la prescritta relazione illtiggranei termini di seguito descritti:

“L'accordo sull'ipotesi di CCDI, raggiunto da partella delegazione trattante in data
26.01.2010, relativamente alle modifiche ed inteignsi da apportare alle procedure di
valutazione dei dipendenti e all'attribuzione dgllegressioni orizzontali, in conformita ai

nuovi principi contenuti nelle disposizioni normeti sopravvenute in materia, intervenendo
esclusivamente sulle modalita e procedure da adqx la valutazione delle performance dei
dipendenti, non comporta, allo stato attuale, cadtbneri a carico del Bilancio dell’Ente”

In riferimento alla su esposta analisi rassegnprésente relazione al Revisore dei
Conti ai fini del controllo sulla compatibilita deosti della contrattazione collettiva decentrata
ai sensi dell’art. 5 del CCNL 1.4.1999, sostitudadl'art. 4 del CCNL 22.1.2004".

Montanaro, 12 aprile 2010

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
(firmato BRUSASCHEO Patrizia)



